Elektroninio dokumento nuorasas

VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL VISUOMENES SVEIKATOS PRIEMONIU, FINANSUOJAMU VILNIAUS RAJONO
SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS REMIMO SPECIALIOSIOS
PROGRAMOS LESOMIS, PARAISKU ATRANKOS KONKURSO ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2025 m. geguzés d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasis Vilniaus rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios
programos sudarymo ir vykdymo tvarkos apraSo, patvirtinto Vilniaus rajono savivaldybés tarybos
2014 m. balandzio 25 d. sprendimu Nr. T3-121 ,,D¢l Vilniaus rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos sudarymo ir vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo®, 25
punktu:

I. Tvirtinu Visuomenés sveikatos priemoniy, finansuojamy Vilniaus rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos lé€Somis, paraisky atrankos
konkurso organizavimo tvarkos aprasa (pridedama).

2. Pavedu Vilniaus rajono savivaldybés vicemerui, kurio veiklos sritis — sveikatos
apsauga, kontroliuoti, kaip vykdomas $is potvarkis.

Savivaldybés meras Robert Duchnevic



PATVIRTINTA

Vilniaus rajono savivaldybés mero
2025 m. geguzés d.

potvarkiu Nr.

VISUOMENES SVEIKATOS PRIEMONIU, FINANSUOJAMU VILNIAUS RAJONO
SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS REMIMO SPECIALIOSIOS
PROGRAMOS LESOMIS, PARAISKU ATRANKOS KONKURSO ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visuomenés sveikatos priemoniy, finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés
visuomenes sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis, paraiSky atrankos konkurso
organizavimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Vilniaus rajono savivaldybés
visuomeneés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy paraisky pateikimo, vertinimo,
atrankos, &Sy skyrimo, priemoniy vykdymo ir 1éSy panaudojimo kontrolés tvarka.

2. Visuomenés sveikatos priemoniy, finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés visuomenes
sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis, rémimo tikslas — ugdyti sveikos gyvensenos
1gidzius, vykdyti ligy profilaktika, prevencijg ir ankstyvaja diagnostika, gerinti socialing ir fizing
aplinka, démesj kreipiant | sveikatai jtaka darancius veiksnius, gerinti gyventojy sveikatg ir
gyvenimo kokybe.

3. Nuostatuose vartojamos sgvokos:

3.1 pareiSkéjas — Vilniaus rajone registruota ir sveikatinimo veiklg ne trumpiau kaip
vienerius metus nuo paraiSkos teikimo termino paskutinés dienos Vilniaus rajono teritorijoje
vykdancios vieSosios jstaigos, biudzetinés jstaigos ir visuomeninés organizacijos;

3.2. paraiSka — Vilniaus rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé¢) mero nustatytos
formos praSymas su priedais paremti priemong, teikiamas elektroniniu paStu vrsa@vrsa.lt arba
Savivaldybés administracijoje, 202 kabinete, Rinktinés g. 50, Vilniuje;

3.3. kvietimas — sitilymas teikti paraiSkas pagal kvietimo skelbime nurodytas prioritetines
kryptis, kurj tvirtina Savivaldybés meras, ir jame nurodyti numatomy finansuoti priemoniy
prioritetai, finansuojamos veiklos, reikalavimai iSlaidoms ir kokybei, siekiami rezultatai,
reikalavimai pareiSkéjams, paraiSky vertinimo kriterijai, paraiSky teikimo tvarka, kiti reikiami
duomenys;

3.4. priemoné — kvietime per nurodyta laikg jgyvendinama kryptingos veiklos priemoniy
visuma, skirta paslaugai suteikti ar produktui, kuris yra skirtas visuomenés sveikatai iSsaugoti,
sukurti, prevencijai, profilaktikai, sveikatos edukacijai vykdyti, ir padeda jgyvendinti Vilniaus
rajono savivaldybés kompleksines sveikatinimo programas bei kituose strateginiuose dokumentuose
numatytas sveikatinimo priemones;

3.5. priemonés vykdytojas — uz Vilniaus rajono savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos léSomis finansuotos priemonés jgyvendinimg atsakingas
pareiskéjas, sudares sutartj;

3.6. priemonés vadovas — priemonés vykdytojo jgaliotas fizinis asmuo, organizuojantis
priemones jgyvendinima;

3.7 partneris — tai juridinis asmuo, prisidedantis savo indé¢liu (turtu, veikla, darbu ar kt.)
jgyvendinant priemong ir siekiantis bendry sveikatinimo veiklos rezultaty.

4. Vienas pareisSkéjas gali teikti ne daugiau nei 2 paraiSkas, po vieng pagal skirtingas kryptis
ar potemes.

5. Maksimali vienos paraiskos léSy gavimo suma — 6 000 Eur.
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6. Remiamos priemonés, kurios yra jgyvendinamos Savivaldybés teritorijoje. Atitinkamais
kalendoriniais metais priemonés pradedamos ir visos priemoniy veiklos riiSys baigiamos.

IT SKYRIUS
PRIEMONIU KRYPTYS

7. Kasmet yra nustatomos priemoniy prioritetinés kryptys. Nustatant kryptis, atsizvelgiama |
Savivaldybés visuomenés sveikatos stebésenos ataskaitoje pateiktas iSvadas ir esamas problemas
Savivaldybéje. Priemoniy kryptys atitinka Lietuvos Respublikos Seimo 2014 m. birzelio 26 d.
nutarimu Nr. XII-964 , D¢l Lietuvos sveikatos 2014-2025 mety strategijos patvirtinimo*
patvirtintos Lietuvos sveikatos 2014-2025 mety strategijos kryptis ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius sveikatinimo veikla.

8. Savivaldybés sveikatos reikaly koordinatorius (toliau — Sveikatos reikaly koordinatorius)
prioritetines kryptis teikia derinti Vilniaus rajono savivaldybés bendruomenés sveikatos tarybai
(toliau — Bendruomenés sveikatos taryba). Pagal nustatytas prioritetines kryptis ir potemes yra
skelbiamas paraiSky atrankos konkursas.

III SKYRIUS
PARAISKU TEIKIMO TVARKA

9. Sveikatos reikaly koordinatorius parengia informacijg apie paraisky teikimo sglygas ir
terming teikti paraiskas ir ji skelbiama Savivaldybés interneto svetain¢je www.vrsa.lt .

10. Paraiskos gali buti teikiamos ne trumpiau nei 30 kalendoriniy dieny nuo kvietimo
paskelbimo dienos. Konkretlis terminai nurodomi kvietime.

11. ParaiSka pildoma lietuviy kalba ir siun¢iama el. paStu vrsa@vrsa.lt. Kartu su paraiska
(Apraso 1 priedas) privaloma pateikti Siuos dokumentus:

11.1. planuojamos priemonés veikly ir rezultaty plang (paraiskos 1 priedas);

11.2. pareiskéjo jstaty (nuostaty) kopija (istaty (nuostaty) kopijos neprivalo pateikti religinés
bendruomenés ar bendrijos, kurios teikia kanony iSrasg);

11.3. pareiskéjo asmens, turinCio teis¢ veikti organizacijos vardu, pasiraSyta pazymg ir
paZzymoje nurodytus dokumentus (Apraso 2 priedas);

11.4. pareiskéjo asmens, turinCio teis¢ veikti organizacijos vardu, pasiraSyta paZyma
(Apraso 3 priedas), patvirtinan¢ig organizacijos turimg 1éSy jnaSg priemonei vykdyti, ir tai
patvirtinan¢iy dokumenty kopijas. Nepridé¢jus minéty dokumenty, laikoma, kad priemoné bus
jgyvendinama tik i§ Savivaldybés biudzeto 1¢Sy, balai priemonés vertinimo anketoje (Apraso 4
priedas) uz 4.1 kriterijy neskiriami;

11.5. priemonés vykdytojy patirt] patvirtinancius dokumentus (iSsilavinimg pagrindziantys
dokumentai, pazyméjimas, suteikiantis teis¢ taikyti konkrecig intervencija, metoda ar programa,
vykdyty projekty ar veikly sutartys, staZzuotés ar praktikos atlikimo paZyméjimas, kiti patirt]
irodantys dokumentai ir kt.);

11.6. priemonés vykdymo iSlaidas pagrindzianc¢ius dokumentus (komercinius pasiiilymus,
tiekejy apklausy pazymas, paslaugy, darbo sutartis, pasiraSytas su atitinkamais paslaugy teikéjais ir
darbuotojais, ar kitus dokumentus, atspindin¢ius rinkoje esanciy atitinkamy prekiy, paslaugy, darbo
uzmokescio vidutinius jkainius);

11.7. jgaliojimg (jeigu paraiSka teikia organizacijos vadovo jgaliotas asmuo);

11.8. priemonés komunikacijos plang (paraiskos 2 priedas).

12. Priemonés paraiSka turi buti pateikta iki kvietime nurodytos galutinés paraisSky
pateikimo dienos ir valandos. Po nustatyto termino pateiktos priemoniy paraiS$kos nevertinamos.
Apie nevertinting paraiska paraiSkos teikéjui praneSama elektroniniu pastu.

13. PareiSkéjai, rengdami paraiskas, turi teis¢ telefonu arba elektroniniu pastu kreiptis |
Sveikatos reikaly koordinatoriy ir gauti informacija bei konsultacijas paraisky rengimo klausimais.
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Konsultuojan¢io specialisto vardas, pavardé ir kontaktai nurodomi praneSime apie paraiSky
priemimg. Informacija priemonés vykdytojams teikiama iki paskutinés paraiSky pateikimo dienos.

14. Siekiant uZztikrinti paraisky vertinimo skaidruma ir pareiskéjy lygiateisiSkuma, paraiskas
taisyti, tikslinti, pildyti ar papildomai pateikti dokumentus pareiSkéjy iniciatyva po paraisSky
pateikimo negalima.

IV SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS IR SPRENDIMU DEL PARAISKU FINANSAVIMO
PRIEMIMAS

19. Paraisky vertinimas susideda 1§ dvejy etapy:

19.1. administracinés atitikties vertinimo;

19.2. paraiSkos turinio ir 1éS§y pagristumo vertinimo.

20. Paraisky administracinés atitikties vertinimas atlickamas ne ilgiau kaip per 5 darbo
dienas nuo paraisky pateikimo termino pabaigos.

21. Administracinés atitikties vertinima atlieka Sveikatos reikaly koordinatorius. Jo metu
nustatoma, ar:

21.1. pareiskéjo organizacija néra likviduojama arba organizacijos veikla sustabdyta ar
apribota;

21.2. pareiskéjo statusas atitinka apraSo 3.1 papunkcio reikalavimus (pagal jstatus, vieSus
Juridiniy asmeny registro duomenis, pateiktas sutartis);

21.3. pateiktos praé¢jusiais metais vykdytos priemonés metinés veiklos ataskaitos ir (ar)
finansiniy ataskaity ir i§laidas pagrindzianciy dokumenty suvestings;

21.4. paraiska pateikta asmens, turincio teis¢ veikti pareiSkéjo organizacijos vardu, jeigu
paraiSka pateiké organizacijos vadovo jgaliotas asmuo, ar pridétas organizacijos vadovo
jgaliojimas;

21.5. pareiSkéjo organizacija, jvykdZziusi mokesciy ar socialinio draudimo jmoky mokéjimo
isipareigojimus pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus (Si nuostata netaikoma pareiSkéjams,
kuriems teisés akty nustatyta tvarka yra atidéti mokesc¢iy arba socialinio draudimo jmoky mokejimo
terminai) (pagal 2 prieda);

21.6. tarp Savivaldybés administracijos ir pareiSkéjo organizacijos nevyksta teisminiai
gincai d¢l organizacijos padaryto ankstesniy priemoniy jgyvendinimo salygy pazeidimo ar néra
jsiteis¢jes teismo sprendimas, kad organizacija pazeidé¢ kitg sutart] d¢l paramos skyrimo i§ Europos
Sajungos arba Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy;

21.7. yra pateikti visi paraiSkoje nurodyti privalomi priedai.

22. Per 5 darbo dienas nuo administracinés atitikties vertinimo termino pabaigos Sveikatos
reikaly koordinatorius nurodytais el. pasto adresais iSsiuncia pareiSkéjams, kuriy paraiSkos
neatitinka ApraSo 21 punkto reikalavimy, praneSimus dé¢l nustatyty paraisky trikumy. PareiSkéjai,
kuriy paraiSkos neatitinka 21.5 ir 21.7 papunk¢iy reikalavimy, per 5 darbo dienas nuo elektroninio
laiSko gavimo dienos gali pateikti triikstamg informacija (dokumentus) el. adresu vrsa@vrsa.lt.

23. Sveikatos reikaly koordinatorius apie atmetamg paraisSka, kai paraiSka neatitinka Apraso
21.1-21.7 papunk¢iy reikalavimy ir per 22 punkte nurodyta terming nepateikiami trukstami
dokumentai, ir atmetimo motyvus informuoja paraiSkg pateikusig organizacijg ne véliau kaip per 10
darbo dieny nuo paraisky administracinio jvertinimo elektroniniu laisku.

24. ParaiSkos turinj ir 1éSy pagristumg vertina vertinimo ir atrankos komisija (toliau —
Atrankos komisija). Atrankos komisija sudaroma mero potvarkiu einamiesiems metams. Sudarant
Atrankos komisijg, paskiriamas Atrankos komisijos pirmininkas, sekretorius ir nariai. Meras turi
teis¢ savo potvarkiu keisti Atrankos komisijos sudétj ar potvarkj, kuriuo sudaryta Atrankos
komisija, pripaZinti netekusiu galios.

25. Atrankos komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 5 nariy: Savivaldybés vicemero,
kuruojancio sveikatos apsaugos srit], Sveikatos, Seimos ir socialiniy reikaly komiteto atstovo,
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Sveikatos reikaly koordinatoriaus, Bendruomenés sveikatos tarybos atstovo, Savivaldybés
visuomenes sveikatos biuro atstovo.

26. Atrankos komisijos pirmininkas:

26.1. pirmininkauja Atrankos komisijos posédziams, koordinuoja Atrankos komisijos darba,
pasiraSo Atrankos komisijos posédZziy protokolus;

26.2. atstovauja Atrankos komisijai, teikia tretiesiems asmenims informacijg apie Atrankos
komisijos sitilymus, sprendzia kitus susijusius klausimus.

27. Atrankos komisijos sekretoriumi skiriamas Sveikatos reikaly koordinatorius. Atrankos
komisijos sekretorius:

27.1. Atrankos komisijos pirmininko pavedimu Saukia ir organizuoja Atrankos komisijos
posédzius;

27.2. raSo Atrankos komisijos posédziy protokolus ir saugo Atrankos komisijos posédziy
dokumentus.

28. Atrankos komisijos posédis organizuojamas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
administracinés atitikties jvertinimo. Atrankos komisijos posédziai gali biiti organizuojami
nuotoliniu budu.

29. Atrankos komisijos nariy dalyvavimas posédyje yra privalomas. Jei Atrankos komisijos
narys negali atvykti | posédj, apie tai i§ anksto arba pasitaikius pirmai galimybei turi pranesti
Atrankos komisijos pirmininkui, o jo nesant — sekretoriui, nurodydamas nedalyvavimo prieZast;.
Atrankos komisijos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Atrankos komisijos
nariy.

30. Prie§ pradédami vertinti paraiSkas, Atrankos komisijos nariai turi uZpildyti bei pasirasyti
Atrankos komisijos nariy interesy deklaracijas ir pasizad¢jimus nevieSinti informacijos (Apraso 5
priedas). Pasirasyti dokumentai pridedami prie pirmo Atrankos komisijos posédzio protokolo.

31. Jei paraiska pateiké Atrankos komisijos nariui artimi asmenys arba dél dalyvavimo
kurios nors 1§ pateikty paraiSky vertinime jam kyla ar gali kilti kitoks interesy konfliktas, kaip jis
yra apibudintas Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 2 straipsnyje,
jis privalo nusiSalinti minéto jstatymo 11 straipsnyje nustatyta tvarka ir paraiskos nevertinti.

32. Atrankos komisija supazindinama su administracinés atitikties vertinimo protokolu.

33. Vieng paraiska vertina ne maziau kaip trys Atrankos komisijos nariai pagal kiekvienos
priemonés paraiSkos vertinimo kriterijus, nurodytus Apraso 4 priede. Atrankos komisijos nariai
uzpildo ir perduoda ar persiuncia Atrankos komisijos sekretoriui kiekvienos paraiSkos vertinimo
lentele, skirdamos balus pagal kiekvieng kriterijy, ir nurodo rekomenduojama priemonés
finansavimo sumg prie biudzeto vertinimo kriterijaus. Maksimalus baly skaicius, galimas skirti
vienai priemonei, yra 60. Tuo atveju, kai vertinant paraiSka pagal tam tikrg kriterijy skiriamas ne
maksimalus galimas paraiSkos vertinimo kriterijy klausimyne nurodytas baly skaicius, nurodomi
tokio sprendimo argumentai ir motyvai.

34. Bendrg paraiSkai skirta balg apskai¢iuoja 3 arba daugiau Atrankos komisijos nariy
susumuodami tai paciai paraiskai skirtus balus ir iSvesdami jy aritmetinj vidurkj.

35. Jei yra daugiau nei viena paraiSka, surinkusi vienodg baly skaiCiy, ar, jeigu dviejy
Atrankos komisijos nariy paraiskai skirtas baly skai€ius skiriasi daugiau kaip 10 baly, Sias paraiskas
papildomai jvertinti skiriama kitiems Atrankos komisijos nariams. Jvertinus paraiSkas,
apskaiCiuojamas bendras Atrankos komisijos nariy skirty paraiS§kos vertinimo baly skaiciaus
aritmetinis vidurkis.

36. Paraiskos, jvertintos 42 balais ir daugiau, yra finansuojamos. D¢l priemonés finansavimo
Atrankos komisija sprendzia vienbalsiai. Priimdama sprendimg, Atrankos komisija atsizvelgia ne
tik 1 surinktg baly skaiciy, bet ir i tais metais pateikty priemoniy paraisky skaiciy tai paciai krypciai,
visuomenes sveikatos stebésenos duomenis, priemoniy aktualumg. Atrankos komisijai nesutariant
dél priemonés finansavimo, sprendimas priimamas balsuojant. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai,
lemia Atrankos komisijos pirmininko balsas.



37. Atrankos komisijos nariai priemonés paraiSky léSy pagristuma vertina atsizvelgdami |
ApraSo 51-57 punkty nuostatas ir ] pateiktus priemonés vykdymo iSlaidas pagrindziancius
dokumentus.

38. Atrankos komisijos sitilomos konkre€iai priemonei finansuoti skirti 1éSos
apskaiciuojamos pagal formule, jvertinant priemonei prasoma skirti 1éSy sumg ir priemonés surinkty
baly vidurkj:

LKx= Bx/60 x Lp, kur:

LKx — konkrec€iai priemonei finansuoti Atrankos komisijos sitilomos skirti 1€Sos;

Bx — konkreciai priemonei Atrankos komisijos skirty baly vidurkis;

60 — galimas didZiausias priemonei skirtiny baly skaicius;

Lp — konkrec¢iai priemonei praSoma skirti 1éSy suma.

Jeigu pagal formule apskaiciuota bendra visoms priemonéms sitiloma skirti 1éSy suma virsija
faktiskai turimas 1éSas visoms priemonéms, tada 1€Sos kiekvienai priemonei pagal surinkty baly
skai¢iy mazinamos atitinkamu procentu.

Balai LéSy mazinimo proc.
58-60 0
54-57 5
50-53 10
4649 15
42-45 20

39. Jeigu priemonei skiriama mazesné suma, negu nurodyta paraiskoje, paraiSskg pateikusi
organizacija turi teis¢ sumazinti priemonés jgyvendinimo darby apimtj atitinkamu procentu pagal
sumazintg finansavimg, tac¢iau neturi teisé€s keisti paraiSkoje nurodyty tiksly ir veiklos turinio bei
atitinkamu procentu sumazinti pareiSkéjo jnasa.

40. Atrankos komisija, jvertinusi priemones, priima sprendimg dél siiilomy finansuoti
priemoniy ir rekomenduoja atskiry priemoniy finansavimo sumas. Atrankos komisijos sprendimas
nurodomas protokole. Atrankos komisija su savo sprendimu ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
jo priémimo supazindina Bendruomenés sveikatos taryba.

V SKYRIUS
PRIEMONIU TVIRTINIMAS IR SUTARCIU SUDARYMAS

41. Sveikatos reikaly koordinatorius supazindina Bendruomenés sveikatos tarybg su
Atrankos komisijos sprendimu. Jei Bendruomenés sveikatos taryba nepritaria sprendimui, Sveikatos
reikaly koordinatorius kreipiasi ] merg, kuris pakei¢ia ne maziau kaip %2 Atrankos komisijos nariy ir
Atrankos komisija i§ naujo vertina projektus.

42. Sveikatos reikaly koordinatorius, gaves Bendruomenés sveikatos tarybos pritarima,
Atrankos komisijos sitilomg tvirtinti priemoniy sarasg teikia tvirtinti merui.

43. Mero potvarkiu tvirtinamas visuomengs sveikatos priemoniy sarasas nurodant priemoniy
pavadinimus, vykdytojus ir skirta finansavimo sumga.

44. Finansuojamy priemoniy saraSas paskelbiamas Savivaldybés interneto svetaingje per
5 darbo dienas nuo mero potvarkio priémimo dienos.

45. Organizacijos, kurioms neskirtas finansavimas, informuojamos elektroniniu laiSku.
Organizacijoms, kurioms skirtas finansavimas, Sveikatos reikaly koordinatorius per dvi savaites
nuo priemoniy patvirtinimo, elektroniniu pastu siuncia informacijg dél priemonés vykdymo ir 1Sy
tikslinio naudojimo sutarties pasiraSymo.

46. Priemonés vykdymo ir 1¢8y tikslinio naudojimo sutartis (Apraso 6 priedas) pasiraSoma
elektroniniais kvalifikuotais parasais ne veliau kaip per 40 darbo dieny nuo mero potvarkio
priémimo dienos.
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47. Jei paraiSka pateikusi organizacija per 40 darbo dieny nuo mero potvarkio priémimo
dienos nepasiraso priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo sutarties, laikoma, kad
organizacija nepajégi vykdyti pateiktos priemongés, ir finansavimas neskiriamas.

VI SKYRIUS
PRIEMONIU FINANSAVIMO SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMAS

48. Priemoniy paraiSkos yra finansuojamos Savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos l€¢Somis.

49. Priemonei vykdyti skirtos 1¢Sos naudojamos pagal patvirtinta samata, 1¢Sos pervedamos
ketvir¢iais. Priemonés vykdymo metu atsiradus nenumatytoms aplinkybéms, susijusioms su 1ésy
panaudojimu, priemonés vykdytojas turi rastu kreiptis j Sveikatos ir sporto skyriy su praSymu
patikslinti detaligjg samata, nurodydama priezastis ir pateikdama skai¢iavimus.

50. Priemonei vykdyti gautos léSos privalo biiti naudojamos tik pagal paskirtj. ISlaidos
planuojamos taip, kad jsigyty prekiy, paslaugy ar darby kainos nevirSyty analogisky prekiy,
paslaugy ar darby vidutiniy rinkos kainy. Skai¢iuojant 1éSy poreiki, turi biiti taikomi paraiskos
teikimo metu aktualiis jkainiai, prie paraiskos pridedant komercinius pasiiilymus, tiekéjy apklausy
pazymas, organizacijos turimas paslaugy teikimo, darbo sutartis su atitinkamais paslaugy teikéjais ir
darbuotojais ar kitus dokumentus, nurodancius Siuo metu rinkoje esanciy atitinkamy prekiy ar
paslaugy vidutinius jkainius.

51. Priemoniy vykdytojai turi uztikrinti, kad tiesioginiai veiklos (y) vykdytojai, t. y.
lektoriai, terapeutai, konsultantai ir kiti uz veikly igyvendinimg atsakingi asmenys, kurie ves
uzsiémimus, konsultacijas ar vykdys kitas veiklas, su tiksline grupe tiesiogiai turi turéti aukstajj
universitetinj arba aukstaji koleginj iSsilavinimg medicinos ar sveikatos moksly, psichologijos,
edukologijos, socialinio darbo, sociologijos ar vadybos srityje. Tais atvejais, kai projekto veiklose
numatomos konkrecios intervencijos, metodai ar programos, kuriems vykdyti reikalingos specifinés
zinios ir jgudziai, turi buti pateikiami asmens teis¢ tai taikyti jrodantys dokumentai. Prie paraiSkos
turi biiti pridedami kvalifikacija ir patirt] jrodantys dokumentai (i$silavinimg pagrindZiantys
dokumentai, paZzyméjimas, suteikiantis teis¢ taikyti konkrecig intervencija, metoda ar programa,
vykdyty projekty ar veikly sutartys, staZzuotés ar praktikos atlikimo paZzyméjimas, kiti patirt]
jrodantys dokumentai ir kt.). Kai konkretlis asmenys, dalyvausiantys jgyvendinant projekta,
paraiskos teikimo metu néra zinomi ir bus jdarbinami pagal darbo, paslaugy teikimo sutartj gavus
finansavimg projektui, biitina aiSkiai nurodyti kiekvienam 1§ jy keliamus (numatomus kelti)
kvalifikacijos, kompetencijos, darbo patirties ir kitus reikalavimus, apraSyti numatomas jy
funkcijas, veiklas jgyvendinant projekta bei siekiant nustatyty tiksly.

52. Tinkamos finansuoti iSlaidos:

52.1. priemonés veiklas vykdancio (ne administruojancio) personalo darbo uzmokestis ir su
juo susije darbdavio mokescCiai. Detaliojoje priemonés islaidy samatoje nurodomas kiekvieno
darbuotojo darbo laikas priemonei jgyvendinti (darbo dieny, valandy skaifius per ménesj arba
turimas etatas ir darbo trukmé ménesiais);

52.2. priemon¢ administruojan¢iy darbuotojy (pvz.: vadovo, koordinatoriaus ir (ar)
finansininko ir pan.) darbo uzmokestis ir su juo susij¢ darbdavio mokesciai, atlyginimai pagal
autorines sutartis bei kity atlygintiny paslaugy sutartis (déstytojy, konsultanty, lektoriy, eksperty ir
kity specialisty darbo apmokéjimo iSlaidos);

52.3. priemonés dalyviy transporto iSlaidos (degaly, transporto biliety jsigijimo);

52.4. priemonés vykdymo metu tiesiogiai naudojamo trumpalaikio materialiojo turto
(inventoriaus, priemoniy) jsigijimo, nuomos islaidos;

52.5. islaidos, skirtos seminary ir konferencijy dalyviy maitinimui, galimos, jeigu
planuojamos veiklos trukmé ne trumpesné kaip 4 valandos;
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52.6. priemonés vieSinimo iSlaidos (pvz.: reklama, straipsniy parengimas, plakaty
maketavimas, dizainas ir spauda, transliavimas ir pan.);

52.7. kanceliariniy prekiy jsigijimo i$laidos;

52.8. rysiy (telefono, interneto ir kt.) paslaugos;

52.9. kitos priemones tikslams pasiekti reikalingos iSlaidos.

53. Priemonés vadovo ir finansininko, kurie tiesiogiai administruoja priemonés vykdyma,
darbo uZmokestis, nepriklausomai nuo jdarbinimo formos, socialinio draudimo jmokos — ne
daugiau kaip 10 procenty priemonei vykdyti skirty l1esy.

54. Kanceliarinéms prekéms jsigyti ir rySio paslaugoms apmokeéti skiriama ne daugiau kaip
5 procentai priemonei vykdyti skirty 1&sy.

55. I8laidos, skirtos inventoriui, priemonéms jsigyti, negali virSyti 30 procenty skirtos
sumos.

56. Netinkamos finansuoti priemongs islaidos:

56.1. nenumatytos sutartyje, nesusijusios su priemonés jgyvendinimu, veikly vykdymu;

56.2. nepagristos pateisinanciais arba prekiy ir (arba) paslaugy apmokéejimg jrodanciais
dokumentais;

56.3. draudimo iSlaidos;

56.4. komandiruoc¢iy, kvalifikacijos kélimo islaidos;

56.5. patalpy nuomos, rekonstrukcijos, remonto ir eksploatacinés iSlaidos;

56.6. materialiojo ir nematerialiojo ilgalaikio turto jsigijimo iSlaidos;

56.7. rySio priemoniy, garso, vaizdo ir kompiuterinés technikos jsigijimo iSlaidos;

56.8. sporto baziy, transporto remonto ir eksploatacinés (iSskyrus degaly) islaidos;

56.9. dengiamos i$ kity valstybés ir savivaldybiy biudzety ir fondy, Europos Sajungos ar
kity paramos 1éSy ir dubliuojancios priemoniy islaidas.

57. Priemoniy vykdytojas privalo uztikrinti, kad perkant prekes ir paslaugas Savivaldybes
1¢Somis biity laikomasi Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo (jeigu yra perkancioji
organizacija), kity jstatymy ir teisés akty nustatytos tvarkos, tiekéjy lygiateisiSkumo, skaidrumo ir
neSaliSkumo principy. Jei priemonés vykdytojas néra perkancioji organizacija, jam atliekant
pirkimus rekomenduojama vadovautis savo patvirtintomis neperkanciosios organizacijos pirkimo
taisyklémis.

58. Atliekant priemonés biudzeto vertinimg, vadovaujamasi ekonomiskumo, taupumo,
efektyvumo principais ir siiloma finansavimo suma apskai¢iuojama remiantis rekomenduojamais
ikainiais, pareiSkéjo pateiktu iSlaidy pagrindimu, kita prieinama informacija.

VII SKYRIUS )
PRIEMONIU VYKDYMO IR LESU PANAUDOJIMO STEBESENA

59. Siekiant uzZtikrinti sgziningg ir skaidry priemoniy vykdyma, priemoniy vykdymo
laikotarpiu Sveikatos ir sporto skyriaus vedéjo isakymu, sudaroma Stebésenos komisija, kuri pagal
savo kompetencijg vertina, kaip priemoniy vykdytojai vykdo priemonés vykdymo ir 1€Sy tikslinio
naudojimo sutartyje numatytus jsipareigojimus ir 1éSy panaudojimg pagal paskirtj.

60. Stebésenos komisija sudaroma Sveikatos ir sporto skyriaus vedéjo jsakymu
einamiesiems metams. Stebésenos komisija sudaroma pasirasius visas priemoniy vykdymo ir 1ésy
tikslinio naudojimo sutartis.

61. Stebésenos komisija sudaroma 1§ ne maziau kaip 3 Sveikatos ir sporto skyriaus atstovy.

62. Stebésenos komisija visus pareiSkéjus jvertina vykdama j priemoniy jgyvendinimo vietg
ir (ar) i priemong igyvendinanc¢ig organizacijg arba vertina nuotoliniu budu.

63. Stebésenos komisija vertina, kaip tikslingai organizacijos naudoja priemonéms
finansuoti skirtas 1éSas: ar faktinés iSlaidos atitinka samatose planuotas iSlaidas, ar ataskaitose
teikiami teisingi duomenys, ar laikomasi priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo sutartyse
numatyty veikly, ar pasiekiami priemonés vykdymo ir &Sy tikslinio naudojimo sutartyse planuoti
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veiklos vertinimo rodikliai. Stebésenos komisija uzpildo Stebésenos vertinimo forma (Apraso 7
priedas).

64. Atlikusi visus planuotus vertinimus, Stebésenos komisija parengia apibendrintg
vertinimo pazyma ir teikia jg Atrankos komisijai susipazinti.

65. Priemonés vykdytojas atsako uz priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo
sutartyje numatyty veikly jgyvendinima, teikiamy paslaugy sauguma, priemonei skirty 1€y tikslinj
panaudojimg ir priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo sutartyje nurodyty planuojamy
veiklos vertinimo rodikliy pasiekimg. Nejvykdes prisiimty jsipareigojimy arba panaudojes 1éSas ne
pagal patvirtinta samata, priemonés vykdytojas grazina léSas, kuriy dydis atitinka nejvykdyty
Jsipareigojimy ar ne pagal paskirt] panaudoty 1ésy dyd;.

66. Stebésenos komisijai nustacius priemonés jgyvendinimo ir (ar) 1éSy naudojimo
pazeidimy, Savivaldybés administracija gali stabdyti arba nutraukti tolesnj priemonés finansavima,
apie tai prie§ 10 kalendoriniy dieny rastu jspé&jusi priemonés vykdytoja.

67. Nustacius, kad priemonés vykdytojas priemonei jgyvendinti skirtas 1éSas panaudojo ne
pagal paskirtj, priemonés vykdytojas Savivaldybés administracijai privalo jas grazinti per
Savivaldybés administracijos nustatyta laikotarpj. Negrazintos 1éSos iSieSkomos Lietuvos
Respublikos teises akty nustatyta tvarka. Priemonés vykdytojas, panaudojes 1éSas ne pagal paskirtj,
ateinan¢ius metus praranda teise teikti paraiska ir gauti finansavimg ApraSe nustatyta tvarka.

68. Priemoniy vykdytojai privalo rastu ir (arba) elektroniniu pastu informuoti Savivaldybeés
administracijg apie projekte numatyty veikly vykdymo nutraukimg ar sustabdymg ir nurodyti
nutraukimo ar sustabdymo prieZastis. Gavusi tokj praneS§img Savivaldybés administracija sustabdo
¢Sy pervedimg projektui jgyvendinti. Priemoniy vykdytojams paSalinus Siame punkte nurodytas
priezastis, atnaujinus veiklos vykdyma ir apie tai praneSus Savivaldybés administracijai, 1Sy
pervedimas projektui jgyvendinti tgsiamas.

69. Priemoniy vykdytojai priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo sutartyje
numatytas veiklas jgyvendina iki priemonés vykdymo ir 1€Sy tikslinio naudojimo sutartyje numatyto
laikotarpio, bet ne véliau kaip iki einamyjy mety gruodzio 31 dienos.

70. Priemonei skirtas ir nepanaudotas léSas priemonés vykdytojas privalo grazinti j
Savivaldybés administracijos nurodyta saskaitg iki priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo
sutartyje nurodyto termino.

71. Priemoniy vykdytojai uz einamyjy mety priemoniy veiklos igyvendinima atsiskaito
pateikdami meting priemonés jgyvendinimo ataskaitg (ApraSo 8 priedas), o uz 1éSy panaudojimag
atsiskaito pateikdami priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo sutartyje nurodytus
dokumentus. Elektroniniu paStu vrsa@vrsa.lt  siunciama uzpildyta priemonés jgyvendinimo
ataskaita, pridedamos pasiraSytos finansiniy ataskaity formos ir kiti dokumentai, nurodyti metinéje
priemones jgyvendinimo ataskaitoje.

72. Priemoniy vykdytojai isipareigoja informuoti visuomeng apie vykdoma priemong ir apie
galimybe gauti visiems Savivaldybés gyventojams priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo
sutartyje numatytas paslaugas, visoje vieSinimo medZziagoje nurodyti, kad projekta finansuoja
Savivaldybé, vaizduoti oficialy Savivaldybés Zenkla, kurio formos skelbiamos Vilniaus rajono
savivaldybés svetainéje https://vrsa.lt/apie-rajona/vilniaus-rajono-vizualinis-identitetas/vrs-

logotipai/1113 .
73. Sveikatos reikaly koordinatorius jvertina pateiktas pareiskéjy ataskaitas ir iki sausio 31

d. parengia bendrg ataskaitg ir ja pristato Bendruomenés sveikatos tarybai. Ataskaitoje jvertinamas
programos jgyvendinimas nurodant planuotus ir pasiektus kiekybinius ir kokybinius rodiklius:

73.1. vykdyty Specialiosios programos l€Somis priemoniy skaiciy, 1éSy panaudojima;

73.2. vykdyty Specialiosios programos priemoniy pagal poveikio sritis skai¢iy;

73.3. konsultacijy skai¢iy, trukme, konsultuoty asmeny skaiciy;

73.4. uzsiémimy, mokymy, renginiy, konferencijy skai¢iy ir asmeny, dalyvavusiy juose,
skaiciy;

73.5. atlikty tyrimy skaiciy, istirty asmeny skaiciy;

73.6. informavimo ir vieSinimo priemoniy (straipsniy, leidiniy ir pan.) skaiciy;


https://vrsa.lt/apie-rajona/vilniaus-rajono-vizualinis-identitetas/vrs-logotipai/1113
https://vrsa.lt/apie-rajona/vilniaus-rajono-vizualinis-identitetas/vrs-logotipai/1113
mailto:vrsa@vrsa.lt
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73.7. kokybiniy stebésenos rodikliy pavadinimus, matavimo vienetus, siektinas reikSmes;

73.8. nurodyti, kokiais taikomais metodais vertintas vykdyty veikly efektyvumas ir poveikis;

73.9. nurodyti, kiek pareiskéjai prie priemoniy jgyvendinimo prisidéjo savo l1éSomis, jei
prisidéjo maziau nei buvo planuota, nurodyti priezastis;

73.10. nurodyti i§ dalies ar i§vis nejgyvendintas priemones, priezastis, graZintas sumas.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

74. Aprasas gali biiti kei¢iamas ar pildomas mero potvarkiu.

75. ApraSo nustatyta tvarka ir tikslais asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m.
balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dé¢l fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais teises
aktais.

76. Kaip naudojamos priemonéms finansuoti skirtos 1éSos, kontroliuoja Sveikatos apsaugos
skyrius.

77. Sveikatos apsaugos skyrius, vykdydamas priemonéms skirty 1éSy panaudojimo kontrole,
turi teise¢ pareikalauti i§ priemonés vykdytojo pateikti visus lydimuosius dokumentus, nurodytus
priemonés jvykdymo 1éSy panaudojimo faktines iSlaidas pagrindZianciy buhalterinés apskaitos
dokumenty sarase.

78. Asmenys, pazeide Apraso nuostatas, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

79. Asmeny veiksmai ir sprendimai, priimti jgyvendinant ApraSo nuostatas, gali biti
skundziami teisés akty nustatyta tvarka.




Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemonés vykdymo
ir 1é8y tikslinio naudojimo 202 - - ...... sutarties Nr.
1 priedas

(Detaliosios samatos forma)

DETALIOJI SAMATA

(lésy gavéjo pavadinimas)

(priemonés pavadinimas)

(pildymo data)
Lésos (Eur)
Eil. Nr.| I8laid dini ir j kaiciavi o . . izacij i
11 N ISTaIGU Pavacinimas 1t Ju apskalclavimas | i« viiniaus rajono savivaldybés 1ésy Organg cyosar ity
réméjy
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
IS viso 0 0

Tvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga

Organizacijos vadovo parasas, vardas, pavardé

Vyr. buhalterio (finansininko) parasas, vardas, pavardé

A.V.




Visuomenés sveikatos priemoniy,
finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés
visuomengs sveikatos rémimo specialiosios
programos léSomis, paraisky atrankos
konkurso organizavimo tvarkos apraso

1 priedas

(Priemonés paraiskos forma)

PRIEMONES PARAISKA

I. DUOMENYS APIE ORGANIZACIJA

1.  Organizacijos pavadinimas

2 Organizacijos teisiné forma

30 rgam Z a C 1JosJur1d1nloasmenskoda S .....................................................................

40rgamzacuosadresas ................................................................................................

50 rgam Z a C uosvadovo Vardas 1 r pava rde ..................................................................
6 - o rgam Z a C IJOS Vadovo m0b1]10J0 telefono numens ..................................................

II. TRUMPA INFORMACIJA APIE PRIEMONE

Priemonés pavadinimas

Trumpas priemonés poreikio apibiidinimas. Nurodyti, kokia problema bus
sprendziama, pagrjsti sprendziamos problemos aktualumg ir reikSminguma. Pagrjsti sitilomos
priemonés jgyvendinimo metodo (-y) pasirinkima, unikaluma

Priemonés tiksliné (-s) grupé (-s) ir jy nariy skaicius (nurodyti tikslines grupes,
tiesioginiy paslaugos gavéjy skaiciy)

Tikslinés (-iy) grupés (-iy) itraukimas i priemong. Pagristi tikslings (-iy) grupés (-iy)
pasirinkimg, aprasyti, kokiu btidu bus atrinkta tiksliné¢ (-€s) grupé (-és) ir jtraukta (-os) i
priemong)

III. PRIEMONES ATITIKTIS PRIORITETINEMS KRYPTIMS
Kokig prioriteting kryptj atitinka priemoné?



IV. PRIEMONES TIKSLAS

Priemonés tikslas turi spresti pareiSkéjo keliamg ir projektu sprendZiamg problema,
turi biiti konkretus, aiSkus, pasiekiamas, pamatuojamas, apibréztas laike

V. PRIEMONES JGYVENDINIMO LAIKOTARPIS

Numatoma priemones veikly jgyvendinimo trukmé (nurodant laikotarpj, keliems
metams teikiama paraiska ir kiek i§ viso ménesiy priemon¢ bus vykdoma).

VL. PRIEMONES POVEIKIO VERTINIMAS

Nurodyti, kaip bus jvertintas vykdyty veikly efektyvumas ir poveikis tikslinei (-€éms)
grupei (-éms), kokie metodai (pvz.: apklausa, interviu ir pan.) ir priemonés (pvz.:
klausimynai, testai ir pan.) bus taikomi.

Tikslinés grupés (tiesioginiy paslaugos gavejy) pasiekiamumo jvertinimas (kaip bus
vertinama, ar priemoné pasieké numatyta tiksling grupe, ar veiklose dalyvavo numatytos
tikslinés grupés nariai).

Kiekybinis jgyvendinty veikly efektyvumo vertinimas (objektyvi, apibendrinama ir
palyginama informacija, priemoneés efektyvumo ir rezultatyvumo vertinimas pagal i§ anksto
apibréztas gaires. Galimi metodai: apklausos, stebésenos duomeny analize ir kt.).

Kokybinis jgyvendinty veikly efektyvumo vertinimas (remiamasi subjektyviomis
interpretacijomis ir nuomonémis: pateikiama informacija surinkta Zodziu, kiek galima
iSsamiau. Galimi metodai: interviu, grupinés diskusijos, eksperty grupés, stebéjimas,
konsultacijos su tikslinémis grupémis, atvejo analiz¢).

Pasiektas poveikis tikslinei grupei jgyvendinus trejy mety priemon¢ (pildoma
igyvendinus trimete sutartj).

VII. ORGANIZACIJOS IR JOS KOMANDOS PATIRTIS

Organizacijos patirtis, jgyvendinant visuomenés sveikatinimo ar panaSaus pobiidZio
projektus / priemones nurodant pavadinima, projekto pobtudj, veiklas, jgyvendinimo metus,
finansavimo Saltinj.

Personalas (projekto administravimo komandos nariai, tiesioginiai veiklos
vykdytojai). Nurodyti asmenis, pareigybes, patirtis (pateikiami patirt] jrodantys dokumentai



(kvalifikacijos pazymeéjimai, vykdyty projekty sutartys ir kt.). Kai konkretlis asmenys,
dalyvausiantys jgyvendinant projekta, paraiskos teikimo metu néra Zinomi ir bus jdarbinami
pagal darbo, paslaugy teikimo sutartj gavus finansavimg projektui, nurodyti kiekvienam i$ jy
keliamus (numatomus kelti) kvalifikacijos, kompetencijos, darbo patirties, visuomenés
sveikatinimo srityje reikalavimus).

VIII. PRIEMONES TESTINUMAS
Nurodyti vykdomos veiklos (teikiamy paslaugy) testinumo uztikrinimg baigus
igyvendinti priemong, nurodyti finansavimo Saltinius.

IX. PRIEMONES FINANSAVIMO SALTINIAI
PraSomos léSos 1§ Vilniaus rajono savivaldybés (Eur)

Rémé¢jai, fondai, kita (nurodyti institucijas, i§ kuriy gavote / gausite 1éSy Siai
priemonei vykdyti)

X. DETALUS PRIEMONES VYKDYMO ISLAIDU PLANAS

LéSos (Eur)

Turimos
organizacijos 1éSos
ar 1éSos iS kity
réméju

Eil I$laidy pavadinimas ir Prasomos léSos i$
Nr. skaic¢iavimai* Vilniaus rajono
savivaldybés

Darbo uZzmokestis

Pvz., priemonés vadovas ( Eur x
mén., val. per ménesj)

Pvz., socialinis darbuotojas (.... Eur
x meén., tai yra  val. per ménesj,
etato)

Socialinio draudimo inasai

Mityba

Pvz., maitinimas (asmeny sk. x
kartai x sav. x Eur

Rysiu paslaugos

Pvz., stacionarus telefonas ir
internetas (men. x ......Eur)

Transporto iSlaikymas




Pvz., degalai isvykai / atvykimui

) [ kartai x ....... Eur)
Spaudiniai

Pildoma, jei bus perkami isleisti
leidiniai

Kitos prekés

Pvz., Kanceliarinés prekés
(popierius spausdinti, spausdinimo
kaseté, rasikliai, klijai, korektoriai,
zirklés ir kt.) (vnt. x Eur.)

Priemonés uzsiemimams (spalvotas
popierius, sitlai ir kt. (vnt. x Eur.)
Kitos paslaugos

Pvz., mokéjimas lektoriams uz viesos
paskaitos parengimgq ir skaitymgq
(paskaity sk. x 2 akad. val. x ...........
Eur)

Pvz., lankstinuky gamybos paslaugos
apmokéjimas (vnt. x Eur)

IS viso:

*Nurodykite faktines numatomas veiklos islaidas ir pateikite jy skaiciavimus, nurodydami
tikslius fizinius kiekius, vienetus, vieneto kaing ir bendrq sumq. Nurodyti, kuo grindziami atitinkamy
prekiy, paslaugy, darbo uzmokescio jkainiai (pridedami komerciniai pasiilymai, tiekéjy apklausy
pazymos, turimos paslaugy, darbo sutartys su atitinkamais paslaugy teikéjais ir darbuotojais ar kitus
dokumentus, atspindincius rinkoje esanciy atitinkamy prekiy, paslaugy, darbo uzmokescio vidutinius
jkainius). Patikrinkite, ar planuojamos islaidos yra tinkamos finansuoti pagal Vilniaus rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos sudarymo ir vykdymo tvarkos
apraso 20-23 punktus.

Patvirtinu, kad:

o esu susipazings (-usi) su Vilniaus rajono savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos sudarymo ir vykdymo tvarkos aprasu, kuris man yra aiskus ir
Suprantamas;

. jsipareigoju jvykdyti visas paraiSkoje nurodytas projekto veiklas;
. Sios paraiSkos pateikimo metu néra jokiy jos teikima ribojanciy aplinkybiy;
o visi Sioje paraiskoje ir kartu su ja pateiktuose dokumentuose nurodyti duomenys

yra teisingi.

Patvirtinu, jog esu informuotas apie tai, kad:

. identifikaciniy, kontaktiniy bei kity paraiSkoje nurodyty asmens duomeny
valdytoja yra Vilniaus rajono savivaldybés administracija (juridinio asmens kodas



188708224, adresas: Rinktinés g. 50, LT-09318 Vilnius, tel. (8 5) 275 1990, el. p.
vrsa@vrsa.lt);

o asmens duomenys tvarkomi paraiSskos jvertinimo ir finansavimo skyrimo
tikslais;

o asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento 6 straipsnio 1 dalies e punktu, t. y. vykdant uzduotj vieSojo intereso labui;

. asmens duomenys Vilniaus rajono savivaldybés administracijoje bus saugomi
Vilniaus rajono savivaldybés administracijoje dvejus metus nuo paraiSkos pateikimo dienos;

o asmens duomenys gali biiti pateikti institucijoms ar jstaigoms, kai tokiy
duomeny pateikimas yra privalomas teisés akty nustatyta tvarka;

o asmens duomenys bus pateikti Vilniaus rajono savivaldybés tarybos nariams,

Savivaldybés bendruomenés sveikatos tarybos atstovams, Savivaldybeés vertinimo ir atrankos
komisijos nariams.

Kreipdamasis rastu, turiu teis¢ prasyti:

e leisti susipaZinti su savo asmens duomenimis;

e juos iStaisyti arba iStrinti arba apriboti jy tvarkyma;

e pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai (L. Sapiegos g. 17, 10312
Vilnius, ada@ada.lt).

XI. PRIE PARAISKOS PRIDEDAMI DOKUMENTAI

1. Planuojamos priemonés veikly planas (paraiskos 1 priedas).

2. Organizacijos jstaty (nuostaty) kopija (jstaty (nuostaty) kopijos neprivalo pateikti
religinés bendruomenés ar bendrijos, kurios teikia kanony iSrasg).

3. Priemone¢ vykdancios organizacijos asmens, turin¢io teis¢ veikti organizacijos
vardu, pasiraSyta pazyma ir pazymoje nurodyti dokumentai (Apraso 2 priedas).

4. Pazyma, patvirtinanti organizacijos turima léSy jnasg priemonei vykdyti (Apraso 3
priedas), ir tai patvirtinan¢iy dokumenty kopijos.

5. Priemonés vykdytojy patirtj patvirtinantys dokumentai.

6. Priemonés vykdymo islaidas pagrindziantys dokumentai (komerciniai pasitlymai,
tiekéjy apklausy pazymos, pasiraSytos paslaugy, darbo sutartys su atitinkamais paslaugy
teik¢jais ir darbuotojais ar kiti dokumentai, atspindintys rinkoje esanciy atitinkamy prekiy,
paslaugy, darbo uzmokescio vidutinius jkainius).

7. Igaliojimas (jeigu paraiska teikia organizacijos vadovo jgaliotas asmuo).

8. Priemonés komunikacijos planas (paraiskos 2 priedas).




Paraiskos 1 priedas

(Planuojamos priemonés veikly ir rezultato plano forma)

PLANUOJAMOS PRIEMONES VEIKLU IR REZULTATU PLANAS

202 m. mén. _ d.
Vertinimo rodikliai ir planuojamo siekio reik§mé
Priemonés Planuojamos Veiklos Planuojamos | Planuojamos Priemonés
uZdaviniai riemonés tiksliné riemonés riemonés vykdymo
(nurodykite, vle):iklos tipas grupé, b veiklos b veiklos laiykoteris Kiekybinio Kolfyl?inio Steb.éS.CHOS
kokiy veiksmy |  (mokymai, nariy apraSymas* | vykdytojai | (ménesiais), |Stebésenosrodiklio | rodiklio pavadinimas,
imsités uZsiémimai, skaicius jgyvendinimo pavadinimas, n.lata.wmo vie ne.tas,
uzsibréztam konsultacijy vieta matavimo vienetas, siektina relksme (pvz.:
projekto tikslui teikimas, siektina reik§mé asmeny, kurie po
pasiekti, kaip metodinés (pvz.: asmenys, dalyv?wlmo Yelklose
tikslas bus medZiagos dalyvave veiklose, pagerino sveikatos
realizuojamas) | rengimas ir kt.) asmeny skai¢ius 150) Lastlngumow .
ir ompetepcuq, dalis;
pavadinimas procentai; 80)
1 2 3 4 5 6 7 8

* I§samiai apraSoma ir pagrindziama kiekviena priemonés veikla, pvz., nurodant uzsiémimy, mokymy skai¢iy, trukme, atlikty tyrimy skai¢iy, informavimo ir
vieSinimo priemoniy skaiciy ir pan.



(Priemonés komunikacijos plano forma)

PRIEMONES KOMUNIKACIJOS PLANAS

Paraiskos 2 priedas

Eil. | Tikslas Tiksliné grupé Komunikacijos priemonés | Komunikacijos kanalai Viesinimo
Nr. (trumpai aprasomi tikslai, (nurodomas tikslinés grupés (nurodomos viesinimo ir (nurodomi kanalai, laikotarpis / daZnis
kuriy bus siekiama dydis, | kurig bus nukreiptos informavimo veiklos (interneto svetainés,
viesinant veiklas ir vieSinimo ir informavimo (spaudos pranesimai, socialinés medijos,
rezultatus) veiklos) socialiniy tinkly jrasai, tradiciné Ziniasklaida
informaciniai leidiniai, (spauda, televizija,
infografikai, vaizdo jrasai ir | radijas) ir kt.), su kuriais
kt.) kurios bus jgyvendintos | bendradarbiaujant bus
siekiant viesinimo plano vwkdomos komunikacijos
tiksly)* veiklos)
1 2 3 4 5 6

* Nurodyti, kur bus naudojamas Vilniaus rajono savivaldybés zenklas.




Visuomenés
finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés
visuomenges sveikatos rémimo specialiosios
programos

sveikatos

1éSomis,

priemoniy,

atrankos

konkurso organizavimo tvarkos apraSo
2 priedas

(PazZymos forma)
PAZYMA

202 m. men.

d.

(organizacijos pavadinimas, teisiné forma, kodas)

Informacija apie organizacijq*

Taip

2

3

Organizacija yra likviduojama, organizacijos veikla
sustabdyta ar apribota

Organizacija turi nejvykdyty mokesciy ar socialinio
draudimo jmoky mokejimo jsipareigojimy pagal
Lietuvos Respublikos teisés aktus

Tarp Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
ir organizacijos vyksta teisminiai gincai dél
organizacijos padaryto ankstesniy priemoniy
jgyvendinimo salygy pazeidimo ar yra jsiteis¢jes
teismo sprendimas, kad organizacija pazeid¢ kita
sutart] dél paramos skyrimo i§ Europos Sgjungos
arba Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1€Sy

Organizacija pateiké pra¢jusiais metais vykdytos
priemonés metinés veiklos ataskaita, finansines
ataskaitas ir iSlaidas pagrindzianc¢iy dokumenty
kopijas (pildoma, jei buvo skirtas finansavimas)

* Pazymeéti teisingg atsakyma. PaZzyméjus 1-3 punktuose teigiama atsakyma, detalizuoti aplinkybes.

Organizacijos vadovas

A. V.

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra teisinga.

(parasas)

(vardas ir pavardé)




Visuomenés sveikatos priemoniy,
finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés
visuomenes sveikatos rémimo specialiosios
programos  léSomis, paraiSky atrankos
konkurso organizavimo tvarkos apraso

3 priedas

(PaZymos apie organizacijos turimg 1éSy jnasa priemonei vykdyti forma)
PAZYMA APIE ORGANIZACIJOS TURIMA LESU INASA PRIEMONEI VYKDYTI

202 m. men. d.

(organizacijos pavadinimas, teisiné forma, kodas)

Eil. Finansavimo Saltinis* LéSy suma (Eur)
Nr.
1 2 3
1. Organizacijos finansinis ind¢lis priemonei jgyvendinti
2. Réméjy, fondy 1éSos
3. Kity Saltiniy léSos
IS viso

*Nurodyti pavadinima, pridéti finansavima patvirtinan¢io dokumento kopija (garantinis rastas, saskaitos iSrago kopija
yup Y ap pPya (g 4 Py

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra teisinga. Man zinoma, kad, nesant finansavima
patvirtinan¢iy dokumenty kopijy, laikoma, jog priemon¢ bus jgyvendinama tik i§ Vilniaus rajoo
savivaldybés biudzeto léSy ir balai uz 4.1 kriterijy (Vilniaus rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy, finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés
visuomenes sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis atrankos konkurso organizavimo

tvarkos apraso 4 priedas) neskiriami.

Organizacijos vadovas

(parasas) (vardas ir pavardé)

A. V.




Visuomenés sveikatos priemoniy, finansuojamy
Vilniaus  rajono  savivaldybés  visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis,
paraisky atrankos konkurso organizavimo tvarkos

apraso
4 priedas

PRIEMONES PARAISKOS VERTINIMO KRITERIJAI

1. Priemonés paraiSkos vertinio kriterijai (toliau — kriterijai) taikomi visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy

paraiSkoms vertinti pagal nurodytas vertinimo kriterijy lenteles.

2. Maksimali baly suma: 60 baly (20 baly uz 1 kriterijy, po 10 baly uz 2 — 3 kriterijus, po 15 baly uz 4 kriterijy, 5 balai uz 5 kriterijy):

1 lentelé. Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy paraiSky vertinimo kriterijai.

Vertinimo Kriterijaus pavadinimas

Galimi skirti balai

1. PROJEKTO AKTUALUMAS IR REIKSMINGUMAS 0-20
1.1. Priemonés tikslas ir uzdaviniai, aktualumas, biitinumas, veikly visumos atitiktis prioritetinei kryp¢iai ir priemonés tiksliniy grupiy poreikiams 0-5

1.2. Tiksliné gyventojy grupé, kuriai skirta priemoné 0-5

1.3. Numatomas priemonés dalyviy (tiesioginiy paslaugos gavéjy) skaicius 0-5

1.4. Projekto testinumas, baigus jgyvendinti priemone 0-5

2. PROJEKTO TECHNINIS ISPILDYMAS 0-10
2.1. Priemonés veiklos plano aprasymas (nuosekliai ir detaliai apraSyta kiekviena priemonés veikla, ji pagrjsta, pateikti vertinimo rodikliai, 0-5

atitinkantys apraSyta veikla)

2.2. Priemonés veikly efektyvumo vertinimas (poveikio mastas, jskaitant kiekybinius ir kokybinius poky¢ius tikslinéms projekto grupéms) 0-5

3. PAREISKEJO IR JO KOMANDOS PASIRENGIMAS IR PATIRTIS VYKDANT PROJEKTUS 0-10
3.1. Organizacijos patirtis, igyvendinant visuomenés sveikatinimo ar panasaus pobtidzio projektus / priemones (per pastaruosius 2 metus) 0-5

3.2. Suburiamos komandos projekto jgyvendinimui profesiné kvalifikacija / pasirengimas / kiti patirtj konkrecioje srityje jrodantys dokumentai 0-5

(kvalifikacijos pazyméjimai, vykdyty projekty sutartys ir pan.) visuomengés sveikatinimo srityje.

4. SAMATOS TIKSLINGUMAS IR PAGRISTUMAS 0-15
4.1. Priemonés vykdymo dalis, kur bus finansuojama ne i§ Savivaldybés 1éSy (pateiktas jnasa patvirtinantis dokumentas, nurodyti 1éSy Saltiniai ir 0-5

sumos)

4.2. Priemonés biudzeto adekvatumas laukiamiems rezultatams 0-10
5. PROJEKTO KOMUNIKACIJA IR VIESINIMAS 0-5

5.1. Numatoma projekto komunikacija, segmentuojama tiksliné grupé (-€s), pasirenkami efektyviausi sklaidos budai; vieSinant veiklas numatyta

jterpti Vilniaus rajono savivaldybés Zenklg. 0-5




IS VISO: 0—60

3. Paraiskos vertinimo kriterijai detalizuoti 2 lenteléje:

2 lentelé. Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemoniy paraisky vertinimo kriterijy detalizavimas.

Vertinimo kriterijus

Vertinimo Kriterijaus ir
(ar) jo sudétinés dalies

Vertinant atitiktj
vertinimo Kriterijui ir
(ar) jo sudétinei daliai

Rekomendacija vertinima atliekanciai komisijai

apraSymas galimi skirti balai
0-5)
Priemonés tikslas ir (ar) uzdaviniai yra konkretis ir realdis, iSmatuojami ir
5 pasiekiami. Priemoné aktuali, atitinka prioriteting krypt; ir tiksliniy grupiy
poreikius, numatytos priemongs ir (ar) veiklos darys poveikj tiesioginiams
1.1. Priemonés tikslas ir ir netiesioginiams naudos gaveéjams
uzdaviniai, aktualumas, Priemonés tikslas ir (ar) uzdaviniai yra i$ dalies iSmatuojami ir pasiekiami.
butinumas, veikly visumos 4 Priemoné i$ dalies atitinka prioriteting kryptj ir (ar) tiksliniy grupiy
atitiktis prioritetinei krypciai poreikius, numatytos priemongs ir (ar) veiklos darys poveikj tiesioginiams
ir priemonés tiksliniy grupiy ir netiesioginiams naudos gavéjams
poreikiams Priemonés tikslas ir (ar) uzdaviniai yra nekonkretis ir nerealis, neatitinka
prioritetinés krypties ir (ar) tiksliniy grupiy poreikiy, numatytos priemonés
11. Proj.ekvto 'aktualumas ir 0 ir (ar) veiklos nedarys poveikio tiesioginiams ir netiesioginiams naudos
relks.m.mgumas gavéjams
(nuo 0 iki 20 baly) Tiksliné grupé yra aiski ir jau suformuota ar numatyti konkretiis veiksmai,
> padésiantys jtraukti tiksling grupe ] numatytas veiklas
1.2. Tiksliné gyventojy L4 Tiksliné grupé yra aiski, ta¢iau numatyti veiksmai jtraukti tiksling grupe i
grupé, kuriai skirta priemoné numatytas veiklas yra nekonkretiis
0 Tiksliné grupé néra aiskiai nustatyta, nenumatyti veiksmai tikslinei grupei
formuoti
. ) 5 Priemoné apima daugiau kaip 100 tiesioginiy paslaugos gavéjy
1.4. Numatomas priemonés
dalyviy (tiesioginiy 3 Priemoné apima 5099 tiesioginius paslaugos gavéjus
paslaugos gavéjy) skaicius 2 Priemoné apima 20—49 tiesioginius paslaugos gavéjus




1.5. Projekto tgstinumas,
baigus jgyvendinti priemon¢

2. Projekto techninis
iSpildymas
(nuo 0 iki 10 baly )

2.1. Priemonés veiklos plano
aprasymas (nuosekliai ir
detaliai apraSyta kiekviena
priemonés veikla, ji pagrista,
pateikti vertinimo rodikliai,
atitinkantys aprasyta veikla)

2.2. Priemonés veikly
efektyvumo vertinimas
(poveikio mastas, jskaitant
kiekybinius ir kokybinius
poky¢ius tikslinéms projekto
grupéms)

3. PareiSkéjo ir jo
komandos pasirengimas ir
patirtis vykdant projektus

(nuo 0 iki 10 baly )

3.1. Organizacijos patirtis,
igyvendinant visuomenés
sveikatinimo ar panasaus

pobtdzio projektus /
priemones (per pastaruosius
2 metus)

3.2. Suburiamos komandos
projekto jgyvendinimui
profesiné kvalifikacija /

pasirengimas / kiti patirtj
konkrecioje srityje jrodantys
dokumentai (kvalifikacijos
pazyméjimai, vykdyty
projekty sutartys ir pan.)

1 Priemoné apima iki 20 tiesioginiy paslaugos gavéjy
0 Nenurodytas / netiksliai nurodytas tikslinés grupés dydis
5 Numatytas aiskus priemonés testinumas (nurodomas finansavimo Saltinis)
L4 I§ dalies numatytas priemonés tgstinumas, taciau nenurodomas galimas
finansavimo $altinis
0 Nenumatytas priemonés testinumas
Projekto veikly jgyvendinimo planas yra aiSkus, iSsamus, pagrjstas,
5 nuoseklus, detalus, numatytos veiklos leis pasiekti tikslg ir uzdavinius,
numatyti vertinimo rodikliai
L4 Projekto veikly jgyvendinimo planas i$ dalies aiSkus ir (arba) pagristas, ir
(arba) nuoseklus
0 Projekto veikly jgyvendinimo planas neaiskus, nepagristas, nenuoseklus
5 Numatyti aiSkis, iSmatuojami ir vertinami rodikliai, rodantys poveikj
tikslinei grupei, pasirinkta vertinimo metodika yra tinkama
4 Numatyti i§ dalies aisSkiis, iSmatuojami ir vertinami rodikliai, rodantys
poveiki tikslinei grupei, pasirinkta vertinimo metodika i$ dalies tinkama
0 Numatyti neaiskiis, neiSmatuojami rodikliai ar nenumatytas poveikio
tikslinei grupei vertinimas
5 Organizacija turi patirties ir per pastaruosius 2 metus vykdé visuomenés
sveikatinimo projektus / priemones
L4 Organizacija turi patirties, tac¢iau projekty / priemoniy pobudis tik i§ dalies
susijes su visuomengs sveikatinimo veiklomis
0 Organizacija neturi patirties jgyvendinant visuomenés sveikatinimo
projektus / priemones
Organizacija turi suburusi/ planuoja suburti komanda projektui. Komandos
nariy ir jy profesing kvalifikacija / pasirengimg / patirt] visuomeneés
5 sveikatinimo srityje jrodantys dokumentai arba planuojamos suburti
komandos nariams keliamus kvalifikacijos reikalavimus / pasirengimg /
reikalingg patirtj apibréziantys dokumentai yra pridéti prie paraiskos
1-4 Organizacija turi subtirusi komanda, tac¢iau néra pateikusi dokumenty,

pagrindzianciy kvalifikacija / pasirengimg / patirtj, arba pateiktuose
dokumentuose nurodama kvalifikacija/ pasirengimas / patirtis néra susijusi




su konkrecia veikla visuomenés sveikatinimo srityje

Organizacija neturi subiirusi komandos projektui ir nepateike apie tai

visuomeneés sveikatinimo 0 D ..
I jokios informacijos.
4.1. Priemonjés vykdymo 5 IPriemonés jgyvendinimui pareiskéjo finansinis indélis sudaro 50 ir daugiau|
dalis, kur bus finansuojama proc. bendros projekto vertés
ne i§ Savivaldybeés 1ésy
(pateiktas jnaSa patvirtinantis 3 Priemonés jgyvendinimui pareiskéjo finansinis indélis sudaro iki 50 proc.
dokumentas, nurodyti 1ésy bendros projekto vertes
4. Samatos tikslingumas ir Saltiniai ir sumos) buidai 0 Priemoné finansuojama tik i§ Savivaldybés 1ésy
pagristumas 4.2. Priemonés biudzeto Biudzetas aiskus, detalus, iSsamus, suplanuotas realiai, pagal vidutines
(nuo 0 iki 15 baly ) adekvatumas laukiamiems 7-10 rinkos kainas ir aiskiai susietas su planuojamy veikly jgyvendinimu ir
rezultatams laukiamais rezultatais
Biudzetas i§ dalies aiskus, ne visos siiilomos i$laidos yra tiesiogiai
1-6 susijusios su planuojamy veikly jgyvendinimu ir (ar) vir$ija vidutines
rinkos kainas
0 Biudzetas neaiskus, realiai nesuplanuotas, iSlaidy ir laukiamy rezultaty
santykis néra pagrjstas
Detaliai apraSytas projekto komunikacijos planas, pasirinkti efektyviausi
5.1. Numatoma projekto 5 informacijos sklaidos biidai tikslinei grupei (-éms) pasiekti, vieSinant
komunikacija, veiklas, numatyta jterpti Vilniaus rajono savivaldybés zenkla
5. Projekto segmentuojama tiksline Projekto komunikacija numatyta, numatyta jterpti Vilniaus rajono
komunikacija ir grup é.(_és.) ’ pas'lrenka_ml . 1-4 savivaldybés zenkla, ta¢iau nurodyti informacijos sklaidos biidai tikslinei
. . efektyviausi sklaidos budai; .. L e 1. . .. .
vieSinimas vieSinant veiklas numatyta grupei (-éms) pasiekti yra ne visai tikslingi arba visai nenurodyti
(nuo 0 iki 5 baly ) jterpti Vilniaus rajono
savivaldybés zenkla.
0 Projekto komunikacija nenumatyta, neapraSytas komunikacijos planas




Visuomeneés sveikatos priemoniy,
finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybeés
visuomengés sveikatos rémimo specialiosios

programos  léSomis, paraiSky atrankos
konkurso organizavimo tvarkos apraSo
5 priedas

(Vertinimo ir atrankos komisijos nario interesy deklaracijos
ir pasizadéjimo neviesSinti informacijos forma)

VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS NARIO INTERESU DEKLARACIJA
IR PASIZADEJIMAS NEVIESINTI INFORMACIJOS

202 m. mén.  d.
Vilnius
AS, e , siekdamas (-a) vertinimo skaidrumo ir nesaliSkumo,

suprasdamas (-a) elgesio reikalavimus Visuomeneés sveikatos priemoniy, finansuojamy Vilniaus
rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos léSomis, paraisky
Vertinimo ir atrankos komisijos nariui, uzpildau ir pasiraSau $ig deklaracijg.

Pasizadu dirbti tik kaip asmuo, neatstovauti jokiai jstaigai ar organizacijai, laikytis etiniy
principy ir nevieSinti informacijos.

Pareiskiu, kad man vertinant

(pareiskéjas, priemonés pavadinimas)

pateikta priemone, gali biiti jZvelgta privac¢iy mano interesy ar galima konkurencija:

dirbu (-au), metai tobulinuosi (-ausi), metai

AS
20... 20... 20... 20... 20... 20...
) _ o, dirba (-0) tobulinasi (-osi)
Kai kas 1§ mano artimyjy
20... 20... 20... 20... 20... 20...

*artimieji — tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikai¢iai, sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai
partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta tvarka, taip pat sutuoktinio, sugyventinio, partnerio, kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta tvarka,
tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (iseserés), seneliai, vaikaiCiai.

Kiti galimi mano interesai:

Sutinku, kad deklaruotieji interesai buity Zinomi kitiems Vertinimo ir atrankos komisijos nariams.

Jei vertindamas (-a) priemong ir atitinkamai jos vykdytojus, kaip nurodziau Sioje deklaracijoje,
galéCiau turéti savo interesy, nedalyvausiu priimant sprendimus ir savo nuomong dél jy veiklos kokybés
reikSiu tik tada, kai to reikalaus Vertinimo ir atrankos komisija. Kilus interesy konfliktui, nedelsdamas

(-a) apie tai informuosiu Vertinimo ir atrankos komisijos pirminink3.

Biidamas (-a) Vertinimo ir atrankos komisijos nariu (-¢), pasizadu:

1) saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti su vertinimu
susijusig informacija;

2) saugoti man patikétus dokumentus, kuriuose pateikiama konfidenciali (nevieSintina)
informacija, taip, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar jais pasinaudoti;

3) naudoti visg informacija apie vertinima, pateikta medziagg tik vertinimo tikslais ir jos
neskleisti nei pareiskejo atstovams, nei kitiems suinteresuotiems asmenims.

Man iSaiskinta, kad konfidencialig (nevieSinting) informacijg sudaro priemoniy duomenys ir
turinys, priemoniy vertinimo i§vados, priemoniy vertinimo rezultaty duomenys, kita informacija,
susijusi su priemoniy nagringjimu, aiskinimu, vertinimu ir palyginimu.

(parasas)






Visuomeneés sveikatos priemoniy,
finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés
visuomenes sveikatos rémimo specialiosios
programos  léSomis, paraisky atrankos
konkurso organizavimo tvarkos apraso

6 priedas

(Priemonés vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo sutarties forma)

VISUOMENES SVEIKATOS REMIMO SPECIALIOSIOS PROGRAMOS PRIEMONES
VYKDYMO IR LESU TIKSLINIO NAUDOJIMO SUTARTIS

20 m. d. Nr.
Vilnius

Vilniaus rajono savivaldybés administracija, atstovaujama (pareigos, vardas,
pavardeé), veikianCio (-ios) pagal (dokumento data, risis, numeris, pavadinimas) (toliau — LéSy
davejas), ir (juridinio asmens pavadinimas, kodas) (toliau — LéSy gavéjas), atstovaujamas (-a)
(pareigos, vardas, pavardé), veikianCio (-i0s) pagal (dokumento pavadinimas), sudaré Sia
priemones vykdymo ir 1éSy tikslinio naudojimo sutartj (toliau — Sutartis):

I. SUTARTIES TIKSLAS

1. LéSy gavéjas 20 metais jsipareigoja jgyvendinti visuomenés sveikatos priemong
(priemonés pavadinimas), o LéSy davéjas, vadovaudamasis Vilniaus rajono savivaldybés tarybos (data)
sprendimu Nr. (XX) ,,Dé¢l Vilniaus rajono savivaldybés aplinkos apsaugos rémimo specialiosios
programos XX mety priemoniy patvirtinimo* ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos (data)
sprendimu Nr. (XX) ,,Dél Vilniaus rajono savivaldybés XX mety visuomenes sveikatos rémimo
specialiosios programos patvirtinimo*, jsipareigoja minétai priemonei vykdyti pervesti XX
(Zodziais) Eur.

LésSy skyrimo tikslas: (jrasyti)

2. Veiklos, kurioms finansuoti skiriamos l€Sos ir vertinimo kriterijai:

Eil. Priemonés veiklos Tikslin¢ grupé Planuojami Planuojami kiekybiniai
Nr. pavadinimas kokybiniai rezultatai
rezultatai Rodiklio, Planuojama
matavimo pasiekti
vieneto kiekybiné
pavadini- rodiklio
mas reikSme
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II. SUTARTIES SALIU ISIPAREIGOJIMAI IR TEISES

3. LéSy davéjas jsipareigoja pervesti Sutarties 1 skyriuje nurodytas 1€Sas pagal Vilniaus
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtinta programos samatos formos aktualig
redakcijg 1 LéSy gavéjo atsiskaitomajg saskaitg banke, nurodyta Sios Sutarties VI skyriuje.

4. LéSy davéjas turi teise:

4.1. reikalauti, kad LéSy gavéjas pateikty LéSy davéjui duomenis, susijusius su Sutarties
vykdymu;

4.2. prireikus reikalauti i§ LéSy gavéjo papildomos informacijos ar dokumenty, jeigu, Lésy
davéjo nuomone, pateiktos informacijos nepakanka;

4.3. kontroliuoti Sia Sutartimi skirty léSy tikslinj naudojima;

4.4. reikalauti patikslinti Sutartyje nurodytas LéSy gavéjo pateiktas ataskaitas;

4.5. paaiSkéjus, kad LéSy gavéjui skirtos 1€Sos panaudotos ne pagal Sios Sutarties 1 skyriuje
nurodyty tiksling paskirtj ar nesilaikant Sios Sutarties salygy, — reikalauti, kad LéSy gavéjas
nedelsdamas grazinty j LéSy davéjo atsiskaitomaja saskaitg banke;

4.6. tikslinti prie Sios Sutarties pridéta samata.

5. LéSy gavejas jsipareigoja:

5.1. gautas léSas naudoti tik einamaisiais metais (patirtos ir apmokétos) tik sutarties 2
punkte numatomoms veikloms vykdyti pagal detalia samatg (1 priedas). Priemonés operacijy
apskaitai tvarkyti rekomenduojama naudoti atskirus apskaitos segmentus, pavyzdziui, kodavima,
kad su priemone susijusiy apskaitos operacijy jrasai buty lengvai atskiriami nuo kity, jprastiniy,
organizacijos (istaigos) operacijy arba su kitais organizacijos (istaigos) vykdomais projektais
susijusiy operacijy;

5.2. laiku ir kokybiskai vykdyti sutartyje numatytas veiklas Vilniaus rajono gyventojams;

5.3. informuoti visuomeng apie vykdomg priemong ir apie galimybe gauti visiems Vilniaus
rajono gyventojams sutartyje numatytas paslaugas, visoje vieSinimo medZiagoje nurodyti, kad
projekta finansuoja Vilniaus rajono savivaldybé, vaizduoti oficialy Vilniaus rajono Zenkla, kurio
formos skelbiamos: https://vrsa.lt/apie-rajona/vilniaus-rajono-vizualinis-identitetas/vrs-logotipai/
1113;

5.4. kiekvieng ketvirtj Sveikatos ir sporto skyriui su lydras¢iu pateikti ateinancio ketvircio
veiklos plang iki einamojo ketvir¢io paskutinio ménesio 15 dienos (2 priedas);

5.5. pasibaigus kalendoriniams metams, bet ne véliau kaip iki sausio 10 d., atsiskaityti uz
visuomengs sveikatos priemonés vykdyma ir skirty 1€Sy panaudojimg pateikiant:

5.5.1. priemonés jgyvendinimo meting ataskaita (Visuomenés sveikatos priemoniy,
finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
1¢Somis, paraisky atrankos konkurso organizavimo tvarkos apraso 8 priedas);

5.5.2. pasiraSytg biudzeto iSlaidy samatos vykdymo ataskaitg (3 priedas);

5.5.3. pasiraSyta buhalterinés apskaitos dokumenty, pagrindzianciy 1éSy panaudojima,
suvestinés formg (4 priedas);

5.6. pateikti priemonés jgyvendinimo iSlaidas pateisinancius ir apmokéjimg jrodancius
dokumentus arba $iy dokumenty patvirtintas kopijas Lésy davéjui pareikalavus.

5.7. bendradarbiauti su LéSy davéjo atsakingais darbuotojais, laiku teikti jiems visa
praSomg informacija, sudaryti sglygas jiems apzitiréti Sutarties vykdymo vieta, susipazinti su
dokumentais, susijusiais su §ios Sutarties vykdymu;

5.8. uztikrinti, kad perkant prekes ir paslaugas Vilniaus rajono savivaldybés 1¢éSomis, biity
laikomasi Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo (jeigu pareiSkéjas yra perkancioji
organizacija) ir kity jstatymy bei teisés akty nustatytos tvarkos, tiekejy lygiateisiSkumo, skaidrumo
ir neSaliSkumo principy. Jei pareiS$kéjas néra perkancioji organizacija, jam atliekant pirkimus,
rekomenduojama vadovautis savo patvirtintomis neperkanciosios organizacijos pirkimo
taisyklémis.

5.9. savo jégomis ir 1€Somis pasalinti dél savo kaltés padarytus trilkumus, pazeidziancius
Sios Sutarties salygas;
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5.10. ne pagal samatg panaudotas arba nepanaudotas gautas léSas priemonei vykdyti
grazinti 1 LéSy daveéjo nurodyty atsiskaitomaja saskaita (sgskaitos Nr., bankas, banko kodas) iki
20 m. gruodzio __ d.

6. Lésy gavejas turi teisg:

6.1. rastu teikti LéSy davéjui paklausimus, susijusius su sutartimi;

6.2. priemonés vykdymo metu atsiradus nenumatytoms aplinkybéms, susijusioms su 1ésy
panaudojimu, norédamas detalioje samatoje (1 priedas) keisti nurodytas sumas tarp eiluciy,
priemonés vykdytojas turi pateikti Sveikatos ir sporto skyriui prasyma (5 priedas) dél samatos
tikslinimo kartu su praSymu pateikdamas ir patikslintos sgmatos egzemplioriy. Jei $is praSymas
netenkinamas, LéSy gavéjas laikosi sutartyje ir jos prieduose nustatyty jsipareigojimy;

6.3. teikti paraiska gauti 1¢Sy sutartyje numatytoms ketvircio veikloms atlikti (6 priedas);

6.4. gautas léSas naudoti tik pagal paskirtj ir kontroliuoti jy panaudojima.

II1. SUTARTIES GALIOJIMAS

7. Sutartis jsigalioja nuo pasiraSymo dienos ir galioja iki 20 m. gruodzio 31 d.

8. Jeigu viena i§ Saliy dél nenumatyty priezas¢iy negali jvykdyti kurio nors §ios sutarties
punkto, nedelsdama rastu kreipiasi j kitg Salj dél Sutarties papildymo, pakeitimo ar nutraukimo.

9. Jeigu Lésy gavejas 1S dalies ar visai nevykdo Sutarties 2 punkte nurodyty veikly,
nustatytu laiku nepateikia ar pateikia neteisingas finansines, veiklos ataskaitas, naudoja léSas ne
pagal programos samat3, nevykdo kity sutartyje numatyty jsipareigojimy arba priemonés
jgyvendinimg kuruojantys LéSy davéjo atsakingi darbuotojai nustato kity pazeidimy, priemonés
finansavimas gali buti sustabdytas arba nutrauktas. Tokiu atveju LéSy gavéjas grazina LéSy davéjui
nepanaudotas 1¢Sas.

10. Sutarties papildymai, pakeitimai arba Sutarties nutraukimas galioja tik rastu sutikus
abiem Salims.

IV. KITOS SUTARTIES SALYGOS

11. Lésy gavéjas visiskai atsako uz priemonés jgyvendinima ir tikslinj léSy panaudojima.

12. Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.

13. Gincai sprendziami tarpusavio derybomis, o nepavykus susitarti, — jstatymy nustatyta
tvarka.

14. Salys jsipareigoja sutarties vykdymo tikslu asmens duomenis tvarkyti teisétai —
laikydamosi 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma ir apsaugg.

15. Salys privalo nedelsdamos viena kita informuoti el. pastu apie savo buveinés, telefono,
elektroninio pasto adreso ir duomeny apie sgskaitos banke pakeitimg. LéSy gavéjas taip pat privalo
nedelsdamas informuoti Lésy gavéja, jei pasikeiGia jstaigos vadovas, priemonés vadovas. Salis,
nejvykdziusi $io reikalavimo, negali pareiksti pretenzijy, kad kitos Salies veiksmai, atlikti pagal
naujausius jai Zinomus duomenis, neatitinka Sutarties salygy arba ji negavo praneSimy, siysty pagal
Siuos duomenis.

16. Visi sutarties pakeitimai ir papildymai tampa jos sudétinémis dalimis po to, kai juos
pasiraso abi Salys.

17. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais, po vieng kiekvienai Saliai.

18. Sutarties priedai laikomi neatskiriama Sios Sutarties dalimi.

V. SUTARTIES PRIEDAI



19. Detali sagmata (Sutarties 1 priedas).

20. Priemoneés ketvir¢io veiklos planas (Sutarties 2 priedas).
21. Biudzeto iSlaidy sagmatos vykdymo ataskaita (Sutarties 3 priedas).
22. Buhalterinés apskaitos dokumenty, pagrindzian¢iy léSy panaudojima, suvestine

(Sutarties 4 priedas).

23. PrasSymas tikslinti detalig samatg (Sutarties 5 priedas).
24. Lésy gavimo paraiska (Sutarties 6 priedas).

VI gALIU REKVIZITAI

Lésy davejas

Vilniaus rajono savivaldybés administracija
Rinktinés g. 50, LT-09318 Vilnius

Tel. (8 5) 275 1990

Kodas 188708224

A.s. LT974010042400040148

AB ,,Luminor Bank*
Banko kodas 40100

Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
direktorius

(parasas)

A.V.

Lésy gavéjas

Pavadinimas

Adresas

Telefonas

EL p.

Kodas

PVM mokétojo kodas
A.s.

Banko pavadinimas
Banko kodas

Organizacijas vadovas

(parasas)

A V.



Visuomeneés sveikatos priemoniy,
finansuojamy Vilniaus rajono savivaldybeés
visuomengés sveikatos rémimo specialiosios
programos  léSomis, paraiSky atrankos
konkurso organizavimo tvarkos apraSo

7 priedas

(Priemonés stebésenos vertinimo akto forma)
PRIEMONES STEBESENOS VERTINIMO AKTAS

1. Duomenys apie priemong ir priemonés vykdytoja

Priemonés vykdytojo
pavadinimas

Priemonés pavadinimas

Priemonés vykdymo sutarties
registracijos numeris ir data

Data Nr.

Priemonés vykdytojo rekvizitai

Organizacijos vadovo vardas, pavardé:
Priemonés vadovo vardas, pavardé:

El. pastas
Tel.

Priemonés veikly igyvendinimo
laikotarpis

Pradzia Pabaiga

Skirta léSy suma

2. Duomenys apie stebéseng

Stebéseng atlieka:

Stebésenoje dalyvave priemonés
vykdytojo atstovai (vardas,
pavardé)

Stebésenos atlikimo data ir vieta

3. Duomenys apie priemonés jgyvendinima

Eil. | Stebésenos kriterijai
Nr.

Taip | Ne Komentarai

1. | Veikly turinys atitinka priemones
vykdymo sutartyje pateikta informacija

o | Dalyviy skaiCius atitinka priemoneés
vykdymo sutartyje pateikta informacija

3| Veikly jgyvendinimo laikas atitinka
numatytg priemones veiklos planuose

4. | LeSos naudojamos pagal patvirtintg /




patikslinta detaliaja samata

Priemonés vykdymo sutartyje planuojami

5.
veiklos vertinimo rodikliai pasiekti (-iami)
4. Pateikty dokumenty sgarasas
Eil. Dokumento pavadinimas
Nr.

5. Nustatyti paZeidimai

6. Pastabos ir rekomendacijos

Stebésenos komisijos nariai:

(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)
(parasas) (vardas, pavardé)

Priemonés vykdytojo susipaZinimo Zyma:

SusipaZinau

(parasas, vardas, pavarde)




Visuomenés sveikatos priemoniy,
finansuojamy Vilniaus rajono
savivaldybés  visuomenés  sveikatos
rémimo specialiosios programos léSomis,
paraisky atrankos konkurso organizavimo
tvarkos aprasSo

8 priedas

(Metinés priemonés jgyvendinimo ataskaitos forma)

METINES PRIEMONES JGYVENDINIMO ATASKAITA

I. INFORMACIJA APIE ORGANIZACIJA IR PRIEMONE

Priemonés pavadinimas

IL. IGYVENDINTOS PRIEMONES TIKSLAS

Igyvendintos priemonés tikslas (-ai).

III. PRIEMONES JGYVENDINIMAS, VEIKLOS VERTINIMO RODIKLIAI

Priemonés jgyvendinimas, veiklos vertinimo rodikliai pateikiami uzpildant metinés priemonés
igyvendinimo ataskaitos priedo forma. Uzpildyta forma prie paraiskos pridedama Word formatu.

IV. PRIEMONES JGYVENDINIMO REZULTATU PASIEKIAMUMO, POVEIKIO
VERTINIMAS

Pateikite duomenis apie poky¢ius, kurie buvo pasiekti jgyvendinant pagrindinj priemonés tiksla.
Nurodykite, ar pavyko pasiekti numatytas tikslines grupes? ApraSykite poveiki tikslinéms
BIUPEITIS. ciiiiiiittte et e e et ettt ettt e e e e e e e aetteeeeeeee s e aaabb bt e e eeeeee s aaabb bt e e eeeeesaaaebba b e e eeeeeeaaaabbbteeeeeeeeeanbbtbaeeeeeens

Nurodyti pasiekta rezultatg jgyvendinus trejy mety priemone (pildoma jgyvendinus trimete sutartj).

V. PRIEMONES REZULTATU TESTINUMAS IR PANAUDOJIMAS

Nurodykite, kaip bus uztikrinamas tolesnis priemonés rezultaty panaudojimas ir kaip Siais
rezultatais galés naudotis tiksliné grupé, organizacija, visuomene¢.

VI. VISUOMENES INFORMAVIMAS IR VIESINIMAS



Pateikite informacijg apie jgyvendintag komunikacijos plang pagal paraiskos X punkta, nurodydami,
kaip buvo uztikrintas priemonés veikly ir rezultaty vieSinimas (kokie komunikacijos kanalai
naudoti, koks tikslinés grupés pasiekiamumas, koks pasiektas rezultatas, pateikite nuorodas j vaizdo
ir garso jraSus (su metaduomenis), lankstinukus, tinklalapio nuorodas, straipsniy kopijas ir pan.).

VII. UNIVERSALUS DIZAINAS

ISsamiai aprasykite, kur ir kaip jgyvendinant priemon¢ buvo pritaikyti universalaus dizaino
sprendimai.

VIIL. PRIEMONES FINANSAVIMO SALTINIAI

Eil. LéSy Saltinis Skirtos 1éSos, Eur Panaudotos 1éSos*, Eur
Nr.
1.

IS viso
*Jei 1€Sos nepanaudotos, nurodyti priezastis.

IX. PASTABOS IR PASIULYMAI

Jei jgyvendinant priemon¢ teko susidurti su i$Siikiais, nurodykite kokiais. Jei turite pasiilymuy,
pateikite juos.

X. PRIDEDAMI DOKUMENTAI

1. Biudzeto islaidy samatos ivykdymo ataskaita (Sutarties 3 priedas).

2. Bubhalterinés apskaitos dokumenty, pagrindzian¢iy 1€Sy panaudojimg, suvestinés forma
(Sutarties 4 priedas).

3. VieSyy pirkimy tiekéjy apklausos pazyma (pazymos) arba neperkanciosios
organizacijos pirkimo taisyklés.

4. Nuasmeninti dalyviy sgraSai, pazymos.

5. Isakymai (sutartys ir kt.) dél darbo uzmokescio.

6. Priemongs léSomis iSleista informaciné medziaga.




Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios
programos priemonés vykdymo ir 1éSy

tikslinio naudojimo

202 - - ... sutarties Nr.

2 priedas

(Priemonés ketvircio veiklos plano forma)

Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
Sveikatos ir sporto skyriui

PRIEMONES KETVIRCIO VEIKLOS PLANAS

(priemonés pavadinimas)

(finansavimo sutarties data, numeris)

Eil.

Priemonés
veiklos
pavadinimas™

Trumpas veikly
apraSymas

Paslaugy
Tiksliné grupé teikimo budas,
vieta, laikas

Kontaktiné
informacija (kokiu
biidu galima
uZsiregistruoti
paslaugai (tel.,
el. pastas,
socialiniai tinklai,
interneto svetainé
ir kt.)
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* Nurodyti pagal sutarties 2 punkta.

Organizacijos vadovas

(parasas)

(vardas ir pavarde)




Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios
programos priemones vykdymo ir 1&3y

tikslinio naudojimo 202 - - ... sutarties
Nr. 3 priedas
(jstaigos pavadinimas, kodas Juridiniy asmeny registre, adresas)
BIUDZETO ISLAIDU SAMATOS VYKDYMO
2025 m. d.
(I ketvir¢io, pusmecio, 9 ménesiy, metin€)
ATASKAITA
2025 m. d.
(data)
Saugios ir $varios gyvenamosios aplinkos kiirimo programa
(programos pavadinimas)
Samata: Kodas
S0413002 Ministerijos / Savivaldybés
Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa Departamento
Istaigos 188708224
Programos 5
Finansavimo Saltinio 5SB1
Priemoné: Valstybés funkcijos 05 03 01 01
05.02.02.01 Aplinkos terS§imo mazinimo priemongs, oro tar$os stebéjimy ir matavimo paslaugos (eurais, ct)
Asignavimy planas, jskaitant
patikslinimus Gauti asignavimai
E]lai'l:‘li( ek.(?noxll:il(;és Rlaidy pavadinimas gil. o kartu. su .iskaitg'tu P.fmaut:loti.
asifikacijos kodas r. ataskaitiniam praéjusiy mety asignavimai
metams laikotarpiui 1ésy likudiu
1 2 3 4 5 6 7
2 ISLAIDOS 1 0,00 0,00 0,00 0,00
211 Darbo uZmokestis ir socialinis draudimas 2 0,00 0,00 0,00 0,00
20111 Darbo uzmokestis 3 0,00 0,00 0,00 0,00
20 1) 1)1 Darbo uzmokestis 4 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 1) 171 Darbo uzmokestis pinigais 5 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 1) 1] 1] 1] 1 |Darbo uzmokestis pinigais 6
2010 1) 1) 2 Pajamos natiira 7 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 1] 1| 1] 2| 1 |Pajamos natlira 8
20 1] 2 Socialinio draudimo jmokos 9 0,00 0,00 0,00 0,00
2011 2| 1 Socialinio draudimo jmokos 10 0,00 0,00 0,00 0,00
201120 1] 1 Socialinio draudimo jmokos 11 0,00 0,00 0,00 0,00
2/ 1] 2| 1] 1] 1 |Socialinio draudimo jmokos 12
202 Prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 13 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 2 1 Prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 14 0,00 0,00 0,00 0,00
202 1)1 Prekiy ir paslaugy jsigijimo i$laidos 15 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 1) 1] 1 Prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 16 0,00 0,00 0,00 0,00
20 2| 1] 1] 1| 1 |Mitybos iSlaidos 17
2| 2| 1] 1| 1] 2 |Medikamenty ir medicininiy prekiy bei paslaugy jsigijimo iSlaidos | 18
2 2| 1] 1] 1| 5 |Rysiy jrangos ir ry$iy paslaugy jsigijimo islaidos 19 0,00 0,00 0,00 0,00
2/ 2/ 1] 1| 1| 6 |Transporto iSlaikymo ir transporto paslaugy jsigijimo islaidos 20
2| 2| 1] 1| 1] 7 |Aprangos ir patalynés jsigijimo bei prieziiiros iSlaidos 21
2 2| 1] 1] 1| 11 |Komandiruoéiy i§laidos 22
2| 2| 1| 1] 1} 12 |Gyvenamyjy vietoviy vieSojo tikio i§laidos 23
2| 2| 1| 1] 1| 14 | Materialiojo ir nematerialiojo turto nuomos i§laidos 24
2| 2| 1] 1] 1| 15 |Materialiojo turto paprastojo remonto prekiy ir paslaugy jsigijimo
iSlaidos 5
2| 2| 1] 1] 1| 16 |Kvalifikacijos kélimo islaidos 26
2| 2| 1| 1] 1} 17 |Eksperty ir konsultanty paslaugy jsigijimo islaidos 27
2| 2| 1| 1] 1| 20 |Komunaliniy paslaugy jsigijimo islaidos 28
2| 2| 1} 1| 1] 21 |Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy jsigijimo i$laidos 29
2| 2| 1] 1] 1] 22 |Reprezentacinés iSlaidos 30
2| 2| 1] 1] 1| 23 |Viesinimo i§laidos 31




Samata:

S0413002

Ministerijos / Savivaldybés

Kodas

Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa Departamento
Istaigos 188708224
Programos 5
Finansavimo 3altinio 5SB1
Priemoné: Valstybeés funkcijos 05 03 01 01
05.02.02.01 Aplinkos ter§imo mazinimo priemongs, oro tar$os stebéjimy ir matavimo paslaugos (eurais, ct)
Asignavimy planas, jskaitant
patikslinimus Gauti asignavimai
I§lai.dq ekgnominés Klaidy pavadinimas Eil. ) kartu. su .iskaitytu P.anauqmi.
klasifikacijos kodas Nr. ataskaitiniam praéjusiy mety asignavimai
metams lnikotarpiui 168y likugiu
2 3 4 5 6 7
2| 2| 1] 1| 1} 30 [Kity prekiy ir paslaugy jsigijimo islaidos 32
2| 3 Paliikanos 33 0,00 0,00 0,00 0,00
20 311 Paliikanos 34 0,00 0,00 0,00 0,00
203 1] 1 Paliikanos nerezidentams 35 0,00 0,00 0,00 0,00
203 1) 171 Pallikanos nerezidentams 36 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 3] 1] 1| 1] 1 |Asignavimy valdytojy sumokeétos paliikanos 37
2| 3/ 1] 1] 1] 2 |Finansy ministerijos sumokétos palikanos 38
2/ 3/ 1] 1] 1] 3 |Savivaldybiy sumokétos paliikanos 39
7z
20 31 1] 2 gzls?é(;ir;l(z?ssrlfgi;i)entams, kitiems nei valdzios sektorius (tik u 40 0,00 0,00 0.00 0,00
V3
20 30 1] 21 1 Ezlslilg;r:;ssrlfjllg;mtams, kitiems nei valdzios sektorius (tik u al 0,00 0.00 0.00 0,00
21 3] 1] 2| 1| 1 |Asignavimy valdytojy sumokeétos paliikanos 2
2| 3| 1] 2| 1| 2 |Finansy ministerijos sumokeétos paliikanos 43
2| 3| 1] 2| 1] 3 |Savivaldybiy sumokeétos paliikanos 44
2131 3 Palukanos kitiems valdZios sektoriaus subjektams 45 0,00 0,00 0,00 0,00
20 31 1] 31 1 Paltikanos kitiems valdZzios sektoriaus subjektams 46 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 3| 1] 3] 1| 1 |Paltkanos valstybés biudzetui 47
2| 3| 1| 3] 1| 2 |Palukanos savivaldybiy biudzetams 48
2| 3| 1] 3] 1| 3 |Paltikanos nebiudzetiniams fondams 49
2| 3| 2 Zemés nuoma 50 0,00 0,00 0,00 0,00
20 3] 2] 1 7Zemés nuoma 51 0,00 0,00 0,00 0,00
2[ 3] 2[ 1] 1 Zemés nuoma 52 0,00 0,00 0,00 0,00
2/ 3] 2| 1] 1| 1 |Zemés nuoma 53
2| 4 Subsidijos 54 0,00 0,00 0,00 0,00
20 4/ 1 Subsidijos i§ biudZeto 1ésy 55 0,00 0,00 0,00 0,00
20 4 1)1 Subsidijos i§ biudZeto ¢85y 56 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 111 Subsidijos i§ biudZzeto 1ésy 57 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 4 1] 1] 1] 1 |Subsidijos importui 58
2| 4/ 1] 1] 1] 2 |Subsidijos gaminiams 59
2| 4 1| 1] 1| 3 |Subsidijos gamybai 60
2| 5 Dotacijos 61 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 511 Dotacijos uzsienio valstybéms 62 0,00 0,00 0,00 0,00
205011 Dotacijos uzsienio valstybéms 63 0,00 0,00 0,00 0,00
21 50 1] 1) 1 Dotacijos uZsienio valstybéms 64 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 5/ 1] 1] 1] 1 |Dotacijos uzsienio valstybéms einamiesiems tikslams 65
2| 5/ 1] 1] 1] 2 |Dotacijos uzsienio valstybéms turtui jsigyti 66
20 5 2 Dotacijos tarptautinéms organizacijoms 67 0,00 0,00 0,00 0,00
205021 Dotacijos tarptautinéms organizacijoms 68 0,00 0,00 0,00 0,00
2051211 Dotacijos tarptautinéms organizacijoms 69 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 5/ 2| 1] 1| 1 |Dotacijos tarptautinéms organizacijoms einamiesiems tikslams 70
2| 5| 2| 1| 1] 2 |Dotacijos tarptautinéms organizacijoms turtui jsigyti 71
2| 5/ 3 Dotacijos kitiems valdZios sektoriaus subjektams 72 0,00 0,00 0,00 0,00
20 5 311 :i)]i)st]a:rgss kitiems valdZzios sektoriaus subjektams einamiesiems 7 0.00 0,00 0.00 0,00
2053 1] 1 glgstle\;irjlgs kitiems valdzios sektoriaus subjektams einamiesiems 4 0,00 0.00 0.00 0.00
2 5| 3] 1] 1| 1 |Dotacijos kitiems valdzios sektoriaus subjektams einamiesiems
tikslams 75
2| 5| 3] 1] 1| 2 |Dotacijos savivaldybéms einamiesiems tikslams 76
20 5] 3] 2 Dotacijos kitiems valdZzios sektoriaus subjektams turtui jsigyti 77 0,00 0,00 0,00 0,00
20 5] 3] 2| 1 Dotacijos kitiems valdZzios sektoriaus subjektams turtui jsigyti 78 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 5| 3| 2| 1| 1 |Dotacijos kitiems valdzios sektoriaus subjektams turtui jsigyti 79




Samata: Kodas
S0413002 Ministerijos / Savivaldybés
Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa Departamento
Istaigos 188708224
Programos 5
Finansavimo Saltinio 5SB1
Priemoné: Valstybeés funkcijos 05 03 01 01
05.02.02.01 Aplinkos ter§imo mazinimo priemongs, oro tar$os stebéjimy ir matavimo paslaugos (eurais, ct)
Asignavimy planas, jskaitant
patikslinimus Gauti asignavimai
I§lai.dq ekgnominés Klaidy pavadinimas Eil. ) kartu. su .iskaitytu P.anauqmi.
klasifikacijos kodas Nr. ataskaitiniam praéjusiy mety asignavimai
metams laikotarpiui 168y likugiu
1 2 3 4 5 6 7
2| 5| 3] 2| 1] 2 |Dotacijos savivaldybéms turtui jsigyti 80
2| 6 Imokos j Europos Sajungos biudzZeta 81 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 6 1 Tradiciniai nuosavi i$tekliai 82 0,00 0,00 0,00 0,00
206/ 1] 1 Tradiciniai nuosavi i$tekliai 83 0,00 0,00 0,00 0,00
206/ 1] 1] 1 Tradiciniai nuosavi istekliai 84 0,00 0,00 0,00 0,00
21 6/ 1] 1| 1] 1 [Muitai 85
2| 6| 1] 1] 1] 2 |Cukraus sektoriaus mokesciai 86
2| 6] 2 Pridétinés vertés mokes¢io nuosavi istekliai 87 0,00 0,00 0,00 0,00
206/ 2|1 Pridétines vertés mokes¢io nuosavi istekliai 88 0,00 0,00 0,00 0,00
206/ 2] 1] 1 Pridétines vertés mokes¢io nuosavi istekliai 89 0,00 0,00 0,00 0,00
2( 6] 2| 1] 1| 1 |Pridétinés vertés mokesc¢io nuosavi iStekliai 90
2 6| 3 Bendryjy nacionaliniy pajamy nuosavi iStekliai 91 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 6/ 3] 1 Bendryjy nacionaliniy pajamy nuosavi istekliai 92 0,00 0,00 0,00 0,00
206/ 3 1] 1 Bendryjy nacionaliniy pajamy nuosavi iStekliai 93 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 6| 3] 1| 1] 1 |Bendryjy nacionaliniy pajamy nuosavi istekliai 94
21 6| 4 Biudzeto disbalansy korekcija Jungtines Karalystes naudai 95 0,00 0,00 0,00 0,00
2/ 6] 4 1 Biudzeto disbalansy korekcija Jungtinés Karalystés naudai 96 0,00 0,00 0,00 0,00
206/ 4 1] 1 Biudzeto disbalansy korekcija Jungtinés Karalystés naudai 97 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 6/ 4 1] 1| 1 |Biudzeto disbalansy korekcija Jungtinés Karalystés naudai 98
2/ 6| 5 S:lglﬁssg\slals itekliais susijusios baudos, delspinigiai ir neigiamos 0 0,00 0.00 0.00 0.00
2/ 6] 51 321§E§§§:als iStekliais susijusios baudos, delspinigiai ir neigiamos 100 0,00 0,00 0.00 0,00
206/ 5 1] 1 g;;ﬁ;ﬁigals iStekliais susijusios baudos, delspinigiai ir neigiamos o1 0,00 0,00 0.00 0.00
20 6/ 5 1| 1] 1 |Sunuosavais iStekliais susijusios baudos, delspinigiai ir neigiamos
paltikanos 102
2 6/ 6 Neperdirbto plastiko atlieky nuosavi istekliai 103 0,00 0,00 0,00 0,00
2 6/ 6/ 1 Neperdirbto plastiko atlicky nuosavi istekliai 104 0,00 0,00 0,00 0,00
2 6/ 6/ 11 Neperdirbto plastiko atlicky nuosavi istekliai 105 0,00 0,00 0,00 0,00
2 6/ 6 1] 1 1 |Neperdirbto plastiko atliecky nuosavi istekliai 106
2| 7 Socialinés iSmokos (pasalpos) 107 0,00 0,00 0,00 0,00
20 711 Socialinio draudimo i¥mokos (pasalpos) 108 0,00 0,00 0,00 0,00
207 1)1 Socialinio draudimo i$mokos (pasalpos) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 1) 1 Socialinio draudimo i§mokos (pasalpos) 110 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 7| 1| 1] 1| 1 |Socialinio draudimo i§mokos pinigais 111
2( 7| 1] 1] 1| 2 |Socialinio draudimo iSmokos natiira 112
207 2 Socialiné parama (socialinés paramos pasalpos) ir rentos 113 0,00 0,00 0,00 0,00
207 21 Socialiné parama (socialinés paramos pasalpos) 114 0,00 0,00 0,00 0,00
207021 1 Socialiné parama (socialinés paramos pasalpos) 115 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 7| 2| 1] 1| 1 |Socialiné parama pinigais 116
2| 7| 2| 1] 1| 2 |Socialiné parama natiira 117
207 2|2 Rentos 118 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 21 2] 1 Rentos 119 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 7} 2| 2] 1] 1 |Rentos 120
2073 Darbdaviy socialiné parama 121 0,00 0,00 0,00 0,00
20 7 311 Darbdaviy socialiné parama 122 0,00 0,00 0,00 0,00
207 3] 1] 1 Darbdaviy socialiné parama 123 0,00 0,00 0,00 0,00
2( 7| 3| 1] 1| 1 |Darbdaviy socialiné¢ parama pinigais 124
2( 7| 3| 1] 1| 2 |Darbdaviy socialiné¢ parama nattira 125
2| 8 Kitos iSlaidos 126 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 8 1 Kitos iSlaidos 127 0,00 0,00 0,00 0,00
20 8 1] 1 Kitos iSlaidos einamiesiems tikslams 128 0,00 0,00 0,00 0,00




Samata:

S0413002

Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa

Priemoneé:

Finansavimo $altinio

Valstybeés funkcijos

05.02.02.01 Aplinkos ter§imo mazinimo priemonés, oro tar$os stebéjimy ir matavimo paslaugos

Kodas
Ministerijos / Savivaldybés
Departamento
Istaigos 188708224
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05 03 01 01
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metams laikotarpiui 168y likugiu
1 2 3 4 5 6 7

21 8 1] 1) 1 Kitos iSlaidos einamiesiems tikslams 129 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 8 1| 1] 1| 1 |Stipendijoms 130
2| 8 1| 1] 1| 2 |Kitos i$laidos kitiems einamiesiems tikslams 131 0,00 0,00
20 8 1| 1| 1| 3 |Valiutos kurso jtaka 132
2| 8 1] 2 Kitos i$laidos turtui jsigyti 133 0,00 0,00 0,00 0,00
21 8 1] 2| 1 Kitos iSlaidos turtui jsigyti 134 0,00 0,00 0,00 0,00
2| 8 1] 2| 1| 1 [Kitos islaidos turtui jsigyti 135
29 Pervedamos Europos Sajungos, Kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1ésos 136 0,00 0,00 0,00 0,00
291 Subsidijos i§ Europos Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés

paramos 1¢8y (ne valdZios sektoriui) 137 0,00 0,00 0,00 0,00
219 1] 1 Subsidijos i§ Europos Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés

paramos 1é8y (ne valdzios sektoriui) 138 0,00 0,00 0,00 0,00
209 1] 111 Subsidijos i§ Europos Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés

paramos 1¢8y (ne valdzios sektoriui) 139 0,00 0,00 0,00 0,00
2/ 9/ 1] 1] 1] 1 |Subsidijos i§ Europos Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés

paramos 1¢3y (ne valdzios sektoriui) 140
29 2 Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansines

paramos ir bendrojo finansavimo 1&3os 141 0,00 0,00 0,00 0,00
2191 2|1 Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo léSos einamiesiems tikslams 142 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 1] 1 Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo léSos einamiesiems tikslams 143 0,00 0,00 0,00 0,00
2/ 9] 2| 1] 1| 1 |Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1é30s einamiesiems tikslams 144

savivaldybéms
2| 9| 2| 1] 1] 2 |Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1éSos einamiesiems tikslams 145

kitiems valdzios sektoriaus subjektams
21 9] 2| 1| 1| 3 |Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1éSos einamiesiems tikslams ne 146

valdZzios sektoriui

Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés
21922 paramos ir bendrojo finansavimo léSos investicijoms 147 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 2|1 Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1éSos investicijoms 148 0,00 0,00 0,00 0,00
21 9 2| 2| 1] 1 |Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1éSos investicijoms, skirtoms 149

savivaldybéms
21 9| 2| 2| 1| 2 |Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1éSos investicijoms kitiems 150

valdZios sektoriaus subjektams
2| 9| 2| 2| 1] 3 |Pervedamos Europos Sajungos, kitos tarptautinés finansinés

paramos ir bendrojo finansavimo 1éSos investicijoms ne valdzios 151

sektoriui
3 MATERIALIOJO IR NEMATERIALIOJO TURTO

ISIGIJIMO, FINANSINIO TURTO PADIDEJIMO IR 152 0,00 0,00 0,00 0,00

FINANSINIU ISIPAREIGOJIMU VYKDYMO ISLAIDOS
31 Materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimo iSlaidos 153 0,00 0,00 0,00 0,00
311 Tlgalaikio materialiojo turto kiirimo ir jsigijimo i$laidos 154 0,00 0,00 0,00 0,00
3111 Zemés jsigijimo i§laidos 155 0,00 0,00 0,00 0,00
301 1 1] 1 7emés jsigijimo i§laidos 156 0,00 0,00 0,00 0,00
30 1] 1] 1] 1] 1 |Zemés jsigijimo islaidos 157
301 1] 2 Pastaty ir statiniy jsigijimo i$laidos 158 0,00 0,00 0,00 0,00
310 1) 21 1 Pastaty ir statiniy jsigijimo i$laidos 159 0,00 0,00 0,00 0,00
31 1] 1] 2| 1] 1 |Gyvenamyjy namy jsigijimo i§laidos 160
3| 1] 1] 2| 1| 2 |Negyvenamuyjy pastaty jsigijimo islaidos 161




Samata: Kodas
S0413002 Ministerijos / Savivaldybés
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metams lnikotarpiui 168y likugiu
1 2 3 4 5 6 7
3/ 1) 1] 2| 1] 3 |Infrastruktiros ir kity statiniy jsigijimo islaidos 162
3 1) 1] 3 Masiny ir jrenginiy jsigijimo i$laidos 163 0,00 0,00 0,00 0,00
310 1) 311 Masiny ir jrenginiy jsigijimo islaidos 164 0,00 0,00 0,00 0,00
3/ 1] 1] 3| 1] 1 |Transporto priemoniy jsigijimo ilaidos 165
30 1) 1] 3] 1] 2 |Kity mainy ir jrenginiy jsigijimo i§laidos 166
3| 1} 1] 3] 1] 3 |Ginkly ir karinés jrangos jsigijimo iSlaidos 167
311301 4 Elc;ril:i;:)i;terinés techningés ir elektroniniy rysiy jrangos jsigijimo 168
311 1] 4 Kultiros ir kity vertybiy jsigijimo islaidos 169 0,00 0,00 0,00 0,00
31 1] 1] 4| 1 Kultiiros ir kity vertybiy jsigijimo islaidos 170 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 1| 1] 4] 1] 1 |Muziejiniy vertybiy jsigijimo i$laidos 171
3| 1| 1] 4| 1] 2 |Antikvariniy ir kity meno kiiriniy jsigijimo iSlaidos 172
3| 1] 1] 4| 1] 3 [Kity vertybiy jsigijimo iSlaidos 173
3 1) 115 Kito ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo i$laidos 174 0,00 0,00 0,00 0,00
31 1] 1] 5 1 Kito ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo i$laidos 175 0,00 0,00 0,00 0,00
3 1) 1] 5/ 1] 1 [Kito ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo i$laidos 176
311 2 Nematerialiojo turto kiirimo ir jsigijimo islaidos 177 0,00 0,00 0,00 0,00
31 1] 2] 1 Nematerialiojo turto kuirimo ir jsigijimo i$laidos 178 0,00 0,00 0,00 0,00
311 2] 1) 1 Nematerialiojo turto kiirimo ir jsigijimo i$laidos 179 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 1] 2| 1| 1] 2 |Kompiuterinés programinés jrangos ir kompiuterinés programinés
jrangos licencijy jsigijimo islaidos 180
3| 1) 2/ 1] 1] 3 |Patenty jsigijimo iSlaidos 181
3/ 1| 2| 1] 1] 4 |Literataros ir meno kiriniy jsigijimo islaidos 182
3| 1) 2| 1} 1] 5 [Kito nematerialiojo turto jsigijimo islaidos 183
3113 Atsargy ktirimo ir jsigijimo islaidos 184 0,00 0,00 0,00 0,00
3 1] 3] 1 Strateginiy ir nelie¢iamyjy atsargy jsigijimo islaidos 185 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3111 Strateginiy ir nelie¢iamyjy atsargy jsigijimo islaidos 186 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 1) 3| 1| 1] 1 |Strateginiy ir nelieCiamyjy atsargy jsigijimo islaidos 187
31 1) 3] 2 Kity atsargy jsigijimo islaidos 188 0,00 0,00 0,00 0,00
31 1] 3] 2 1 Kity atsargy jsigijimo islaidos 189 0,00 0,00 0,00 0,00
31 1] 3| 2| 1| 1 |Zaliavy ir medZiagy jsigijimo i3laidos 190
3| 1] 3] 2| 1| 2 |Nebaigtos gaminti produkcijos jsigijimo iSlaidos 191
3| 1] 3] 2| 1| 3 |Pagamintos produkcijos jsigijimo islaidos 192
3| 1) 3| 2| 1] 4 |Prekiy, skirty parduoti arba perduoti, jsigijimo iSlaidos 193
3| 1) 3] 2| 1] 5 |Kariniy atsargy jsigijimo i$laidos 194
3| 1] 3] 2| 1] 6 [Kity atsargy jsigijimo iSlaidos 195
3 1] 4 Ilgalaikio turto finansinés nuomos (lizingo) iSlaidos 196 0,00 0,00 0,00 0,00
31 1) 41 Ilgalaikio turto finansinés nuomos (lizingo) islaidos 197 0,00 0,00 0,00 0,00
3 1] 4] 1) 1 Ilgalaikio turto finansinés nuomos (lizingo) islaidos 198 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 1| 4| 1| 1] 1 |llgalaikio turto finansinés nuomos (lizingo) islaidos 199
315 Biologinio turto ir zemés gelmiy istekliy jsigijimo islaidos 200 0,00 0,00 0,00 0,00
3151 Biologinio turto ir zemés gelmiy istekliy jsigijimo islaidos 201 0,00 0,00 0,00 0,00
315 1)1 Biologinio turto ir zemés gelmiy istekliy jsigijimo i$laidos 202 0,00 0,00 0,00 0,00
3 1] 5/ 1] 1| 1 |Zemés gelmiy istekliy jsigijimo islaidos 203
3 1) 5 1] 1] 2 |Gyvuliy ir kity gyviiny jsigijimo i§laidos 204
3 1) 5 1} 1] 3 |Misky, vaismedziy ir kity augaly jsigijimo i§laidos 205
32 Eﬂzszzg:;ﬁ%{);gi?lmo iSlaidos (finansinio turto jsigijimo 206 0.00 0,00 0.00 0.00
3121 1 riﬁgg;i:?glsﬁgsgum padidéjimo i$laidos (investavimo j 207 0.00 0,00 0.00 0.00
3120 1] 1 Grynieji pinigai ir indéliai 208 0,00 0,00 0,00 0,00
3201 1)1 Grynieji pinigai 209 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2| 1] 1| 1] 1 |Grynieji pinigai 210




Samata: Kodas
S0413002 Ministerijos / Savivaldybés
Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa Departamento
Istaigos 188708224
Programos 5
Finansavimo Saltinio 5SB1
Priemoné: Valstybeés funkcijos 05 03 01 01
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Kklasifikacijos kodas Nr. ataskaitiniam praéjusiy mety asignavimai
metams laikotarpiui 168y likugiu
1 2 3 4 5 6 7
3120 1] 1] 2 Pervedamieji indéliai 211 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 1| 1| 2| 1 |Trumpalaikiai pervedamieji indéliai 212
3| 2| 1] 1| 2| 2 |lgalaikiai pervedamieji indéliai 213
31201113 Kiti indéliai 214 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2| 1] 1] 3] 1 |Kiti trumpalaikiai indéliai 215
3| 2| 1] 1] 3] 2 |Kiti ilgalaikiai indéliai 216
3120 1] 2 Vertybiniai popieriai (jsigyti i§ rezidenty) 217 0,00 0,00 0,00 0,00
3120 1] 2 1 Vertybiniai popieriai (jsigyti i§ rezidenty) 218 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 1] 2| 1] 1 |Trumpalaikiai vertybiniai popieriai (jsigyti i§ rezidenty) 219
3| 2| 1] 2| 1] 2 |llgalaikiai vertybiniai popieriai (jsigyti i§ rezidenty) 220
3120113 ISvestinés finansinés priemonés (jsigytos i$ rezidenty) 221 0,00 0,00 0,00 0,00
3120 1] 311 ISvestines finansinés priemongs (jsigytos i§ rezidenty) 222 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 1] 3| 1] 1 |Trumpalaikés iSvestinés finansinés priemoneés (jsigytos is rezidenty)| 223
31 2| 1] 3] 1] 2 |llgalaikés iSvestinés finansinés priemonés (jsigytos i$ rezidenty) 224
312/ 1] 4 Paskolos (suteiktos rezidentams) 225 0,00 0,00 0,00 0,00
3120 1] 4/ 1 Paskolos (suteiktos rezidentams) 226 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 1| 4/ 1] 1 |Trumpalaikés paskolos (suteiktos rezidentams) 227
3| 2| 1] 4| 1] 2 |llgalaikés paskolos (suteiktos rezidentams) 228
312115 Akcijos (jsigytos i§ rezidenty) 229 0,00 0,00 0,00 0,00
3120 1] 511 Akcijos (jsigytos i$ rezidenty) 230 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2| 1] 5] 1] 1 |Akcijos (jsigytos i§ rezidenty) 231
312 1] 6 Draudimo techniniai atidéjiniai 232 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2] 1] 6] 1 Draudimo techniniai atidéjiniai 233 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2| 1] 6] 1| 1 |Draudimo techniniai atidéjiniai 234
312 117 Kitos mokétinos sumos (suteiktos) 235 0,00 0,00 0,00 0,00
3120117 1 Kitos mokétinos sumos (suteiktos) 236 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2| 1] 7| 1] 1 [Kitos trumpalaikés mokeétinos sumos (suteiktos) 237
3| 2| 1] 7| 1] 2 [Kitos ilgalaikés mokétinos sumos (suteiktos) 238
31 2] 2 gezrs;;ndlgngnsairglarl}é%gno padidéjimo iSlaidos (investavimo j 239 0,00 0.00 0.00 0.00
312 2] 1 Grynieji pinigai ir indéliai 240 0,00 0,00 0,00 0,00
3120 2] 1] 1 Grynieji pinigai 241 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 2/ 1] 1] 1 |Grynieji pinigai 242
31202/ 12 Pervedamieji indéliai 243 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 2| 1| 2| 1 |Trumpalaikiai pervedamieji indéliai 244
3| 2| 2| 1| 2| 2 |lgalaikiai pervedamieji indéliai 245
3120213 Kiti indéliai 246 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2| 2| 1] 3] 1 |Kiti trumpalaikiai indéliai 247
3| 2| 2| 1| 3] 2 [Kitiilgalaikiai indéliai 248
312 2] 2 Vertybiniai popieriai (jsigyti i§ nerezidenty) 249 0,00 0,00 0,00 0,00
312022/ 1 Vertybiniai popieriai (jsigyti i§ nerezidenty) 250 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 2| 2| 1| 1 |Trumpalaikiai vertybiniai popieriai (jsigyti i§ nerezidenty) 251
3| 2| 2| 2| 1] 2 |[lgalaikiai vertybiniai popieriai (jsigyti i§ nerezidenty) 252
31223 ISvestinés finansinés priemonés (jsigytos i$ nerezidenty) 253 0,00 0,00 0,00 0,00
31202/ 311 ISvestinés finansinés priemonés (jsigytos i$ nerezidenty) 254 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 2| 3| 1] 1 |Trumpalaikés i§vestinés finansinés priemongés (jsigytos i§ 255
3| 2| 2| 3] 1] 2 |llgalaikés iSvestinés finansinés priemonés (jsigytos i$ nerezidenty) | 256
31 2/ 2/ 4 Paskolos (suteiktos nerezidentams) 257 0,00 0,00 0,00 0,00
312 2 41 Paskolos (suteiktos nerezidentams) 258 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 2| 4/ 1] 1 |Trumpalaikés paskolos (suteiktos nerezidentams) 259
3| 2| 2| 4| 1] 2 [lgalaikés paskolos (suteiktos nerezidentams) 260
31225 Akcijos (jsigytos i§ nerezidenty) 261 0,00 0,00 0,00 0,00




Samata: Kodas
S0413002 Ministerijos / Savivaldybés
Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa Departamento
Istaigos 188708224
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Finansavimo Saltinio 5SB1
Priemoné: Valstybeés funkcijos 05 03 01 01
05.02.02.01 Aplinkos ter§imo mazinimo priemongs, oro tar$os stebéjimy ir matavimo paslaugos (eurais, ct)
Asignavimy planas, jskaitant
patikslinimus Gauti asignavimai
I§lai.dq ekgnominés Klaidy pavadinimas Eil. ) kartu. su .iskaitytu P.anauqmi.
Kklasifikacijos kodas Nr. ataskaitiniam praéjusiy mety asignavimai
metams laikotarpiui 168y likugiu
1 2 3 4 5 6 7
312020511 Akcijos (jsigytos i$ nerezidenty) 262 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 2| 5/ 1| 1 |Akcijos (isigytos i$ nerezidenty) 263
31 2| 2] 6 Draudimo techniniai atidéjiniai 264 0,00 0,00 0,00 0,00
31202/ 6 1 Draudimo techniniai atidéjiniai 265 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 2| 2| 6/ 1] 1 |Draudimo techniniai atidéjiniai 266
312027 Kitos mokétinos sumos (suteiktos) 267 0,00 0,00 0,00 0,00
31202071 Kitos mokétinos sumos (suteiktos) 268 0,00 0,00 0,00 0,00
31 2| 2| 7| 1] 1 |Kitos trumpalaikés mokétinos sumos (suteiktos) 269
3| 2| 2| 7| 1] 2 [Kitos ilgalaikés mokeétinos sumos (suteiktos) 270
313 Finansiniy jsipareigojimy vykdymo i§laidos (graZintos skolos) | 271 0,00 0,00 0,00 0,00
31311 ;21232151 tf;gfsn;rr;lili; éts(l)lgasli(eé%gi;mq vykdymo i§laidos (kreditoriams - 0,00 0.00 0.00 0.00
30 3 1] 1 Grynieji pinigai ir indéliai 273 0,00 0,00 0,00 0,00
313/ 1] 1) 1 Grynieji pinigai 274 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 1] 1| 1] 1 |Grynieji pinigai 275
313 1] 1] 2 Pervedamieji indéliai 276 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3| 1] 1] 2| 1 |Trumpalaikiai pervedamieji indéliai 277
31 3| 1] 1] 2| 2 |llgalaikiai pervedamieji indéliai 278
33 1) 1) 3 Kiti indéliai 279 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 1] 1} 3] 1 [Kiti trumpalaikiai indéliai 280
3| 3| 1] 1| 3] 2 [Kitiilgalaikiai indéliai 281
313 1] 2 Vertybiniai popieriai (i8pirkti) 282 0,00 0,00 0,00 0,00
31311 2] 1 Vertybiniai popieriai (i$pirkti) 283 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 1] 2| 1] 1 |Trumpalaikiai vertybiniai popieriai (iSpirkti) 284
30 3| 1] 2| 1] 2 |llgalaikiai vertybiniai popieriai (i8pirkti) 285
313 1] 3 I$vestinés finansinés priemonés (grazintos) 286 0,00 0,00 0,00 0,00
313 1] 31 1 I$vestinés finansinés priemoneés (grazintos) 287 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3| 1] 3] 1] 1 |Trumpalaikés i§vestinés finansinés priemonés (grazintos) 288
3| 3| 1] 3| 1] 2 |[llgalaikés iSvestinés finansinés priemonés (grazintos) 289
313 1 4 Paskolos (grazintos) 290 0,00 0,00 0,00 0,00
313/ 1] 4 1 Paskolos (grazintos) 291 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3| 1| 4| 1] 1 |Trumpalaikés paskolos (grazintos) 292
3| 3| 1] 4] 1] 2 |llgalaikés paskolos (grazintos) 293
313115 Akcijos (i8pirktos) 294 0,00 0,00 0,00 0,00
313 1] 51 Akcijos (i$pirktos) 295 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3] 1] 5| 1] 1 |Akcijos (i8pirktos) 296
313/ 1] 6 Draudimo techniniai atidéjiniai 297 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3] 1] 6] 1 Draudimo techniniai atidéjiniai 298 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 1] 6| 1| 1 |Draudimo techniniai atidéjiniai 299
313117 Kitos mokétinos sumos (graZintos) 300 0,00 0,00 0,00 0,00
313 11 71 1 Kitos mokétinos sumos (grazintos) 301 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3] 1] 7| 1] 1 [Kitos trumpalaikés mokétinos sumos (grazintos) 302
3| 3] 1] 7| 1] 2 [Kitos ilgalaikés mokétinos sumos (grazintos) 303
T R Py P P
31 3] 2 Eezrselzeﬂgngﬁ:Zggﬁiﬁa;iﬁg@ vykdymo i§laidos (kreditoriams 304 0,00 0.00 0.00 0.00
31 31 2| 1 Grynieji pinigai ir indéliai 305 0,00 0,00 0,00 0,00
313/ 2] 1) 1 Grynieji pinigai ir indéliai 306 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 2| 1| 1] 1 |Grynieji pinigai 307
313 2/ 1] 2 Pervedamieji indéliai 308 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3| 2| 1] 2| 1 |Trumpalaikiai pervedamieji indéliai 309
3| 3| 2| 1] 2| 2 |llgalaikiai pervedamieji indéliai 310
3132013 Kiti indéliai 311 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 2| 1} 3] 1 [Kiti trumpalaikiai indéliai 312




Samata: Kodas
S0413002 Ministerijos / Savivaldybés
Visuomenés sveikatos rémimo specialioji programa Departamento
Istaigos 188708224
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Finansavimo Saltinio 5SB1
Priemoné: Valstybeés funkcijos 05 03 01 01
05.02.02.01 Aplinkos ter§imo mazinimo priemongs, oro tar$os stebéjimy ir matavimo paslaugos (eurais, ct)
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klasifikacijos kodas Nr. ataskaitiniam praéjusiy mety asignavimai
metams laikotarpiui 168y likugiu
1 2 3 4 5 6
3| 3| 2| 1| 3] 2 [Kitiilgalaikiai indéliai 313
313 2/ 2 Vertybiniai popieriai (iSpirkti) 314 0,00 0,00 0,00 0,00
3131 2] 21 Vertybiniai popieriai (ipirkti) 315 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 2| 2| 1] 1 |Trumpalaikiai vertybiniai popieriai (iSpirkti) 316
3| 3| 2| 2| 1] 2 |llgalaikiai vertybiniai popieriai (i8pirkti) 317
31323 I$vestinés finansinés priemonés (grazintos) 318 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3 2] 311 I$vestinés finansinés priemonés (grazintos) 319 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3| 2| 3] 1] 1 |Trumpalaikés i§vestinés finansinés priemonés (grazintos) 320
3| 3] 2| 3| 1| 2 |llgalaikés i§vestinés finansinés priemonés (graZintos) 321
313 2/ 4 Paskolos (grazintos) 322 0,00 0,00 0,00 0,00
31324/ 1 Paskolos (grazintos) 323 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3| 2| 4/ 1] 1 |Trumpalaikés paskolos (grazintos) 324
3| 3| 2| 4] 1] 2 |llgalaikés paskolos (grazintos) 325
31325 Akcijos (i8pirktos) 326 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3] 2] 51 Akcijos (i$pirktos) 327 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3] 2| 5| 1] 1 |Akcijos (iSpirktos) 328
313216 Draudimo techniniai atidéjiniai 329 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3] 2] 6/ 1 Draudimo techniniai atidéjiniai 330 0,00 0,00 0,00 0,00
3| 3] 2| 6| 1] 1 |Draudimo techniniai atidéjiniai 331
313217 Kitos mokétinos sumos (grazintos) 332 0,00 0,00 0,00 0,00
313271 Kitos mokétinos sumos (grazintos) 333 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3| 2| 7| 1] 1 |Kitos trumpalaikés mokétinos sumos (grazintos) 334
31 3| 2| 7| 1] 2 |Kitos ilgalaikés mokétinos sumos (grazintos) 335
IS VISO 336 0,00 0,00 0,00 0,00
(jstaigos vadovo ar jo jgalioto asmens pareigy pavadinimas) (paraSas) (vardas ir pavard¢)
(finansing apskaita tvarkancio asmens, centralizuotos apskaitos jstaigos vadovo arba jo jgalioto asmens (paraSas) (vardas ir pavardeé)

pareigy pavadinimas)
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