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VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
APRUPINIMO IR PRIEZITUROS SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Apripinimo ir priezitiros skyrius (toliau — Skyrius) yra Vilniaus rajono savivaldybés
administracijos (toliau — VRSA) struktiirinis padalinys, tiesiogiai pavaldus administracijos
direktoriui.
2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Tarybos sprendimais, Mero potvarkiais, Administracijos
direktoriaus jsakymais, VRSA darbo tvarkos taisyklémis, VRSA atlygio politika ir darbo apmokéjimo
sistema, $iais Nuostatais ir kitais teisés aktais.
3. Skyrius néra juridinis asmuo bei asignavimy valdytojas. Skyrius finansuojamas is
Administracijos asignavimo 1ésy.
4. Skyrius gali turéti antspaudg ir blankg su Vilniaus rajono savivaldybés herbu ir skyriaus
pavadinimu.

II SKYRIUS
SKYRIAUS TIKSLAI IR FUNKCIJOS
5. Skyriaus tikslai:

5.1. uztikrinti saugias, sveikas ir ergonomiskas darbo salygas administracijos darbuotojams,
skatinant jy gerove ir produktyvuma;

5.2. apriipinti darbuotojus visomis reikalingomis darbo priemonémis, atsizvelgiant j jy atlieckamas
funkcijas, siekiant uztikrinti efektyvy ir saugy darbo procesa, reguliariai vertinti jy poreikius;

5.3. uztikrinti Administracijos pastato ir jo inZineriniy sistemy, Administracijos transporto
priemoniy tinkamg eksploatacija, atlikti prevencing techning prieZiiirg, organizuoti remontus ir
atnaujinimo darbus, taip pat uZtikrinti pastato ir iSorinés aplinkos Svarg ir tvarka, nuolat ieskoti ir
1gyvendinti sprendimus, leidziancius optimizuoti i§laidas, susijusias su pastaty eksploatacija,
energijos vartojimu ir materialinémis iSlaidomis, siekiant uztikrinti ilgalaikj finansinj efektyvuma.
6. Skyrius:

6.1. jgyvendindamas nuostaty 5.1 punkte nurodyta tiksla, atlieka Sias funkcijas:

6.1.1. organizuoja ir uztikrina Darbuotojy saugg ir sveikata, vykdo reguliarius instruktazus, teikia
asmenines apsaugos priemones ir uztikrina saugia darbo aplinka;

6.1.2. vykdo materialiniy vertybiy apskaitg, saugojima ir kontrole;

6.2. jgyvendindamas nuostaty 5.2 punkte nurodyta tiksla, atlieka Sias funkcijas:

6.2.1. organizuoja ir uztikrina Administracijos ir tarybos nariy apriipinimg visomis reikalingomis
darbo priemonémis, jranga ir medziagomis;

6.2.2. atlicka Administracijos turto inventorizacijg.



6.3. jgyvendindamas nuostaty 5.3 punkte nurodyta tiksla, atlieka Sias funkcijas:

6.3.1. organizuoja ir uztikrina Administracijos pastato ir inzineriniy sistemy tinkamg eksploatacija;
6.3.2. organizuoja ir uztikrina Pastato ir teritorijos priezitirg, remontg ir Svarg;

6.3.3. vykdo jvairius techninés prieziiiros, remonto ir remonto darby uzsakymus, jrangos pirkimo ir
montavimo darbus bei atlieka kitus darbus skyriaus kompetencijos klausimais.

6.3.4. organizuoja ir uztikrina energetiniy iStekliy efektyvy naudojima;

6.3.5. organizuoja ir uztikrina Administracijos transporto priemoniy eksploatacijg ir prieziiirg;
6.3.6. riipinasi PrieSgaisrinés saugos priemonémis.

7. atstovauja Administracijai tkinés veiklos klausimais.

8. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas ir VRSA direktoriaus pavedimus.

III SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

8. Skyrius, jgyvendindamas nustatytus tikslus ir atlikdamas jo kompetencijai priskirtas funkcijas,
turi teise:

8.1. tikrinti, kaip padaliniuose saugomas inventorius ir kitos vertybes, siekiant uztikrinti, kad jos buty
naudojamos pagal paskirt] ir biity apsaugotos nuo vagystés ar kity nuostoliy;

kontroliuoti administracijos tkinj ir techninj inventoriy, kanceliarines ir kitas prekes, siekiant
uztikrinti, kad jie biity naudojami darbo tikslais ir biity tinkamai saugomi;

rengti ir teikti pasitlymus dél darbo gerinimo, inicijuoti teis€s akty projekty rengima;

8.2.gauti i§ VRSA padaliniy, kity valstybés ir savivaldybiy institucijy, jstaigy, imoniy informacija,
reikalingg Skyriaus tikslams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti;

8.3. dalyvauti VRSA pasitarimuose, svarstant su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.4. naudotis VRSA turimu transportu bei rySio priemonémis;

8.5. teisés akty nustatyta tvarka naudotis informacinémis sistemomis ir registrais;

8.6. dalyvauti mokymuose ir kelti kvalifikacija;

8.7. teikti VRSA direktoriui pasiiilymus Skyriaus kompetencijos klausimais;

8.8. Skyrius pagal kompetencijg gali turéti ir kity teises aktais jam suteikty teisiy.

7. lgyvendindamas nustatytus tikslus ir vykdydamas priskirtas funkcijas, Skyrius turi $ias

pareigas:

8.1. tinkamai ir laiku jgyvendinti nustatytus tikslus bei atlikti (vykdyti) pavestas funkcijas, kitus
pavedimus;

8.2. turi kitas teisés aktuose nustatytas pareigas, biitinas tinkamam nustatyty tiksly jgyvendinimui ir
paskirty funkcijy vykdymui.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

9. Nuostatus, Skyriaus pareigybiy sarasa ir pareigybiy apraSymus tvirtina VRSA direktorius.

10. Skyriui vadovauja ved¢jas, kurj i pareigas skiria ir i8 jy atleidZia, nustato darbo uzmokestj,
skatina, skiria tarnybines nuobaudas, suteikia atostogas, iSleidzia j komandiruotes VRSA direktorius.
Skyriaus vedéjas tiesiogiai pavaldus VRSA direktoriui.

11. Skyriaus ved¢jas:
11.1. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darbg ir atsako uz tai, kad Skyrius tinkamai
jgyvendinty nustatytus tikslus ir funkcijas;



11.2. rengia Skyriaus nuostatus, veiklos planus, ataskaitas, Skyriaus darbuotojy pareigybiy
apraSymus;

11.3. uztikrina, kad Skyriaus veikloje buty laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy ir tarptautiniy
sutar¢iy, vykdomi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, VRSA direktoriaus jsakymai ir kiti
teisés aktai;

11. uztikrina pagrindinius asmens duomeny apsaugos organizavimo principus Skyriuje;

11.8. uztikrina korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimg Skyriuje;

11.9. uztikrina Skyriaus darbuotojy darbo ir poilsio laiko apskaita, darbo drausme¢ nedelsdamas
informuoja VRSA vadovybe apie jy galimus tarnybinius nusiZzengimus ar darbo drausmés
pazeidimus;

11.10. teikia sitlymus VRSA direktoriui dél Skyriaus strukttros, darbuotojy skatinimo;

11.11. skatina bendradarbiavimg su kitais administracijos skyriais ir iSoriniais partneriais;

11.11. atleidziamas i§ pareigy Vedéjas perduoda dokumentus ir turta naujam Vedéjui ar kitam
Administracijos direktoriaus jgaliotam asmeniui: dokumentams ir turtui perduoti suraSomas
perdavimo ir priemimo aktas. Dokumenty ir turto perdavimo ir priémimo akte ir jo prieduose
pateikiami svarbiausi duomenys, apibtudinantys Skyriaus organizacing ir veiklos biukle,
isipareigojimus, prie akto pridedami Skyriuje esan¢iy dokumenty, Zurnaly, byly ir Skyriui (jo
darbuotojams) priskirto turto aprasai. Dokumenty ir turto perdavimo ir priémimo aktg pasiraso juos
perduodantys ir priimantys asmenys. Akta tvirtina Administracijos direktorius;

11.12. vykdo kitas Skyriaus vedéjo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas;

12. Skyriaus vedéjo Zodiniai ir rasytiniai pavedimai vykdomi bei uz jvykdyma atsiskaitoma
vadovaujantis pavaldumo ir atskaitomybés principais.

13. Laikinai nesant skyriaus vedéjo, jo funkcijas atlieka administracijos direktoriaus paskirtas
valstybés tarnautojas arba darbuotojas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Sie Nuostatai gali biti kei¢iami ir (ar) pildomi atsizvelgiant j Skyriaus tiksly ir funkcijy
poky¢ius.
15. Skyrius reorganizuojamas ir likviduojamas teisés akty nustatyta tvarka.




