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1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

gyvendinat numatytas Vilniaus r. Rieiés vaiky darzelio strateginio plano tikslus bei metinio
veiklos plano prioritetines uZzduotis buvo pasiekti Zenkliis pokycial.

Ugdymo kokybés gerinimui teigiamos jtakos tur¢jo zmogiskieji resursai, darbuotojy atsakingumas,
gebejimas rengti tvarkinga dokumentacijg ir darbo nuoseklumas, 2022 mety veiklos plane numatyti
tikslai buvo jgyvendinti maksimaliai. Buvo siekiama: uztikrinti Siuolaikiska, kokybiska, orientuoty
1 vaiky ugdymo(si) pasickimus motyvacine aphinka, sukurti saugig ir sveika aplinkg vaikams. Taip
pat stiprinti bendruomenés nariy bendradarbiavimg, formuojant unikaly jvaizd] apie ugdymo
[slaigy.

Siy tiksly jgyvendinimo rodikliai numatyti darZelio strateginiame ir metiniame veiklos plane,
organizupjamose veiklose, informavimo faltiniuose bei atnaujintoje dokumentacijoje. 15keltos
2022 mety uzduotys jgyvendintos:

Siekiant gerinti ugdymo Kkokvbe, teikti kompleksing, emocine pagalba vaikui, siekti
profesinio tobuléjimo, aktyviai dalyvauti tarpinstituciniuose renginiuose. |staigoje pedagogal
stkmingai peréjo prie atnayjintos ikimoekyklinio ugdymo programos. Visus metus buvo sudarytos
salvgos kelti kvalifikacija, dalintis geraja patirtimi dalyvaujant seminaruose, konferencijose,
mokymuose. Sickiant pagerinti pedagogy kempetencijas, buvo uzsakyta Pedagogas. It VIP platininé
naryste. Ypatingas démesys skirtas specialiyjy ugdymo poreikiy bei emocing pagalba teikianéiam
vaiky wgdymul, dalyvauta  mokymuose: [ SUP  vaiky pojaéiy aktyvinimas savadarbémis
pricmonémis”, Nusiraminimo biidai SUP (ir ne tik) vaikams®”, ,Kaip ugdyti, tunnéius kalbos ir
kalbéjime sutrikimy®™, ,,Socialinio emocinio intelekto ugdymas®™, |, Emocinio intelekte ugdymas
integruojant  Kimochis programa®, ,Kaip uZtikrinti s¢kminga, kokybiskg jtraukyjj ugdyma
darZelyje™. Buvo i8klausyta Specialiosios pedagogikos ir psichologijos Ziniy kursai bei pritaikyti
paktingje veikloje. Vyko aktyvi ugdomajo proceso ir pedagoginés veiklos prieziiira, Visos darzelio
pedugogés iniciatyviai  dalyvavo projektinése veiklose, domejosi inovatyviomis mokymo
pricmonémis, kurias dieg¢ j ugdymo procesg, noriai dalijosi savo patirtimi. Mctoding pricmong
.Zaismé ir atradimai™ noriai jtrauké | ugdymo procesa. Pedagogai ir ugdytiniai aktyviai dalyvavo
respublikiniuose, tarptautinivose,  Vilniaus rajono ir MaiSiagalos kraSto organizuojamuose
projektuose, konkursuose, akcijose. Ugdymo jstaiga iniciavo ir organizavo atvirg ugdomosios
veiklos ir gerosios patirtics sklaidos seminarg rajono mastu ,,Bendruomenés emocinés geroveés
skatinimas™. Sickiant teikti kompleksing bei emocing pagalba vaikui, buvo jsigyta nauja socialinio
emocinio ugdymeo licenzijuota programa Kimochis ir jsigyti Kimochis zaisly rinkiniai-komplektai.
4 pedagogai tobulina kvalifikacijy ir kompetencijas KIMOCHI programoje (I-11 ketv.) 2 grupése
sukurti Kimodiy kampeliai, skirti apmgstymams, atsipalaidavimut, emociniam raStingumui ugdyli,
konilikty sprendimui, pasitképimo ugdymui.

Buvo organizuoti Vaiko geroves komisijos poscédZiai ir nagrinétos kylancios problemos. Taip pat
aktyviai | veiklas [sitrauke logopede, kuri teikia pagalbg vaikams ir tévams (globéjams).




Iniciatyviai buvo bendradarbiaujama su Visuomenes sveikatos biuru, organizuotos cdukacinés
veiklos vaikams ir jy tévams. Mety uzbaigimo §venté taip pat inicijuota ir organizuota atsizvelgiant
tikslingai ir pasirenkant veiklas per emocijas.

Siekiant puoseléti regiono tradicijy ir kultiiros paveldo iSsaugojimg, buve stiprinama mokykly
bendruomenés kultiira ir santykiai, [staigos darbuotojai iniciatyviai skatinti dalyvauti rajono
veiklose, sickiant pasidalinti gergja patirtimi, kurti draugiskyg aplinkg ir bendruomeniskuma. Buvo
suorganizuota graZi paroda ,,Verby rykstelée — gyvybés jéga®, prisidedant prie iniciatyvos, kad
Vilniaus kradto verby riSimo tradicija planuojama teikti | Unesco reprezentatyvyj] Zmonijos
nematerialaus kultfiros paveldo sgrady.

Sickiant pereiti pric inovatyvios ir saugios internetinés sistemos tévams ir darbuotsjams
buvo jdiegtas elektroninis ,,Mano dienynas®. Buvo parengti ¢lektroninio dienyno tvarkymo
nuostatai, direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas Zmogus uz dienyno koordinavimg ir
administravimg. Organizuoti pedagogams bandomicji apmokymai geguzés-rugpjiicio ménesiais.
Nuo 2022 mety rugséjo 1-osios visi naudojasi el. dienynu.

Taip pat reikia paminéti, kad buvo papildomai jgyvendinti tokie uZdaviniai kaip:uZtikrintas
kokybiskas ir efektyvus darielio veiklos valdymas. Atnaujinti darzelio veiklos dokumentai.
Atnaujintas vienas svarbiausty ugdymo dokumenty — Tkimokyklinio ugdymo pregrama (2022-09-
01 jsak. Nr. V-83). Parengti ir atnaujinti apradai: Renginiy organizavimo tvarkos apradas (2022-04-
01 jsak. Nr. V-45, Vaiky turizmo organizavimo tvarkos aprasas (2022-04-01 jsak. Nr.V-46), Vaiky
lankymo (nclankymo) vidaus tvarkos apraSas (2022-08-31 jsak. V-80), Lengvaty uz vaiko
maitinima ir ugdymo reikmiy tenkinimg nusiatymo tvarkos apra$as (2022-09-01 jsak. V-82). Buvo
sudarytas dokumentacijos planas 2023 metams (2022-10-24 jsak. Nr. V-98). Mokytojoms ir
pagalbos mokiniui specialistams atnaujintos veiklos vertinimo anketos. Taip pat direktoriaus
pavaduotojos iniciatyva sudaromi ménesio verklos planai, vykdoma darzelio vidaus dokumenty
priezitra.

Dalyvavimas ,Edukaciniy erdviy konkurse 2022%, kuriame jstaiga buvo pastebéta ir jvertinta,
karp puoseléjanti savo darzelio aplinkg ir cdukacines erdves, taip pat patcko | nacionalinj ctapg bei
buvo pakviesta ) geriausiy mokykly apdovanojimy Sventg Kairény botanikos sode.

Atnaujinta ir sutvarkyta darZzelio internctiné svetainé, jdicgtas saugus cl. pastas ir sukurta
nauja FB darZelio paskyra pagal Vilniaus r. savivaldybés siystus reikalavimus. Svetainéje

“talpinama informacija yra pricinama tick tévams, tick patiecms pedagogams, yra pasickiama

dokumentacija. FB portale yra vieSinama visa naujausia informacija ir sklaida apie darZelyje
vykdomas wveiklas. Taip pat sukurtas saugus ir amaugjintas vieSoje erdvéje elektroninis patas:

mtoiericsesdarzelis it

2022 metais nuosekliai buvo siekiama uZsibrézty tiksly, jgyvendinami uzdavinial, tenkinanu
bendruomenés informaciniai, socialiniai, psichologiniai bei emociniai saugumo poreikiai,
stengiamasi kuo labiau jtraukti visa kolektyvg | bendras veiklas, mokymus, kurti cmociskal
palankig aplinkg, dalyvauti projektuose, renginiuose, siekiant kokybiskai pagerinti vaiky
ugdymos(si) poreikiy jgyvendinimyg. Taip pat atnaujinti darZelio veiklos dokumentai ir kiti teiscs
aklal, reglamentuojantys darzelio vetklos pakeitimus.




I SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau -
uzduotys)

1. Gerinti ugdymo
kokybe, teikti
kompleksing, emocing
pagalba vaikui, siekti

- profesinio tobulgjimo,
- aktyviai dalyvauti
tarpinstituciniuose
renginiuose

Siektini rezultatai

1.1. Kiekvienas
pedagogas pastebi ir
supranta ugdymo(si)
procese kylanéius
sunkumus, tinkamai
parenka mokymo
priemones, metodus.
Kiekvienam vaikui
teikiamas kokybiskas
ugdymas, atkreipiant
démes;j j kylancius
sunkumus

1.2. Visi darzelio
pedagogai dalyvauja
mokymuose,
seminaruose, taip pat
aktyviai veikia
tarpinstituciniuose,
Vilniaus krasto
rengiamuose
projektuose, dalijasi
gergja patirtimi

Rezultaty vertinimo
rodikliai(kuriais

vadovaujantis vertinama, |

ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1.1.1. Organizuojami
pokalbiai su
pedagogais, aptariant
individualius
pasiekimus ir
kylané¢ius sunkumus
kylan¢ius ugdymo
procese, numatant
asmeninio tobuléjimo
galimybes ir atrandant
pagalbos biidus bei
juos sprendziant

1.1.2. Integruojama
nauja socialinio
emocinio ugdymo
licenzijuota programa
Kimochis, jsigyjami
Kimochis zaisly
rinkiniai.

Pedagogai tobulina
kvalifikacijg ir
kompetencijas Sioje
programoje (I-II ketv.)
Grupése jrengiami
emocijy kampeliai

1.2.1. 100 proc.

pedagogy dalyvauja
mokymuose,
seminaruose,
tarpinstituciniuose,
Vilniaus krasto
rengiamuose
projektuose, dalijasi
geraja patirtimi

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

L1180 proc.

pedagogy dalyvavo

+ ugdymo proceso
; tobulinime, siekiant
gerinti ugdymo

kokybe. 100 proc.
pedagogy dalyvavo
seminare ,,Mano
pareigos-mano
liikes¢iai*, aptariant

- kylan¢ius sunkumus

darbe ir sprendziant
tobuléjimo galimybes

1.1.2. Jgyta ir
integruota j ugdymo
procesa nauja
socialinio emocinio
ugdymo licenzijuota
programa, jgytos
Kimochi priemonés
(Zaislai), jrengti 2
grupése emocijy

- kampeliai, 4

- pedagogai tobulino
| Zinias ir kéle
kvalifikacija dirbant
- su §ia programa. 80
- proc. pedagogy

- dalyvavo Kimochis
~ organizuotame
konkurse

- 1.2.1. 100 proc.

- pedagogy dalyvavo
- mokymuose,

- seminaruose,

' tarpinstituciniuose,
- Vilniaus krasto

- rengiamuose

- projektuose, dalijosi
-~ geraja patirtimi



2. Puoseléti regiono
tradicijy ir kultliros
- paveldo i8saugojima.

- 3. Pasiruo$imas pereiti

| prie inovatyvios

" internetinés sistemos
tévams ir darzelio
darbuotojams ,,Mano
dienynas*

2.1. Priimti
bendruomenés id¢jas,
iniciatyvas, bendras
kiirybines veiklas

2.2. Numatyti ir
parengti kiirybing
veikla, skatinancig
bendruomeni$kumag

rugpjacio men.
organizuoti pedagogy
vieno meénesio
bandomuosius
apmokymus su
elektroniniu dienynu

3.2. Parengti
elektroninio dienyno
tvarkymo nuostatai

3.3. Nuo 2022 m.
_rugséjo 1-osios

jdiegtas elektroninis
dienynas

3.2.1. Direktoriaus

3.3.1.100 proc.
- dienyno funkcijomis

2.1.1. 70 proc.
bendruomenés nariy
dalyvauja ir
organizuoja Svietimo
jstaigos, rajono ir |
kra§to mastu renginius
ir veiklas '

2.2.1. 80 proc.
pedagoguy numato ir
parengia po aktyvia
priemong, kiirybing
veikly, skatinanéig
bendruomeni§kuma

- 2.1.1. 60 proc.

. bendruomenés nariy ir |
| tévy aktyvas dalyvavo
ir prisidéjo vykdant

- bendras kiirybines

veiklas

1 2.2.1. 80 proc.

- pedagogy dalyvavo
 jstaigos inicijuotoje

- parodoje ,,Verby
rykstele — gyvybeés

' jega®, prisidedant prie

iniciatyvos, kad
Vilniaus krasto verby
ri§imo tradicijg
planuojama teikti |
Unesco
reprezentatyvyjj
Zmonijos
nematerialaus kultiiros

- paveldo sarasa

pedagogy dalyvauja
bandomuosiuose
apmokymuose su
elektroniniu dienynu

jsakymu paskirtas

atsakingas Zmogus uz
dienyno koordinavima
ir administravima |

naudojasi pedagogai,
administracija ir tévai
(globgjai)

' 3.2.1.Parengti
. elektroninio dienyno
| nuostatai

| pedagogy buvo

apmokyti ir geba
dirbti su elektroniniu
dienynu

321.100proc. |

prieinamumas prie

- elektroninio dienyno

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2,

2:3.

2.4,




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atnaujinti bei parengti darzelio vidaus
veiklos dokumentai.

3.1.1. Parengta ir pristatyta atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo programa (2022-09-
01 jsak. Nr. V-83).

3.1.2. Pagal Vilniaus rajono savivaldybés
parengtas rekomendacijas, atnaujintos
pedagogy vertinimo anketos.

3.1.3. Pagal Vilniaus rajono savivaldybés
rekomendacijas ir radtvedybos reikalavimus
parengti tvarkingi renginiy nuostatai.

3.1.4. Metodinés grupés pritarimu parengti ir
atnaujinti jstaigos meénesio veiklos planai.
3.1.5. Direktoriaus pavaduotojos ugdymui
imiciatyva  vykdoma  darZelio vidaus
dokumenty prieZiiira.

2022,

3.2. Dalyvavimas ,,Edukaciniy erdviy konkurse

3.2.1. Jstaiga buvo pastebeta ir jvertinta, kaip
puoseléjanti savo darzelio aplinkg ir
edukacines erdves.

3.3. Sukurta moderni jstaigos interneto
svetaing, atitinkanti teisés aktuose nustatytus
reikalavimus.

(Iki rugséjo mén. sukurta 50 proc. svetainés
vizualizacijos, iki gruodZio mén. parengta ir
jkelta pilna informacija 100 proc). [diegtas
saugus el. pastas ir sukurta nauja FB darZelio
paskyra.

3.3.1. Vadovaujantis bendraisiais
reikalavimais valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy interneto svetainéms,
bendradarbiaujant su ,,Saugma LT, MB*
sukurta nauja interneto

svetaineé: https://www.riesesdarzelis.lt/, kuri
pritaikyta mobiliems jrenginiams — téveliy
patogumui (sukurta 100% svetainés naujos
vizualizacijos, 100% parengtas turinys,
kurio aktuali medziaga reguliariai
atnaujinama ir pasiekiama).

Pasiradyta bendradarbiavimo sutartis su
LITNET VU TC, siekiant teikti nemokamai
jstaigai reikiamas paslaugas, susijusias su
Litnet paslaugy specifikacijomis (tinklalapio
prieziiira, el. padto sauga, seminary ir
konsultacijy rengimas ir pan).

3.4. Palankios ugdymuisi lauko aplinkos
kiirimas.

Bendruomenés iniciatyva vykdyta géliy
sodinimo akcija.

3.4.1. Edukaciniy erdviy atnaujinimas ir
pasirengimas naujiems projektams.

Istaigos lankytojai pavasarj zaveésis grazia
darZelio aplinka.

3.5. Siekiant gerinti darbuotojy tarpusavio
santykius, suorganizuota bendra edukaciné
iSvyka.

3.5.1. Pagerintas bendras darbuotojy
mikroklimatas. Dalyvavimas — 80 proc.




4. Pakoreguotos praéjusiy metu veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo " :
5 ST 2 rodikliai(kuriais vadovaujantis | Pasiekti rezultatai ir
Kiaduoty Sk rezgitata] vertinama,(ar nustatytos uiﬂiuotys jy rodikliai
jvykdytos)

4.1.
4.2,
4.3,
44,
4.5.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VYERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

| — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4%
5.2. 18tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3% 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 3o N

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduotiy jvykdymo apradymas atiti:ka;r);l?sultisgelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai &
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus ;
vertinimo rodiklius Gl L]
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Strateginio §vietimo jstaigos valdymo
7.2. Svietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Kurti teigiama
emocinj mikroklimata
bendruomengéje bei
puoseleti ir i¥saugoti
regiono tradicijas ir
kultiiros pavelds.

8.1.1. Emocinio mikroklimato
gerinimas: bendruomeneés praktinés
patirties formavimas pozityviai spresti
konfliktines situacijas ir teisingy
sprendimy priémimas.

8.1.2. Sveikos gyvensenos,
prevencinés, socialinio emocinio
ugdymo, fizinio aktyvumo programy
organizavimas, bendruomenes
aktyvumo puoseléjimas, visapusikas
sveikatinimas.

8.1.3. Bendruomeniskas, palankios
ugdymui(si) aplinkos kiirimas ir
gerinimas, kuris skleis teigiama
jstaigos jvaizdj, formuos pozityvias,
sveikas nuostatas.

8.1.1. 100 proc. konstruktyviai
i$spestos konfliktinés ir
negatyvios situacijos
bendruomengje, negauta skundy
i§ aplinkos.

8.1.2. 100 proc. jgyvendinti
suplanuoti renginiai pagal metinj
veiklos plang bei suorganizuotas
papildomai renginys skirtas
visapusi§kam sveikatinimui.

8.1.3. 100 proc. jgyvendintos
strateginiame plane numatytos
priemonés, skirtos palankios
aplinkos kiirimui.

8.2. Tobulinti lyderio
pozicijg ugdymo jstaigoje,
gebéti modeliuoti
situacijas, pasitelkiant
jvairias Zinias ir patirtj.
Pritaikyti inovacijas ir
jgyvendinti poky¢ius
jstaigoje.

8.2.1. Organizuoti ir dalyvauti
konferencijose ir dalintis geraja
patirtimi su kolektyvu.

8.2.2. I3kilus kritinei situacijai ar
nenumatytoms aplinkybéms, teikti
kryptinga pagalba.

8.2.3. Pritaikyti inovacijas ir poky¢ius
j ugdymo procesa.

8.2.1. Suorganizuotas
pasidalijimas medziaga, jgyta
renginiy ir konferencijy metu su
kolektyvu.

8.2.2. 100 proc. teikta kryptinga
pagalba.

8.2.3. 100 proc. jgyvendintos
inovacijos, kurios numatytos
strateginiame plane.

8.3.Tobulinti ugdymosi
turinio jvairove, kuriant
jtraukiojo ugdymo
principais grjsta
ugdymo(si) aplinka,
stiprinant

pedagogy, tévy (globejy),
socialiniy partneriy
partneryste.

Gerinanti vaiky ugdymosi
pasiekimus ir individualig
paZanga integruojant j
ugdyma STEAM
metodika.

8.3.1. Siekiant SUP turin&iy vaiky
ugdymosi(si) tobulinimo, uztikrinant
visiems vaikams lygiavertj jsitraukima
j ugdymo procesg ir siekting pazanga,
taikomi jtraukiojo ugdymo principai.

8.3.2. Skatinamas pedagoginis
tobuléjimas, profesinés patirties
sklaida.

8.3.3. Naujy partnerys¢iy plétra ir
sklandus bendradarbiavimas skatins
geruosius poky¢ius ir kels ugdymo
kokybe.

8.3.1. Kiekvienas SUP turintis
vaikas bus jtrauktas bent j vieng
jtraukiojo ugdymo metodika.

8.3.2. 100 proc. pedagogy bus
suorganizuoti mokymai,
uzsakyta nauja mokymy
platforma ,,Ugdymo meistrai®.

8.3.3. Bus pasirasyta bent viena
bendradarbiavimo ar
partnerystés sutartis.

8.3.4. Igyvendintos STEAM
pamokos ir veiklos pagal metinj
veiklos plang.




8.3.4. Integruojant STEAM
patyriminj metoda, taikant
inovatyvias ugdymo priemones,
i¥plésti ir tobulinti ugdymo turinj.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1, Force majeure aplinkybés.

9.2. Zmogitkyjy ir finansiniy iStekliy stoka.

9.3. Pasikeite teisés aktai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas {eradee

o

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

. . Pl
S 7. s
Dyyabiderh, %) 5 o Y %Mq‘ﬁmw 1033 0%d 0



