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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

{Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)
Jgyvendinant jstaigos strateginio plano pagrindinj tiksla — kurti patrauklig, atvirg bendruomenei
ugdymo institucija, gebanéia teikti §iuolaikiska, kokybiska, tautos kultGros vertybémis grindziamg
ugdyma bei islaikant ir gerinant pedagoginio ir aplinkos personalo darbo kokybg -2022 mety veiklos

plane buvo numatyta modernizuoti ugdymo procesa, orientuejantis j skirtingus vaiky poreikius,
" ieskant naujy, netradiciniy, vaikams pritmtiny biidy, ugdymo procese naudotis ugdymo aplinkos ir
. erdviy teikiamomis galimybémis,
| Kokybiskas ugdymas organizuojamas vadovaujantis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programomis. Vatky ugdymas sékmingai vyko ir uz darzelio riby, netradicingje aplinkoje. Daug
. démesio buvo skirta jstaigos aplinkos tobulinimui, vidaus ir lauko erdviy pritaikymui prie vaiky
| poreikiy. vaiky darzelio metodinés ir materialinés bazés karimo.
' Sékmingai jgyvendinama ,,Smurto ir paty¢iy prevencija®, vadovaujantis ,,Prievartos ir smurto
prie§ vaikus, kriziniy situacijy valdymo programa*, integruojant j jvairia vaiky veika. Pasiekti tikslai |
| ir uzdaviniai numatyti veiklos programojc.
| Puoseléjamas Siltas emocinis mikroklimatas, garantuojantis psichologinj vaiko sauguma,
. palengvinantis adaptactjg lopsclyje-darZelyje. Sudarytos salygos kiekvienam ugdytiniui dalyvauti
paty¢iy ir smurto prevencingje programoje: ,.Smutrto ir paty¢iy prevencija ir intervencija™.
Pracitais metais buvo sékmingai tgsiamas projektas .STEAM idéjy plétojimas integruojant
. inovacija ,.LEGO Edukacion™ metodika ikimokyklinio ugdymo jstaigoje.
Kickvicnas mokytojas kryptingai tobulina savo kvalifikacija bei kickvienas 1§ dirbanciy mokytojy
| siekia aukstesnés kvalifikacines kategorijos. [staigoje dirba specialistai, siekiantys veiklos vieSumo,

gebantys naudotis informacinéms technologijomis.

Lop3elyje-darzelyje jgyvendinama darbuotojy, tévy bei ugdytiniy asmens duomeny apsauga. ‘
| Racionaliai paskirstomi finansiniai istekliai, ieSkoma taupymo rezervy. Pagal poreikj paskirstomos i
~ sutaupytos lésos. ‘
Nuolat atnaujinama informacija jstaigos internetingje svetainéje, skleidZziama informaciyg apie ‘

svarbiausias lopsclio-darzclio veiklos aktualijas, sudarant saglygas visuomenci gauti visg viesa |
| informacija. i
2022 mety sausio 17d. pradeti lopsclio-darzelio remonto (modernizavimo) darbai. Atliktas jstaigos ‘




| vidaus bei i3orés pastato remontas, vykdomas aplinkos tvarkymas. Istaigos-remonto darbai dar

! nebaigti, jie tesiami 2023 metais.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
{(tohau —
uzduotys}
|
1.1. Plétoti
saugig aplinka,
skatinan¢ia
I sveikos
ZYVENSEenos
: nuostan)
. formavimui.

Uzttkrinama

Siektini rezultatal

Rezultaty vertinimo

rodiklial (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvvkdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

vaiko asmens
gerove,
stiprinama vaiko
svelkata, sveikos
ZYVenscnos
jgudziai.
Ugdytiniai, tévai
bei
bendruomene
aktyviai
dalyvauja
sveikatinimo ir
svelkos
ZYVEIsenos
projcktuosc.

Darzelyje
sudaromos salygos,
laiduojancios gera
vaiky savijauty bei
sveikatg.
Darzelio aplinka
orientuota | vaiky
amzZiy ir poreikiu,
atitinka vaiky
sveikalos saugos
reikalavimus.
Bendraujant su
visuomeneés
sveikatos biuru
OTZanizuojamaos
prevencines veiklos
»Sveiki dantukai®,
. ..Mikrobai ant
 ranky*.
Dalyvavimas
| respublikiniuose
| projektuose:
‘ H3veikatiada™,
| ,,Lietuvos mazyjy
Zaidynes™, ,.Grazi
Sypscna’.

Siekiant sukurti darzelio aplinkg
orientuota j vaiky amziy ir poreikius

| buvo sudarytos salygos gerai vaiky

savijautai bei sveikatai. Uztikrinta
vaiko asmens gerové, stiprinama
vaiko sveikata bei sveikos gyvenscnos
jgudziai.

Darzelyje sekmingai jvykdytos
sveikatos stiprinimo veiklos,
uztikrintas dalyvavimas
respublikiniuose renginiuose.

1. Respublikinis tkimokyklinio ir
pricSmokyklinio ugdymo projcktas
ovelkos mitybos laivo kelioné per
Lietuva™.

i 2022-01-03 direktoriaus jsakvmas

Nr. V-1

2.1lgalaikis sveikos gyvensenos
projektas ,,Sveikatiada™.
2022-08-14 direktoriaus jsakymas
Nr. V-33.

| 3. Respublikinis ikimokyklinio ir
i prieSmokyklinio ugdymo projektas

..Sok, dainuok, sportuok ir nicko
nebijok*.

2022-08-15 direktoriaus jsakymas
Nr.-V-35.

4. Projektas ,,Sportiskas ruduo™.

| 2022-10-24 direktoriaus fsakymas

Nr. JV-49.

5. Jgyvendintas ir bendruomenés
sveikata stiprinantis projektas su
Valéiliny ,.Vaiky centru® ,,Sportas
stebukly salyje™.

2022-04-28 direktoriaus jsakymas
Nr.V-22.
Straipsnis Vilniaus rajono




savivaldybes tinklapyje.

Bendradarbiaujant su Vilniaus micsto
visuomenes sveikatos biuru buvo
organizuojamos prevencines veiklos.
6. ,.Sveiki dantukai*

2022-04-14 direktoriaus jsakymas
Nr.V-23.

7. . Mikrobai ant ranky".
2022-11-17 direktoriaus jsakymas
Nr.-V-45.

Kai kuriuose sveikatinimo ir sveikos
gyvensenos renginiuose aktyviat
dalyvavo ne tik ugdytiniai ir
pedagogai. bet ir ugdytiniy téveliai bei
visa bendruomené.

2022 metais buvo modernizuojama
jstaigos vidaus 1r i$orés aplinka, kuri
atitinka visus $iuolaikinius
reikalavimus, atsinaujino cdukaciné
aplinka, tenkinanti ugdytiniy
poreikius, uztikrinanti ugdymo ir
ugdymosi kokybe, tapo racionalesné ir
efektyvesné.

Taip pat nemaZai jsigyta sportinio
inventoriaus.

1.2. Taikyti
inovatyvius
ugdymo
metodus ir
biidus. skatinti
'ugdymo
proceso
organizavimg
netradicinéje

- aplinkoje

Ugdymo
procesas
0Tganizuojamas
naudojant
inovatyvius
ugdymo
metodus
netradicinése
aplinkose.
Laiduojama
ugdomosios

veiklos jvairové.

| miesta™

Mokytojai
organizZuos
ugdomaja veikla uz
darzclio niby arba
netradicinése
aplinkose.
Organizuojamos
i8vykos | Vilniaus
rajono centrings
bibliotekos filialg
.. Knygy namai,
esanti, Juodiiliy
bendruomenés

~ centre.

Edukaciné isvyka
naudojant STEAM
metodus ,.Pazinsiu

»3enojo gzuolo™
lankymas.
Ekskursija ,,Miisy
gyvenviete™ ir kt.

" inovatyvy smelio ir pasaky terapijos

[staigoje iStisus metus buvo vykdoma
ugdomosios veiklos jvairove.
Organizuota ugdomoji veikla uz
darzelio riby, netradicingje aplinkoje.
Buvo organizuotos edukacings 1§vykos
ir ekskursijos.

1. Edukaciné i8vyka j Vilniaus rajono
centrinés bibliotekos Val¢tiiny filialg |
.. Knygy namai*,

| 2022-04-01 direktoriais jsakymas

Nr. V-18.
2. Teminés veiklos projektas uz

- darzelio teritorijos riby ,,Senojo

azuolo lankymas™.

2022-10-12 direktoriaus jsakymas |
Nr.V-43. !
3. DarZzelyje integruotas mnovatyvus ‘
STEAM ugdymo metodas, kuriame
plétojama ,,LEGO Edukacion®
metodika ugdymo(si) procese.
Organizuotos veiklos: ,,Gelezinkelis*,
»HAtrakeijony parkas™, panaudojant
LEGO Edukacion konstruktorius.
Inicijuotos veiklos, panaudojant

piedimo metoda ,.Sviesos stalais*.
4. Ikimokyklinic amziaus vaikams




organizuota ekskursija aplinkos
paZinimui ,,Miisy gyvenviete™,
2022-05-16 direktoriaus jsakymas
Nr.V-26.

5. Inicijuota edukacin¢ isvyka,
naudojant STEAM metodus ,,PaZinsiu
miesta”.

2022-05-19 direktoriaus jsakymas
Nr.V-2.

6. lgyvendintas Vilniaus rajono
virtualus vaiky zedinés ir meninés
raiskos projektas ,,Grazi kalba zmogy

. puodia®.

2022-01-23 direktoriaus jsakymas
Nr V-25.

Istaigoje pravestos teminés veiklos
darzelio teritorijoje, pritaikant esamas

- lauko pricmoncs bei aplinka. Daug

démesio skirta aplinkos pazinimui su
gyvaja ir negyvaja gamta :,.Pauksteliy
giesmele™, |, Skruzdéliuko kelioné™,

©Zaidimy dicnclé™, |, Spalvos aplink

mane", ..Geista lapai pamazu’.

[ 1.3. Testi
clektroninio
dienyno bel

i Informacineés

| sistemos

| ,Miisy

| darzelis™

- diegima.

Koordinuota
Istaigos
informacijos

. valdymo

! sistema,
. modernizuotas

I procesas leidzia

ugdymo

efektyviai

naudoti laika ir

| Zmogiskuosius
- isteklius

Praeity metu
pabaigojc jdicgto
elektroninio
dienyno , Miisy
darzelis™ tolimesnis

! formy kiirimas.

Visose grupese
naudojant
elektroninj dienyng
uztikrinama prietga
tévams

- {globé¢jams),

efektyviai
pateikiama
informacija.
Jstaigos pedagogal
naudojasi tuo kaip

- jrankiu tévy

Svietimul.

1. Sickiant palcngvmtl ir paskatinti

informacijos pricinamuma, pedagogai
sékmingal naudojasi elektroninio
dienyno sistema, efektyvial ir saugiai
planuoja ugdomaja veiklg, vykdo
vaiky pasiekimy ir pazangos
vertinimg,

2. Elektroniniame dienyne sukurta
pedagoginio bendradarbiavimo erdvé,

. kurioje 18plésta mokytotu

bendradarbiavimo tarpusavyje ir su
ugdytiniy tévais sistema.

3. Atlikta pedagogy apklausa siekiant
jvertinti | elektroninj dienyna perkelto
planavimo, pasickimy vertinimo
efektyvuma bei §ios sistemos, kaip
griztamojo ry$io priemonés
veiksminguma. Tai parodé, kad
mokytojy laiko sanaudos sumazéjo 30
procenty.

4. Pager¢jo informacijos
pricinamumas kai kuriems tévams.
Teikiama informacija ugdytiniy
tévams, vaiky ugdymo {si), pasickimy
vertinimo temomis.

5. Organizuotas nuotolinis mokymas
.Zaismingos skaitmeninés priemonés
mokymui (s1).




2022-10-04 direktoriaus jsakymas Nr.
V-44.

6. Mokytojai elektroniniame dienyne
~Misy darzelis* pildo vaiky
L - ~ lankomuma.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvoe)

UZzduotys Priezastys, rizikos

21,
22,
23,

|24

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotes ir nustatytos, bet jvykdyvtos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / vcikl-o'_é - ) ~ Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengta Smurto ir priekabiavimo prevencijos  Siekiant §j fé'ilicrélévir'na igyvendinti,

tvarka, psichologiniy veiksniy vertinimas bei parcngiau ir patvirtinu psichologinio
. praneSimy apie smurtg ir prickabiavima teikimo ir smurto darbo aplinkoje prevencijos ir
. nagrinéjimo tvarka. psichosocialiniy salygy gerinimo tvarka.

Tai uztikrins psichologinio smurto
| prevencija darbe, o taip pat padés imtis
aktyviy veiksmy pagalbai suteikti, jei

darbuotojai patirs psichologin} smurta.
4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai Pasickti rezultatai ir

Uduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ) .
S i ar nustatytos uZduotys jvykdytos) Ju rodikliai
4.1. o
42.
4.3. |
44, '

II1 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS



5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3N 4o
5.2. Istekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o A
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o &/

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4y
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o N

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduociy jvykdymo apradymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys ivykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai []

6.2. UZzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

s A Gerai x
vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai ]

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinam%i

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Lyderystés skatinimas bendruomenéje.

7.2. Stiprinti gebéjimus motyvuoti darbuotojus siekiant efektyvesniy darbo rezultaty.

V SKYRIUS
KITU METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

8.1.Koordinuoti jstaigos | DarZelio bendruomené 1. Patvirtinta darbo grupé

strateginiam planui parengti.
Atliktas jsivertinimas,

numatomi strateginiai tikslai ir

2024- 2027 mety sékmingai jsitraukia | strateginiam planui parengti
strateginio plano strateginio plano kiirima. direktoriaus jsakymu.
parengima. Sudaryta darbo grupé 2. Atliktos veiklos kokybes

jsivertinimo i8vados, veiklos
vertinimo rezultatai. Pateikti
strateginio plano veiklos prioritety




veiksmy planas tikslams
pasiekti.

bei krypéiy pasitilymai.

3. Parengtas 2024-2027 mety
jstaigos strateginio plano
projektas.

4. Strateginio plano projektas
pristatytas darzelio bendruomenei
iki 2023-12-20

8.2.Lyderystes
stiprinimas- vadovy ir
mokytojy jsitraukimas |
jstaigos gyvenimag ir
igalinimg veikti kartu.

[staigoje aptariama lyderystés
samprata ir teigiami pasiiilymai
veiklos kokybei gerinti
lyderystés srityje.

Vadovo ir mokytojy siekis
dalintis patirtimi, mokytis vieni
i8 kity.

1. Efektyvus mokymasis
lyderystei stiprinti, dalyvaujant
seminaruose lyderystés tema.
2. Sustyguota komunikacija
darniam komandiniam darbui,
parengiant strateginj plang.

3. DidZioji dauguma mokytojy
dalijasi patirtimi su kity rajono
istaigy pedagogais, dalyvauja
projektinése veiklose.

8.3. Ugdyti vaiky
pilieti8kumo ir dvasines
vertybes, siekiant
pagarbos savo krastui.
Puoseléti regiono
tradicijas ir kultiirg.

Kuriama ir uztikrinama
ugdymosi aplinka skatinanti
vaiky pilietines ir dvasines
vertybes.

Puoseléjamas tradicijy ir
kultiiros i8saugojimas, pagarba
savo krastui.

1.Inicijuotas ir jgyvendintas
maziausiai vienas projektas ir
maziausiai trys veiklos ar
renginiai, uztikrinantys vaiky
pilietiniy, dvasiniy vertybiy
puoseléjima, regiono tradicijy ir
kultiros i§saugojima, bei vaiky
kalbos ugdyma gimtaja bei
valstybine kalba.

8.4. Palankios jtrauk¢iai
ugdymo aplinkos
kiirimas.

Teigiamos ir tolerantiskos
darzelio bendruomenés
nuostatos j jtrauktj ir galimus
jstaigos pokyc¢ius.

Sudarytos palankios salygos
kiekvienam vaikui ugdytis
pagal juy poreikius ir galimybes,
ugdymosi prieinamumg bei
vaiko saugumg.

1. Pasirengimo jgyvendinti
jtraukyji ugdymg darzelyje,
priemoniy plano rengimas,
jtraukiant pedagoginius
darbuotojus.

2. Suformuotos visy pedagogy,
bendruomenés ir vaiky teigiamos
nuostatos apie skirtingy gebéjimy
bei poreikiy vaiky ugdyma.

3. Dalyvauti 2-3 prevencinése
akcijose, formuojanciose pozityvy
poziiir] j specialiyjy poreikiy
turintj Zmogy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskyjy ir materialiy itekliy trilkumas.

9.2. Uzsitgsg jstaigoje remonto-modernizavimo darbai.

9.3.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir s1ulymal Vinoa 10}—"%5m€{}s veklos ;Oﬁw’éjf»
woliunlos, e "Gqu:: Mq vethna  vaolpuds

wiwos Lovgln preky Ha Lo bou ]
pffcmeu'uﬁ j{dﬁ /C/LO&)VQ*[,L:Aq ADA3-OR~4

(mokykloje — mokyklos tarybos (parh34s) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: ’11‘60 limeed witleo deetlaities
rbinesno wodliktites i

. iy fagar uctasts
peestatytas furk ey ds é%ﬁﬁé m. REURSS fRatiogpies, Chaa pre
Javiraldybis mesd W M’/«'@ byt AOKF~Oh At

(valstybinés ietimo Jstaigos (parasas) (vardd ir pavardé) (data)
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

,
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas dﬁm

Sumpazm% ! .
el foae ; Q J023-03-41
(§vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parégas) ardas ir pavard (data)
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