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Bezdonys

1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

Vilniaus r. Bezdoniy ..Saulétekio™ pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) 2021-2023 mety
strateginiame ir 2022-2023 mokslo mety veiklos planuose numatyti veiklos prioritetai:

1. Ugdymo(si) kokybé:

2. Mokyklos bendradarbiavimas.

Mokyklos ugdymo(si) kokybés prioriteto jgyvendinimui buvo keliamas tikslas pagerinti
ugdymo(si) kokybe¢ sukiirus mokiniy individualios paZangos jsivertinimo sistema. Sio tikslo
igyvendinimui 2022 metais buvo numatyta jdiegti mokiniy individualios pazangos jsivertinimo sistemy.
stiprinti mokiniy atsakomybe uz mokymosi rezultatus ir visuotinai taikyti mokiniy individualios
pazangos jsivertinimo sistema.

Mokykloje buvo sukurta, jdiegta ir visuotinai taikoma mokiniy individualios paZangos
jsivertinimo  sistema. Mokylojai kiekvieng ménesj Zymi visy mokiniy ménesio pasiekimus ir
individualiai juos aptaria su mokiniais ir pagal poreikj su tévais (globéjais, rGpintojais). bendrai numato
rezultaty gerinimo tikslus, tuo stiprinama mokiniy atsakomybeé uz mokymosi rezultatus. Mokytojai kas
ménesj aptaria Metodinio centro posédzio metu mokiniy individualios pazangos jsivertinimo rezultatus.
Kiekviena savaite susitikimo metu atsakingos darbo grupés nariai pristato ir aptaria iSbandytus pamokos
isivertinimo metodus. Mokyklos organizuotoje metodingje dienoje ,,Mokytojas — mokytojui™ darbo
grupés nariai pademonstravo mokiniy individualios pazangos jsivertinimo metodus, mokytojal
praktiskai juos iSbande.

Apibendrinant $io tikslo jgyvendinimg palima teigti, kad mokytojai éme dazniau taikyti
jvairesnius mokiniy jsivertinimo biidus ir priemones, labiau skatinti mokinius jsivertinti, reflektuoti
mokymasi ir ismokimg, jsivertinimas dazniau grindZziamas dialogu, vykdomi dvidaliai (mokinial ir
mokytojai) arba tridaliai (mokiniai, mokytojai ir tévai (globéjai, riipintojai)) individualas pokalbiai apic
mokinio paZanga ir pasiekimus, mokiniai labiau yra jsitraukg j savo mokymosi pasiekimy vertinimg.
paZangos rezultaty stebeéjima ir rezultaty apmastyma.

Tikslo pagerinti ugdymo(si} kokyb¢ patobulinus ugdymo proceso diferencijavimy ir
individualizavimg, atsizvelgiant j mokiniy gebéjimy ir Ziniy lygj, padidinus pagalbos mokiniams
teikimo efektyvumsa jgyvendinimui 2022 metais buvo numatyta diferencijuoti ir individualizuoti
ugdymo procesa atsizvelgiant | mokiniy gebéjimy ir ziniy lygj, didesnj démesj skirti mokymosi
sunkumy turintiems ir gabiems mokiniams, efektyvios pagalbos teikimas kiekvienam mokiniui siekiant
individualios paZzangos.

Plétojant savo profesing kompetencija mokytojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
(124 seminaruose, konferencijose (i§ viso 1640 valandy)). dalinosi geraja patirtimi Metodinio centro
posédziy metu, vede atviras pamokas, metodingje dienoje .,Mokytojas — mokytojui® Mokyklos ir kity
mokykly mokytojai skaité pranesimus ugdymo proceso diferencijavimo ir individualizavimo tema.




Mokykla glaudziai bendradarbiauja su Vilniaus rajono pedagoginés psichologinés tarnybos
specialistais, organizuojamos konsultacijos aktualiomis temomis. Dauguma mokytoju sukaupe
pakankamai informacijos apie mokiniy geb¢jimy ir Ziniy lygj. individualiuosius poreikius, mokiniams
kylan¢ias problemas. Jie pritaiko ugdymo procesa specialiyjy ugdymosi poreikiy turinticms mokiniams,
laiku suteikia pagalba kiekvienam vaikui. Daugiau konsultacijy teikiama gabiems ir mokymosi
sunkumy turintiems mokiniams. Visiems mokiniams sudarytos salygos gauti ugdymosi pagalba jiems
priimtinu laiku, btdu bei patirti individualig pazanga.

Apibendrinant tikslo jgyvendinimo sékme, teigtina, kad tikslo buvo pasiekta, mokytojai labai
daug tobulinosi ir patobulino savo kompetencijas ugdymo proceso diferencijavimo ir
individualizavimo, ugdymosi pagalbos teikimo ir kitose srityse, praktiskai ém¢ taikyti diferencijavimo
ir individualizavimo strategijas. pagalba teikiama pagal poreikj visiems mokiniams.

Vidinio Mokyklos bendradarbiavimo prioriteto jgyvendinimui buvo kcliamas tikslas kelti
bendradarbiavimo Kkultiira, skatinti kolegialy mokymasi ir sveikata stiprinanéios mokyklos
veikly puoseléjima. Sio tikslo jgyvendinimui 2022 m. buvo numatyta stiprinti mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty gerosios patirties sklaida ir kolegialy griztamajj ry$j, mentorystg, tobulinti
mokytojy jsivertinima, puoseléti sveikata stiprinancios mokyklos veiklas.

Stiprinant mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty gerosios patirties sklaida ir kolegialy
griztamajj ry$j 2022 m. buvo patobulintas mokytojy kolegiataus griztamojo ry$io organizavimo tvarkos
apradas, nuolat konsultuojamasi su NSA metodininke Laima Gudaite, kuri balandZio ménesj pravedé
mokymus-konsultacija. Mokykloje vyko nuolatinis vidinis konsultavimasis dél mokymo turinio,
mokomosios medziagos derinimo, pasirengimo pamokoms. pasikeitimo mokomaja medziaga, mokiniy
mokymosi lygio, skatinimo ir teikiamos pagalbos aptarimas, aukstesng kvalifikacing kategorijg turinciy
mokytojy veiklos stebéjimas, patirties sklaida ir diskusijy organizavimas. Buvo teikiama savitarpio
pagalba ir kolegialaus griztamojo rysio ugdomasis konsultavimas.

Stiprinant mentoryste Mokykloje vienam naujam mokytojui buvo priskirtas mentorius. kuris
padéjo naujai atvykusiam kolegai pakankamai greitai jsilieti | kolektyva. Naujas mokytojas buvo
konsultuojamas ugdymo proceso organizavimo. skaitmeninio turinio naudojimo, ugdymosi pagalbos
teikimo, Mokykloje puoselégjamy tradicijy, bendry tvarky ir kitais klausimais.

Tobulinant mokytojy jsivertinimag nuolat stebimas mokytojy veiklos fiksavimas. kiekvieng
ménesj aptariami rezultatai, imti vykdyti tarpiniai mokytojy jsivertinimo pokalbiai, teikiamas
griztamasis ry8ys ir mokytojai gali i§ karto mokslo mety eigoje tobulinti savo veikla ir jos fiksavima.

Mokykloje didelis démesys skiriamas sveikatos puoseléjimui. Mokykla dalyvauja 20202024
m. programoje ,,Sveika mokykla — sveikas vaikas“. organizuoja veikly ciklg ,Vasaris - sveikatos
meénuo* bei dalyvauja kitose sveikaig stiprinanciose veiklose ir projektuose. 13 viso buvo organizuoti ir
pravesti 34 renginiai. Mokykla nuolat viesina savo sveikatg stiprinan¢ias veiklas Mokyklos, Vilniaus
rajono savivaldybés ir Sveikatos mokymo ir ligy prevencijos centro internetinese svetainese.

Apibendrinant $io tikslo jgyvendinimo sékme. teigtina, kad tikslas buvo pasiektas. nes buvo
patobulinta mokytojy kolegialaus griztamojo ry3io tvarka, naujai atvykusiam mokytojut buvo priskirtas
mentorius, reguliariai stebima mokytojy veikla ir jos fiksavimas, vykdomi tarpiniai mokytojy
jsivertinimo pokalbiai, o sveikaty stiprinanéios mokyklos veiklos vyko integraliai, taikant aktyviuosius
ugdymo metodus, apimancius jvairias sritis.

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAL

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys e . Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatal ir ju
. . Siektini rezultatai — o e
(toliau — uzduotys) rodikliai (kuriais rodiklial




vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Pasirengti
ugdymo turinio
atnaujinimui (toliau
- UTA), Bendryjy
programy diegimui
mokykloje.

Mokyklos
bendruomené
informuota apie
UTA.

Mokytojai jgalinti
dirbti pagal
atnaujintas
Bendrgsias
programas (toliau —
BP).

Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
informuoti apie UTA
mokyto)y tarybos
posédziy metu ne
maziau kaip 3 kartus
per metus, tevai
{globgjal. ripintojai) —
visuotinio tévy
susirinkimo metu ne
maziau kaip vieng kartg
per metus.

Nuolat aktuali
informacija apie UTA
talpinama j mokyklos
interneto svetaing,
Sudaryta UTA
koordinavimo komanda
mokykloje.

Mokytojai 18analizavo
savo mokomojo dalyko
BP. kompetencijomis
bei vaiko raidos apradu
ir Mokytojy tarybos
posédzio metu pristate
aktualius pasikeitimus.

Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
informuoti ir vyko analizés,
diskusijos, informacijos
sklaida apie UTA 2022 m.
kovo 7 d., 2022 m. geguzes
9 d., 2022 m. birzelio 30 d..
2022 m. rugpjicio 30 d. ir
2022 m. gruodzio 9 d.
mokytojy tarybos posédziy
metu. 2022 m. rugsé¢jo 28 d.
tevams (globéjams,
riipintojams) visuotinio tévy
susirinkimo metu skai¢iau
pranedima ,,UTA. Kas?
Kada? Kodel? Kaip? Kur
link?".

Nuolat aktuali informacija
apic UTA talpinama |
mokyklos interneto
svelaing: pranesimas apie
UTA, UTA grupés veiklos
planas, nuorodos |
atnaujintas BUP ir kita
aktuali informacija.
Sudariau UTA
koordinavimo komandag
(2022 m. geguzés 11 d.
jsakymas Nr. V1-110).
2022 m. gruodzio ménes)
atliktos dvi mokytojy
apklausos del UTA istekliy
ir pasiruo$imo dirbti pagal
atnaujintas BP. Rezultatal
parode. kad 95 proc.
mokytojy yra pasirenge
dirbti pagal atnaujintas
BUP.

Mokytojai 15analizavo savo
mokomojo dalyko BP.
kompetencijomis bei vaiko
raidos apra$g ir Mokytoju
tarybos 2022 m. gruodZzio 9
d. posédzio Nr. V3-10 metu
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Besiruosiant UTA,
mokytojai
patobulino savo
kvalitikacija.

Atnaujinta pagal BP
mokiniy vertinimo
sistema.

100 proc. mokytojy
patobulino savo
kvalifikacijg UTA
srityje.

N¢ maziau kaip 60
proc. mokytoju
patobulino skaitmeninio
radtingumo
kompetencija.

inicijavau BP aptarima apie
aktualius pasikettimus.
Inicijavau mokiniy
vertinimo sistemos
pakeitimg pagal BP.
Vertinimo sistema buvo
aptarta mokytojy tarybos
2022 m. rugpjucio 30 d.
posedzio metu, pristatyta
tevams (globgjams,
ripintojams) 2022 m.
rugséjo 28 d. visuotinio tévy
susirinkimo metu (2022 m.
rugpjicio 31 d. jsakymas
Nr. VI1-160).

100 proc. mokytojy
patobulino savo
kvalifikacija UTA srityje
seminary, konferencijy bei
savisvictos budu.

65 proc. mokytojy
patobulino skaitmeninio
rastingumo kompetencija.

1.2. Stiprinti jvairiy
poreikiy mokinty
jtraukt] ir paZzanga.

Pasirengta
jtraukiojo ugdymo
igyvendinimui
mokykloje.

Ugdymo procese
taikomos
diferencijavimo ir
individualizavimo
strategljos.

Ne maZiau kaip 80
proc. mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty tobulino
savo kvalifikacijg
itraukiojo ugdymo
srityje.

Mokyklos
bendruomene
informuota apie
itraukyjj ugdyma
visuotinio tévy
susirinkimo metu ne
maziau kaip vieng karta
per metus,

Ne maziau kaip 50
proc. mokytojy tobulino
savo kvalifikacijg
ugdymo proceso
diferencijavimo ir

92 proc. mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty tobulino savo
kvalifikacijg jtraukiojo
ugdymo srityje.

Mokytojus ir pagalbos
mokiniui specialistus
informavau 2022 m. sausio
31 d. mokytojy tarybos
posédzio metu apie jtrauky)]
ugdymag ir raginau ruostis
2024 m. jvedamam
jtraukiajam ugdymui.
Mokyklos bendruomene
informuota apie jtraukuj)
ugdyma 2022 m. rugséjo 28
d. visuotinio tévy
susirinkimo metu.

55 proe. mokytojy tobulino
savo kvalifikaeijg ugdymo
proceso diferencijavimo ir
individualizavimo srityje.
Parengta ugdymo proceso
diferencijavimo ir




Suteikta efekiyvi
pagalba mokiniams
siekiant mazinti
atotrukj ir didinti
individualig
paZzanga.

individualizavimo
srityje.

Parengta ugdymo
proceso diferencijavimo
ir individualizavimo
metodiné medZiaga.

100 proc. mokiniy
pagal poreik] teikiamos
konsultacijos jiems
priimtiniausiu badu.

70 proc. mokiniy gauna
priklausanéig
pedagoging pagalba.

90 proc. mokiniy pagal
poreikj uztikrinamas
paveézeéjimas j mokykla
ir namus mokyklos
autobusu.

individualizavimo metoding
medziaga, kurt buvo
pristatyta 2022 m. balandzio
21 d. metodings dienos
.Mokytojas — mokytojui®
metu. Respublikiniame
metodiniy darby
edukaciniame virtualiame
projekte-parodoje
»Skaitmeninés jtraukiojo
ugdymo priemonés™
patalpintos penkios misy
mokyklos metodinés
priemones.

Inicijavau papildomy
valandu skyrima mokiniy
konsultavimo porcikiams
tenkinti. 100 proc. mokiniy
sudarytos galimybés lankyti
ivairiy dalyky konsultacijas.
Inicijavau papildomy soc.
pedagogo, spec. pedagogo ir
mokytojo padejejy etaty
skyrima mokykloje.
Padidéjus etaty skaiciui
uztikrinama 73 proc.
mokiniy reikalinga pagalbos
mokiniui specialisty
pagalba.

100 proc. mokiniy pagal
poreik] uZtikrinamas
pavezéjimas | mokykla ir
namus mokyklos autobusu.
vieSuoju ir tévy privaciu
transportu.

Pritraukiau Nacionalinio
$vietimo NVO tinklo
savanore, kuri padeda dirbti
su mokiniais, turinéiais
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ir mokine,
atvykusia i§ uZsienio ir
nemokancia lietuviy kalbos.

1.3. Gerinti
Mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty gerosios

Pagerinta
metodinés veiklos
kokybe.

Sukoncentruota
metoding veikla — vietoj
mazy metodiniy grupiy
ir metodings tarybos

Inicijavau metodines veiklos
patobulinima — vieto] mazy
metodiniy grupiy ir
mctodings tarybos buve
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patirties sklaidag ir

sukurtas metodinis

sukurtas metodinis centras

kolegialy griztamyjj centras. (2022 m. rugpjtcio 31 d.
ry§]. Sukurtas metodinio jsakymas Nr. V1-163), jo
centro darbo darbo reglamentas ir veiklos
reglamentas ir veiklos | planas.
planas.
Patobulinta Suorganizuota ne Suorganizuota 2022 m.
kolegialaus maziau kaip viena NSA | balandzio 20 d. konsultacija
grjztamojo rysio specialisty konsultacija | su NSA metodininke Laima
grupés veikla. kolegialaus griztamojo | Gudaite kolegialaus
rySio taikymo griztamojo rySio tatkymo
klausimais. klausimais.
Ne maziau kaip 50 85 proc. mokytojy dalyvauja
proc. mokytojy kolegialaus griztamojo rySio
dalyvauja kolegialaus stebejimo veiklose.
griztamojo rysio 85 proc. mokytojy dalyvauja
steb¢jimo veiklose. projekto ,.Karybinés
Ne maziau kaip 50 jungtys™ Mokytoju klubo
proc. mokytojy veikloje.
dalyvavo projekto Parengtas aktyviy
.Kirybinés jungtys™ mokymosi metody
Mokytojy klubo metodinis leidinys
veikloje. ..Mokomés bendruomengje.
Parengtas aktyviy Ugdymo metody rinkinys".
mokymosi metody sukurta lietuviy kalbos ir
metodinis rinkinys. matematikos edukaciné
kuris pristatytas siena. Mokykloje vyko
Mokyklos ir kaimyniniy | baigiamasis projekto
ugdymo jstaigy ..Kirybines jungtys™
bendruomenéms, renginys, kuriame dalyvavo
projekto Vilniaus r. Bezdoniy
organizatoriams. Julijaus Slovackio
paviesintas Mokyklos ir | gimnazijos, Vilniaus 1.
Vilniaus rajono Nemenéinés Gedimino
socialiniuose tinkluose | gimnazijos ir Vilniaus r.
ir savaitrastyje Pakenes Cestovo Miloso
. Vilniaus krastas®. pagrindinés mokyklos
vadovai ir mokytojal, taip
pat asociacijos ,,Kurybines
jungtys™ ir Aktyviy pilieciy
fondo atstovai. Sios veiklos
buvo paviesintos Mokyklos
ir Vilniaus rajono
internetinése svetainése ir
socialiniuose tinkluose. |
1.4. Vykdant Tesiamas Nuotat vykdomos 2022 m.. kaip ir ankstesniais
sveikata dalyvavimas sveikatg stiprinancios 2021 m., toliau skatinau ir
stiprinancios sveikatg mokyklos veiklos. palaikiau miasy Mokyklos




mokyklos veiklas
uztikrinti glaudy
ry$] tarp Mokyklos
partncriy ir
bendruomenes
nariy.

stiprinancios
mokyklos 2020-
2024 m.
programoje
-Sveika mokykla —
sveikas vaikas™
uztikrinant glaudy
ry$j tarp Mokyklos
partneriy ir
bendruomenes
nariy.

Dalijamasi
sveikatos
stiprinimo veikly
gergja

patirtimi
Mokykloje ir uz jos
riby.

| sveikata stiprinanéias
veiklas jtraukiami visi
mokyklos darbuotojal,
1évai (globgjal,
rupintojai), socialiniai
partneriai.

Ne maziau kaip 2
kartus per metus teikta
Sveikatos mokymo ir
ligy prevencijos centrul
informacija apie
ivykdytas veiklas, ne
maziau kaip 4 kartus
per mctus viedinta
informacija mokyklos
internetinéje svetaingje.
mokyklos ir miestelio
socialiniuose tinkluose.
Bendradarbiauta su
Vilniaus r. sveikatg
stiprinanéiomis
mokyklomis ~
SUOrganizuotos ne
maziau kaip dvi
bendros veiklos.

bendruomenes dalyvavimag
2020-2024 m. programojc
Sveika mokykia — sveikas
vaikas™ bei kitose sveikata
stiprinanciose veiklose. I3
viso buvo organtzuoti ir
pravesti 34 renginiai.
Sudariau darbo grupe
vasaros poilsio stovyklos
»Saulétekis™ organizavimui
(2022 m. geguzes 13 d.
jsakymas Nr. VI-113).
2022 m. rugséjo meén.
sudariau sglygas 1-3 klasty
mokiniy baseino uzsiémimu
lankymui Vilniaus
moksleiviy sveikatos centre.
[nicijavau 5, 9, 10 klasiy
mokiniy dalyvavimg Sporto
remimo fondo projekte
Sveiki, aktyvis,
pozityvis™, Visuomenes
sveikatos biuro
organizuojamose paskaitose
apie ,,Mitybos sutrikimus™
7-10 klasése, pradiniy
klasiy mokiniai dalyvavo
programoje ,,Sveikata visus
metus 2022

Mokykla nuolat
bendradarbiauja su
Sveikatos mokymo ir ligy
prevencijos centru, kurio
svetainéje buvo patalpinti 2
straipsniai, pristatantys
sveikata stiprinancias
veiklas miisy Mokykloje,
Lictuvos mokiniy
neformaliojo §vietimo
centro tinklalapyje — 2
tilmukai apie sveikata
stiprinan¢ias vetklas.

21 kartus sveikatg
stiprinanti veikla buvo
vieinta mokyklos
internetingje svetaingje,
mokyklos ir miestelio
socialiniuose tinkluose.




Bendradarbiauta su Vilniaus
r. sveikatg stiprinanéiomis
mokyklomis: dalyvauta
tarpmokyklinese tinklinio,
zoninése kvadrato
varzybose kartu su
Nemencinés Konstantino
ParCevskio ir Nemencinés
Gedimino gimnazijomis, su
kitomis mokyklomis bégimo
varzybose Nemencines
miesto gatvémis. buvo
suorganizuotos
tarpmokyklinés tinklinio
varzybos su Nemencings
Konstantino Parcevskio,
Bezdoniy J. Slovackio
gimnazijomts ir Vilniaus m.
Pavilnio progimnazija.
Mokyklos mokiniai
dalyvavo Mo muziejaus
bendradarbiaujant su
Sveikatos stiprinimo fondu
organizuotame projekte
..FEmocinio ra§tingumo
pazinimas per meno
intervencijas™, Lietuvos
paralimpinio komiteto
vykdomame projekte .50
mokykly, 5000 mokinty™.
mokytojai — Vilniaus miesto
sveikatos biuro
OTganizuojamuose
ilgalaikivose Bendrojo
ugdymo mokykly
darbuotojy gebéjimy
visuomenes psichikos
sveikalos srityje stiprinimo
mokymuose.

(S

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

SRS RIS
L [ B | —
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3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Laiméjome atranka ir pradéjome dalyvauti | Dalyvavimas projekte leis sklandziau pasirengti
Brity tarybos ir medijy edukacijos ir tyrimy UTA, jtraukiajam ugdymui ir mokiniams bei
centro ,,Meno avilys™ medijy rastingumo mokytojams patobulinti skaitmeninio rastingumo
projekte ,.Dideli maZi ekranai™. kompetencijas.
3.2. Inicijavau pazangios mokiniy skatinimo Pazangi mokiniy skatinimo sistema prisideda

| sistemos sukiirima. pric ugdymo kokybes gerinimo. Kas ménes;]

stebimas mokiniy lankomumas, drausme,
socialine-pilietiné veikla. dalyvavimas mokyklos
veiklose ir kt. Mokiniai skatinami jvairiais
biidais ir tai skatina juos bati drausmingais ir
aktyviais.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo} ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikhiai
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

_ IL1 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
{pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai geral

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas o 2o 3o 4
5.2. 15tekliy (zmogiskuyjy. laiko ir materialiniy) paskirstymas lc 20 3o 4¢ |
5.3. Lyderystés ir vadovavimo cfekty vumas lo 2o 3 4o
5.4. Ziniy, gebejimy ir jeidZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 jo 4m
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4% 'j
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IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apra§ymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai [

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai X4

rodiklius

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [(J

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Pradeti jgyvendinti 1, 3, 5, 7
ir 9 klasése atnaujintas
Bendrgsias programas (toliau —
BP).

Besiruosiant UTA,
mokytojai patobulino
savo kvalifikacija.

Sklandziai pradétos
jgyvendinti 1,3,5,7ir 9
klasése atnaujintos BP.

100 proc. mokytojy patobulino savo
kvalifikacijg savo mokomojo
dalyko UTA srityje.

Atlikta mokytojy kompetencijy ir
parengties dirbti pagal UTA
analizé, aptarti rezultatai ir
numatytos tobulinimo sritys.
Nustatytas apripinimo vadovéliais,
kitomis ugdymo priemonémis ir
istekliais poreikis ir pagal
galimybes jie jsigyti.

Patobulinta pagal atnaujintas BP
mokiniy vertinimo sistema.

100 proc. mokytojy suplanavo
ugdymo procesg ir pradéjo
sklandziai dirba pagal atnaujintas
BP.

8.2. Uztikrinti nuosekly
pasirengimg jtraukiajam
ugdymui mokykloje.

Uztikrintas nuoseklus
pasirengimas jtraukiajam
ugdymui mokykloje.

100 proc. mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty patobulino
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savo kvalifikacijg jtraukiojo
ugdymo srityje.

Sukurta sistema, kurioje talpinami
mokiniy, turinéiy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, individualis
planai.

8.3. Uztikrinti kokybiska ir
efektyvy mokyklos veiklos
valdyma.

Parengta reikiama
Mokyklos veikla
reglamentuojanti teisiné
baze.

Patvirtinta 2024-2026 m.

m. strategija.

Pagal poreikj atnaujinti
mokyklos veiklos dokumentai,
susije su teises akty,
reglamentuojan¢iy mokyklos
veiklg, pakeitimais.

Iki rugpjucio 31 d. parengtas ir
patvirtintas 2023-2024 m. m.
ugdymo planas.

Iki rugpjtcio 31 d. parengtas ir
patvirtintas 2023-2024 m. m.
veiklos planas.

Iki birzelio 30 d. suorganizuota
Mokyklos bendruomenés strateginé
sesija.

Iki gruodzio 15 d. parengtas
Mokyklos 2024-2026 m. m.
strateginio plano projektas.

8.4. Ugdomosios veiklos
stebésenos tobulinimas.

Patobulinta ugdomosios
veiklos stebésena.

Iki rugpjucio 31 d. sukurta
Siuolaikiska ugdomosios veiklos
stebésenos sistema ,,Apsilankymas
ir kalbéjimas vardan mokymosi®,
kuri nukreipta nuo mokytojo darbo j
mokiniy mokymasi stebéjima.

Nuo rugséjo 1 d. kas ménesj
vykdoma stebésena, gauti
duomenys analizuojami Metodinio
centro posédziuose ir individualiai
su mokytojais, stebésenos pagrindu
teikiamas kokybiskas grjztamasis
rySys mokytojams apie mokymo ir
moKymosi procesus.

8.5. Vykdant sveikatg
stiprinan¢ios mokyklos veiklas
uztikrinti glaudy ry$j tarp
Mokyklos partneriy ir
bendruomenés nariy.

Tesiamas dalyvavimas
sveikatg stiprinancios

mokyklos 2020-2024 m.

programoje ,,Sveika
mokykla — sveikas
vaikas* uZtikrinant
glaudy ry$j tarp
Mokyklos partneriy ir
bendruomenés nariy.
Dalijamasi sveikatos
stiprinimo veikly geraja

Nuolat vykdomos sveikata
stiprinan¢ios mokyklos veiklos.
| sveikatg stiprinancias veiklas
jtraukiami dauguma mokyklos
darbuotojy, tévy (globéjuy,
riipintojy), socialiniy partneriy.

Ne maziau kaip 2 kartus per metus
teikta Sveikatos mokymo ir ligy
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patirtimi Mokykloje ir uz | prevencijos centrui informacija apie
jos riby. jvykdytas veiklas, dalyvauta
Sveikatos mokymo ir ligy
prevencijos centro organizuotoje
konferencijoje. Ne maziau kaip 4
kartus per metus vieSinta
informacija mokyklos internetinéje
svetainéje, mokyklos ir miestelio
socialiniuose tinkluose.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogigkieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.).

9.2. Teisés akty, susijusiy su pagrindiniais veiklos uzdaviniais, pasikeitimai.

9.3. UTA diegimui neskirta papildomai &8y, neisleisti reikiami vadovéliai ir kitos priemonés.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Susipazinus su mokyklos Strateginio 2021-2023 mety ir veiklos plany jgyvendinimo rezultatais bei
jvertinus direktoriaus planuoty ir neplanuoty 2022 mety veiklos uzduodiy jvykdyma, Mokyklos taryba
sitilo mokyklos direktoriaus Algimanto Baran ’sko 2022 mety veiklos rezultatus vertinti labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininké A - Liudmila Svarciené 2023-01-26

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai: fjdu Lamly  Ugoliotys pagal ditoitns
wrbinimo  woalftites  a; Zos 2l : % .
_%wjd’wwz ruestody tad ; '

/. i
d 4
Aeciratolyles meré @/%éé(/ MMovia Hets?  fogrot-47
(valstybinés Svidtimo jstaigos savininko (para3as) (vardag ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Jam’.

Susipazinau. %
Direktorius - Algimantas Baranauskas  2023-£4-A/

/7‘\4




