
 

2023-2025 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

Vilniaus rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba (toliau – Tarnyba) yra biudžetinė 

įstaiga. Tarnyba yra subjektas, prižiūrintis, ar teisėtai, efektyviai, ekonomiškai ir rezultatyviai 

valdomas ir naudojamas savivaldybės turtas ir patikėjimo teise valdomas valstybės turtas, kaip 

vykdomas savivaldybės biudžetas ir naudojami kiti piniginiai ištekliai: 
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TARNYBOS MISIJA, VIZIJA IR VERTYBĖS 

Misija - padėti Savivaldybei išmintingai valdyti ir naudoti turtą, lėšas ir kitus išteklius. 

Vizija - pažangi, profesionali, atvira ir patikima įstaiga.  

Vertybės:  

• Etiškas elgesys – esame sąžiningi, objektyvūs ir nešališki, bendradarbiavimą su 

suinteresuotomis šalimis grindžiame pagarba ir abipusiu pasitikėjimu.  

• Bendradarbiavimas – veikdami kartu, dalydamiesi sukauptomis žiniomis ir patirtimi, 

padedame vieni kitiems siekti bendro tikslo.  

• Profesionalumas – besimokanti organizacija, pasitelkdama gerąją praktiką, teikia 

veiksmingos kontrolės metodika, nuomones, išvadas ir rekomendacijas tik surinktų įrodymų 

pagrindu.  

• Patikimumas – pasitikėjimas rezultatais, informacijos apie savivaldybės būklę šaltinis, 

veiklos skaidrumas. 

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA 

Tarnybos veiklos stiprybės:

• Įstatymų įtvirtinta nepriklausomybė;

•Veiklos viešumas;

•Nuolat keliama kvalifikacija.

Tarnybos veiklos silpnybės:

•Riboti ištekliai

•Dėl didėjančios darbo apimties, neplaninių darbų
egzistuoja rizika neįvykdyti plane numatytų auditų
laiku.

Tarnybos veiklos galimybės:

•Dalyvavimas Savivaldybių kontrolierių asociacijos
veikloje formuojant bendrą savivaldybių išorės audito
koncepciją, jo politiką ir praktiką Lietuvoje;

•Bendravimas su Kontrolės komitetu;

•Efektyvus informacinių technologijų panaudojimas.

Tarnybos veiklos grėsmės:

•Besikeičianti teisinio reglamentavimo aplinka;

•Auditų ir veiklos apimtys neadekvačios žmogiškiesiems
ištekliams;

•Savivaldybės taryba ir audituojami subjektai
nepakankamai supranta Tarnybos misijos ir tikslų,
nepakankamai pasitiki auditoriais;

• Įgyvendinamos ne visos pateiktos rekomendacijos.
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Tarnybos strateginis tikslas – didinti Savivaldybės efektyvumą ir jos kuriamą naudą 

visuomenei. 

uždavinys: atlikti įstatymu pavestas funkcijas. Šiam uždaviniui įgyvendinti bus vykdomos 

šios priemonės: 

• atlikti plane numatytus išorės finansinius ir veiklos auditus bei patikrinimus, rengti ir 

teikti išvadas Savivaldybės tarybai įstatymuose nustatytais atvejais; 

• nagrinėti iš gyventojų gaunamus prašymus, pranešimus, skundus ir pareiškimus dėl 

Savivaldybės lėšų ir turto, patikėjimo teise valdomo valstybės turto naudojimo, valdymo ir 

disponavimo juo.  

 Konkretūs auditai ir jų terminai numatyti Savivaldybės kontrolieriaus patvirtintame 

metiniame veiklos plane. 

uždavinys: tobulinti atliekamų auditų kokybę. Šiam uždaviniui įgyvendinti bus vykdomos 

šios priemonės: 

• kiekvienas Tarnybos darbuotojas per metus turi išklausyti ne mažiau kaip 20 val. 

mokymų; 

• dalyvauti Savivaldybių kontrolierių asociacijos veikloje. Taikyti savo veikloje gerąją 

Valstybės kontrolės ir asociacijos narių praktiką.   

 uždavinys: skatinti rekomendacijų įgyvendinimą 

• vykdyti prevencines priemones (teikti priminimus apie rekomendacijų įgyvendinimo 

terminą);  

• rengti ir teikti Kontrolės komitetui rekomendacijų įgyvendinimo ataskaitas, apžvelgiant 

visų Tarnybos teikiamų rekomendacijų būklę, atkreipiant dėmesį į neįgyvendintas rekomendacijas. 

Kuo didesnis rekomendacijų įgyvendinimo procentas, tuo Tarnyba daugiau prisideda prie teigiamų 

audituotų subjektų veiklos pokyčių. 

Tarnybos programa yra Savivaldybės „04 Valdymo programos“ sudedamoji dalis. Programa 

siekiama efektyviai organizuoti Vilniaus rajono savivaldybės administracijos  ir jai priklausančių 

institucijų veiklą ir užtikrinti tinkamą funkcijų įgyvendinimą. Nuo to, kaip kokybiškai ir racionaliai 

dirba Savivaldybė, jai pavaldžios institucijos priklauso jos plėtros perspektyvos, grįžtamojo ryšio 

užtikrinimas. Programa įgyvendinamos LR Vietos savivaldos įstatymu reglamentuojamos 

savarankiškosios ir valstybinės (valstybės perduotos savivaldybėms) funkcijos. Programos 

įgyvendinimas užtikrina efektyvų Vilniaus rajono savivaldybės administracijos ir jai priklausančių 

institucijų finansinių ir žmogiškųjų išteklių paskirstymą ir panaudojimą, veiklos kokybės tobulinimą, 

savivaldybės gyventojų poreikių tenkinimą ir kt.  

Tarnybos žmogiškieji ištekliai: 

Institucijos ar įstaigos 

pavadinimas 

2023 2024 2025 

Pareigybių skaičius Pareigybių skaičius Pareigybių skaičius 

Iš 

viso 

Iš jų valstybės 

tarnautojai 

Iš 

viso 

Iš jų valstybės 

tarnautojai 

Iš 

viso 

Iš jų valstybės 

tarnautojai 

Kontrolės ir audito tarnyba 6 5 6 6 7 6 

 

Asignavimai strateginiam tikslui ir programai įgyvendinti: 
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Savivaldybės 

kontrolieriaus 

tarnybos 

finansinio, 

ūkinio bei 

materialinio 

aptarnavimo 

užtikrinimas 

nuolat SB 
Savivaldybės 

kontrolės ir 

audito taryba 

233,8 248,2 250,0 260,0 758,2 

VERTINIMO KRITERIJAI 
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Vertinimo kriterijaus 

pavadinimas 

2022-ųjų 

metų 

faktas 

2023-ųjų 

metų 

planas 

2024-ųjų 

metų 

planas 

2025-ųjų 

metų 

planas 

04 04 E-04-1 

Savivaldybės kontrolieriaus 

pateiktų rekomendacijų viešojo 

sektoriaus subjektams 

įgyvendinimo lygis (proc.) 

81 82 83 83 

Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas: 

Programos įgyvendinimas sudarys prielaidas efektyviam Vilniaus rajono savivaldybės 

administracijos ir jai pavaldžių viešojo sektoriaus institucijų darbo organizavimui. Programa 

siekiama didinti viešojo sektoriaus valdymo kokybę. Vykdoma Vilniaus rajono savivaldybės 

administracijos veiklos kontrolė sudarys prielaidas efektyviam finansinių ir žmogiškųjų išteklių 

panaudojimui ir paskirstymui, taip pat didins turto valdymo kokybę ir kt. Tai leis užtikrinti rajono 

gyventojų ir ūkio subjektų viešųjų interesų tenkinimą. 

____________________________________ 


